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Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo ou no primeiro dia 0til subsequente.
Recife, 09 de novembro de 2022

Jodo Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito do Recife

Pedro José de Albuquerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo & Participacio Social

. Felipe Martins Matos L
Secretdrio de Plangjamento, Gestio e Transformac3o Digital

Maira Rufino Fischer
Secretaria de Financas

DECRETO N° 36.086 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgénica Municipal, de 04 abril de
1990, & tendo em vista o que dispBem os artigos 5% e 7° da Lei N® 18.878, de 17 dezembro de 2021.

DECRETA " .

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do(a) SECRETARIA DE EDUCACAQ - ADMINISTRACAQ DIRETA o crédito suplementar de R$
45.145.453,79 (quarenta e cinco milhies, cento e quarenta e cinco mil, quatrocentos e cinquenta e trés reais e setenta e nove centavos),
para atender despesas de pessoal, destinado ao reforco da(s) seguinte(s) dotacéio(bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURC - EM R$
1400 - SECRETARIA DE EDUCACAQ

1401 - SECRETARIA DE EDUCACAQ - ADMINISTRACAO DIRETA
1401.12.361.2.110.2.035 - Coordenacdo, Supervisdo e Execucio das Politicas de Educacio

3.1.90.04 - 0112 - Contratacio Por Tempo Determinado 273813082
1401.12.361.2.167_2.036 - Apoio Administrativo As Aces de Educacio da Rede Municipal de Ensino

3.1.90.16 - 0112 - Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 296324418
1401.12.361.1.249.2 178 - Universalizacdo e Qualificacdo do Ensino Fundamental

3.1.90.11 - 0112 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.111.134 49
3.1.90.16 - 0112 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 2328669719
Total 45.145.453,79

Art. 2° Os recursos a_serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotaciio(Bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURC - EM R$
1400 - SECRETARIA DE EDUCACAQ

1401 - SECRETARIA DE EDUCACAQ - ADMINISTRACAO DIRETA
1401.12.361.2.167.2.036 - Apoio Administrativo As Aces de Educacio da Rede Municipal de Ensino

3.1.90.11 - 0112 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 17.046.247 11
1401.12.365.1.247 2179 - Ampliacio & Desenvolvimento da Educacdo Infantil

3.1.90.11 - 0112 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 7.000.000,00
3000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

8001 - RECURS0S SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE FINANCAS

8001.28.843.3.101.9.001 - Encargos da Divida Pablica Intema

3.2.90.21 - 0100 - Juros Sobre a Divida Por Contrato 36.145.45379
Total 45.145.453,79

?6'12.23" Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo e tendo seus efeitos financeiros contados a partir de 26 de outubro de

Recife, 09 de novembro de 2022

Jodo Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito do Recife

Pedro José de Albuquerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo & Participacio Social

. Felipe Martins Matos L
Secretdrio de Plangjamento, Gestio e Transformac3o Digital

Maira Rufino Fischer
Secretaria de Financas

DECRETO N° 36.087 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgénica Municipal, de 04 abril de
1990, & tendo em vista o que dispBem os artigos 5° e 6° da Lei N® 18.878, de 17 dezembro de 2021.

DECRETA " .

Art. 1° Fica gberto ao Orcamento do‘a) SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAQO E TRANSFORMACAQ DIGITAL -
ADMINISTRACAO DIRETA o crédito suplementar de R 50.800,00 (cinquenta mil e oitocentos reais), para atender despesas de
investimentos, destinado ao reforco da(s) seguinte(s) dotacBo(Bes) orcamentarials):

RECURSOS DO TESOURC - EM R$

3101 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL - ADMINISTRACAQ DIRETA
3101.04.122.2.160.2.027 - Coordenacio, Supervisdio e Execucio das Politicas Municipais de Planejamento, Gestio e Transformacdo

Digilal
4.4.50.51- 0100 - Obras e Instalactes 50.800,00
Total 50.800,00

3100 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAQ E TRANSFORMA%O DIGITAL

Art. 2° Os recursos a_serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serdo anulados da(s) seguinte(s)
dotaciio(Bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURC - EM R$

8000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

8001 - RECURS0S SOB A GESTAO DA SECRETARIA DE FINANCAS

8001.28.843.3.101.9.001 - Encargos da Divida Puablica Intema

3.2.90.21 - 0100 - Juros Sobre a Divida Por Contrato 50.800,00

Total 50.800,00

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo ou no primeiro dia 0til subsequente.
Recife, 09 de novembro de 2022

Jodo Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito do Recife

Pedro José de Albuquerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo & Participacio Social

. Felipe Martins Matos L
Secretdrio de Plangjamento, Gestio e Transformac3o Digital

Maira Rufino Fischer
Secretaria de Financas

DECRETO N° 36.088 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Orgénica Municipal, de 04 abril de
1990, & tendo em vista o que dispBem os artigos 5° e 6° da Lei N® 18.878, de 17 dezembro de 2021.

DECRETA .

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do(a) SECRETARIA DE TURISMO E LAZER - ADMINISTRACAQ DIRETA o crédito suplementar de
R$ 770.000,00 (setecentos e setenta mil reais), para atender despesas operacionais, destinado ao reforco da[s? seguinte(s)
dotacio(Bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURC - EMR$

3500 - SECRETARIA DE TURISMO E LAZER .
3501 - SECRETARIA DE TURISMO E LAZER - ADMINISTRACAO DIRETA

3501.23.695.1.213.2.193 - Promocdo, Estruturacdo e Fortalecimento Turistico do Destino Recife

3.3.90.39 - 0100 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 170.000,00
3501.27.695.2.160.2.280 - Coordenacio, Supervisdo e Execucdo das Politicas de Turismo e Lazer

3.3.90.39 - 0100 - Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 600.000,00
Total 770.000,00

Art. 2° Os recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, serfo anulados da(s) seguinte(s)
dotacio(bes) orcamentaria(s):

RECURSOS DO TESOURO - EM R$
8000 - ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
8001 - RECURSOS SOB A GESTAOD DA SECRETARIA DE FINANCAS
8001.28.843.3.101.9.001 - Encargos da Divida Publica Intema
3.2.90.21 - 0100 - Juros Sobre a Divida Por Contrato 770.000,00

Total 770.000,00

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo ou no primeiro dia Gtil subsequente.
Recife, 09 de novembro de 2022

Jodo Henrique de Andrade Lima Campos
Prefeito do Recife

Pedro José de Albuguerque Pontes
Procurador Geral do Municipio

Carlos Eduardo Muniz Pacheco
Secretario de Governo & Participacio Social

Felipe Martins Matos
Secretario de Plangjamento, Gestio & Transformacéo Digital

Maira Rufino Fischer
Secretaria de Financas

DECRETO N° 36.089 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022
Regulamenta o inciso VIl do caput do art. 12 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre o Plano de Contratacties Anual,
e estrutura o Conselho de Politica de Contratac8o, no dmbito da administrac8o pablica municipal direta, autarquica e fundacional.

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicBes que |he confere o art. 54, incisos IV e VI, da Lei Orgénica do Municipio, & tendo em
vista o disposto no art. 12, caput. inciso VI, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,

DECRETA
CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
Objeto e ambito de aplicagéo
Art. 1° Este Decreto regulamenta o inciso VIl do caput do art. 12 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre o Plano de
Contratactes Anual, bem como estrutura o Conselho de Politica de Contratacio, no dmbito da administracio plblica municipal direta,

autdrquica e fundacional.
Definicies

Art. 2° Para fins do disposto neste Decreto, considera-se:
| — autoridade competente — agente publico com poder de decisio indicado formalmente como responsavel pela aprovacio do Plano de
Contratacdes Anual;

Il — requisitants — agente ou unidade responsavel por identificar a necessidade de contratacdio de bens, servicos e obras, e requeré-la;

Il - drea técnica — agente ou unidade com conhecimento técnico-operacional sobre o objeto demandado, responsavel por analisar o
Documento de Formalizacdo de Demanda, e promover a agregacio de valor e a compilacdo de necessidades de mesma natureza;

IV — Documento de Formalizacdo de Demanda — documento gue fundamenta o Plano de Contratacies Anual, em que a unidade
requisitante evidencia e detalha a necessidade de contratacio;

V — Plano de Contratac@es Anual — documento da Prefeitura da Cidade do Recife que consclida as demandas que os drg8os e as
entidades planejam contratar no exercicio subsequente ao de sua elaboracio;

VI — setor de planejamento de contrata(f‘aom— unidade responsavel pelo planejamento, pela coordenac&o e pelo acompanhamento das
acbes relacionadas ao Plano de Contrataces Anual no dmbito da Prefeitura da Cidade do Recife;

VIl - processo de conlratagéo — processo de licitacio ou processo de contratacdo direta, & os procedimentos auxiliares previstos no art.
78 da Lei n® 14. 133, de 2021; e

VIl — setores de processamento de contratacio — unidades responsaveis pela conducdo dos processos de contratacdo no dmbito da
Prefeitura da Cidade do Recife.

g 1° Os papéis de requisitante e de drea técnica poderdo ser exercidos pelo mesmo agente publico ou unidade, desde que, no exercicio
essas atribuicBes, detenha conhecimento técnico-operacional sobre o objeto demandado, observado o disposto no inciso 1l do caput.

§ 2° A definicBo dos requisitantes e das areas técnicas ndo ensejara, obrigatoriamente, a criagio de novas estruturas nas unidades
organizacionais dos drgdos e das entidades.

Art. 3° A Secretaria de Plangjamento, Gestio e Transformacdo Digital serd responsavel pela elaboracdo e gestio do Plano de
Contratactes Anual no &mbito da administracio pablica municipal,

Paragrafo tnico. A administracdo publica municipal autarquica e fundacional, mediante autorizacio da autoridade competente, podera
elaborar Plano de Contratacdes Anual separadamente, com posterior consolidagio em documento tnico.

3.‘1: 4|° Para fins do disposto neste Decreto, considera-se autoridads competente o Secretario de Plangjamento, Gestéo e Transformacio
igital.

CAPITULO Il
DO FUNDAMENTO

Objetivos
Arf. 5° A elaboracdo do Plano de Contratacbes Anual pela Prefeitura da Cidade do Recife tem como objetivos:
| — racionalizar as contratacdes dos drgéos e entidades de sua competéncia, por meio da promogdo de confratacbes centralizadas e
compartilhadas, a fim de obter economia de escala, padronizacéo de produtos & de servicos e reducéo de custos processuais;
Il - garantir o alinhamento com o planejamento estratégico, o plano de governanca e outros instrumentos municipais de govemanca;
Il — subsidiar a elaboracio das leis orcameantarias;
IV — auxiliar o fortalecimento da sustentabilidade fiscal do municipio;
V — evitar o fracionamento de despesas;
VI - sinalizar intencbes ao mercado fomecedor, de forma a aumentar o didlogo potencial com o mercado e incrementar a competitividade; e
VIl — aprimorar a transparéncia dos processos de contratacio publica.
CAPITULO Il
DA ELABORACAQ

Diretrizes
Art. 6° A Prefeitura da Cidade do Recife elaborara o seu Plano de ContratacBes Anual, o qual conterd as contratacbes que pretende
realizar no exercicio subsequente, incluidas as contratacBes diretas, nas hipdteses previstas nos art. 74 e art. 75 da Lei n® 14. 133, de

Excecdes

Art. 7° Ficam dispensadas de registro no Plano de ContratacBes Anual:

I — as informacBes classificadas como sigilosas, nos termos do disposto na Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, ou abrangidas
pelas demais hipéteses legais de sigilo;

Il - as contratac@es realizadas por meio de concess#o de suprimento de fundos, nas hipdteses previstas na legislacio municipal vigents;
Il — as hipdteses previstas nos incisos VI, VIl e VIIl do caput do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021; e
IV — as pequenas compras & a prestacdo de servicos de pronto pagamento, de que trata o § 2° do art. 95 da Lein® 14.133, de 2021

Paragrafo tnico. Na hipdtese de classificacdo parcial das informaces de que trata o inciso | do caput, as partes ndo classificadas como
sigilosas deverdo ser contempladas no Plano de Contratac@es Anual, quando couber.

Procedimentos
Art. 8° Para elaboracéo do Plano de Contratacbes Anual, o requisitante preenchera o Documento de Formalizacio de Demanda.

Art. 9° O Documento de Formalizacio de Demanda podera, se houver necessidade, ser remetido pelo requisitante 4 area técnica para
fins de analise, complementacdo das informacbes, compilacio de demandas e padronizacio.
Consolidacio

Art. 10. O setor de planejamento de contratacio consolidara as demandas encaminhadas pelos requisitantes ou pelas areas técnicas
e adotara as medidas necessarias para:

| — agregar, sempre que possivel, os Documentos de Formalizacdo de Demanda com demandas de mesma natureza com vistas &
racionalizacio de esforcos de contratacio & & economia de escala;
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Il — adequar e consolidar o Plano de Contratacbes Anual; &

Il — elaborar o calendario quantitativo de contratacbes, considerando a data estimada para concluso do processo de contratacdo
informada no Documento de Formalizacio de Demanda.

Paragrafo dnico. O setor de planejamento de contratacdo concluird a consolidacio do Plano de Contrataces Anual & o encaminhard
para aprovacdo da auteridade competente.

CAPITULO Iy
DA APROVAGCAQ

Autoridade competente
Art. 11. A autoridade competente aprovard as contratacBes previstas no Plano de Contratacbes Anual, observado o disposto no art. 5°

g 1° A autoridade competente podera relpm\rar as demandas do Plano de Contratac@es Anual ou devolvé-las ao setor de plangjamento
e contratacdo, se necessario, para realizar adequacbes junto s dreas requisitantss ou técnicas.

gz' O Plano de Contratacbes Anual aprovado pela autoridade competente serd dispenibilizado no Portal Nacional de Contratactes
blicas, observado o disposto no art. 12.

CAPITULO V.
DA PUBLICACAOQ

Divulgagéo
Art. 12. O Plano dz Contratacties Anual da Prefeitura da Cidade do Recife sera divulgado pela autoridade competente no Portal Nacional
de Contrataches Publicas.

Paragrafo tnico. A Prefeitura da Cidade do Recife disponibilizard, em seus sitios eletrénicos, o endereco de acesso ao seu Plano de
Contratactes Anual constante do Portal Nacional de Contratac@es Publicas.

CAPITULO VI .
DA REVISAO E DA ALTERACAQ

Inclusdo, exclusdo ou redimensionamento

Art. 13. Durante o ano de sua elaboracdo, o Planc de Contratacies Anual poderd ser revisado & alterado pelo requisitante por meio de
inclusdo, exclusdo ou redimensionamento de demandas, para adequacdo & proposta orcamentaria da Prefeitura da Cidade do Recife
encaminhada ao Poder Legislativo.

Paragrafo tnico. Na hipitese deste artigo, as alteracBes no Plano de Contratacdes Anual serdo aprovadas pela autoridade competente.

Art. 14. Durante o ano de sua execucio, o Plano de Contratac@es Anual podera ser alterado pelo requisitante, por meio de justificativa,
aprovada pela autoridade competente.

CAPITULO VI
DA EXECUCAOQ

Compatibilizacéo da demanda
Art. 15. Os setores de processamento de contrataco verificarfo =& as demandas encaminhadas pelos érgdos e entidades constam do
Plano de Contratactes Anual anteriormante ao seu processamento.

Paragrafo (nico. As demandas gue ndo constarem do Plano de Contratactes Anual ensejardo a sua revisdo pelo requisitante ou area
técnica, quando justificadas, observado o disposto no art. 14.

Art. 16. As demandas constantes do Plano de Contratacbes Anual serfo formalizadas em processo de contrataciio pelos drgdos e
entidades e encaminhadas aos setores de processamento de contrataco da Prefeitura da Cidade do Recife.

Paragrafo (nico. As demandas de que frata este artigo devem ser encaminhadas pelos drgdos e entidades aos sefores de
processamento de contratacdo com a antecedéncia necessaria ao cumprimento da data pretendida para a conclusido do
processo de contratacBo, acompanhadas de instrucdo processual.

Art. 17. Os drgdos e entidades da Prefeitura da Cidade do Recife observario o Plano de ContratacBes Anual nas etapas da contratacdo
publica.

Art. 18. Ao final do ano de vigéncia do Plano de Contratacdes Anual, as contratacties planejadas e ndo realizadas serdo avaliadas pelos
drgaos e entidades e, se permanecerem necessarias, serdo incorperadas pelo requisitante ao Plano de Contratactes Anual referente
ao ano subsequente.

CAPITULO VIl .
CONSELHO DE POLITICA DE CONTRATAGAO

Estruturacao

Art. 19. O Conselho de Politica de Contratacdoe do Municipic do Recife & composto pelos seguintes membros:
| — Secretario de Plangjamento, Gestio e Transformacio Digital;

Il — Secretario de Financas;

Il — Controlador-Geral do Municipio;

IV — Procurador-Geral do Municipio;

V — Secretario de Govemno & Participacio Social;

VI — Chefe da Assessoria Especial & Representacio Institucional.

1% O Secretario de Plangj ito, Gestdo e Transf cao Digital sera o presidente nato, sendo substituide nas suas auséncias e
impedimentos pelo Secretario de Financas, e, nas auséncias & impedimentos deste, pelo Controlador-Geral do Municipio.

§ 2° Os membros do Conselho de Politica de Contratacio serfo substituidos em suas auséncias e impedimentos por servidores
previamente indicados pelos respectivos membros titulares.

§ 3° O Conselho de Politica de Contratac3o reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, em data determinada pelo seu presidents &,
extracrdinariamente, quando convocado pelo Prefeito, por seu presidente ou por dois de seus membros.

§ 4° O presidente podera decidir monocraticamente em casos de urgéncia, ad referendum do Conselho de Politica de Contratacéo,
devendo essas decisbes serem levadas a apreciacio dos demais membros do Conselho na reunido subsequente & pratica do referido
ato de urgéncia.

Art. 20. Compete ao presidente do Conselho de Politica de Contratacao:
| — convocar & presidir as reunides do Conselho de Politica de Contratacio;

Il — encaminhar ao Prefeito relatdrios, parecerss & minutas de leis e decretos, elaborados pelo Conselho de Politica de Contratacio;
Il — formalizar as decisbes do Conselho de Politica de Contratacgo, inclusive as ad referendum.

Art. 21. Compete ao Conselho de Politica de Contratacio analizar, opinar & emitir pareceres sobre:
| - a proposta do Plano de Contrataches Anual, durante sua fase de elaboracéo;

Il — as solicitacBes de inclusdo, exclusdo ou redimensionamento de demandas, durante a fase de execucio do Plano de Contratacbes
Anual;

Il — o cumprimento do disposto no Plano de Contratacbes Anual em execucdo.

? 1° O Conselho de Politica de Contratacdo podera opinar pela r%)rovagén de demandas do Plano de Contrataces Anual ou devolvé-
as ao setor de plansjamento de contratacdo da Secretaria de Planejamento, Gestiio e Transformac3o Digital, se necessdrio, para
realizar adequacdes junto as dreas requisitantes ou técnicas dos drgdos e entidades do Municipio.

§ 2° As alteractes do Plano de Contratacbes Anual serfio submetidas previamente a apreciacio do Conselho de Politica de Contrataco,
salvo em carater de urgéncia, a critério do Secretario de Plansjamento, Gestio e Transformacio Digital.

§ 3° Os pareceres emitidos pelo Conselho de Politica de Contratacdo irfo subsidiar a aprovacio do Plano de Contratacbes Anual e de
suas alteracBes pela autoridade competente.

Art. 22. O Conselho terd uma secretaria executiva, chefiada pelo Secretario Executivo de Administraco e LicitacBes, que participara
das reunides sem direito a voto.

Art. 23, Compete a secretaria executiva do Conselho de Politica de Contratacio:

| — Sugerir ao presidente a adocdo de medidas que possam aperfeicoar os aspectes relacionados ao planejamento das contratacbes do
Municipio;

Il — Emitir opinides e apresentar relatérios sobre a elaboracdo e execucdo do Plano de Contratac@es Anual do Municipio;

Il — Organizar as pautas de reunides;

IV — Preparar & encaminhar aos drgdos e entidades interessados os atos normativos expedides, bem como as decisbes do Conzelho
sobre os assuntos de sua competéncia.

Art. 24. A Secretaria de Planejamento, Gestfio e Transformacdo Digital, por intermédio do setor de planejamento de contratacéo,
fornecera apoio administrative para o funcionamento do Conselho de Politica de Contratacdo.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Orientagbes Gerais
Art. 25. Os drgaos e entidades assegurardo o sigilo e a integridade dos dados e das informaces referentes ao Plano de ContratacBes
Anual, e o protegero contra danos e utilizacbes indevidas ou desautorizadas.

Art. 26. A Secretaria de Plangjamento, Gestdo & Transformacio Digital poderad editar normas complementares para a execucio do
disposto neste Decreto.

Vigéncia
Art. 27. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Recife, 09 de novembro de 2022

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

CARLOS EDUARDO MUNIZ PACHECO
Secretario de Governo & Participacio Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Plangjamento, Gestio & Transformacéo Digital

DECRETO N° 36.090 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022
Altera o Decreto n® 27.070/2013 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicies gue Ihe confere o inciso IV do art. 54 da Lei Orgénica do Municipio do Recife, e nos
termos do disposto nos arts. 15 e 118 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e no art. 11 da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002,

DECRETA
Art. 1° O Decreto n° 27.070, de 10 de maio de 2013, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 20

§1° Cada drgdo ou entidade da administracio municipal € o gerenciador das Atas de Registro de precos celebradas para atender as
suas necessidades.

g 2° Em se tratando de compras e contqt%pﬁes corporativas, a Secretaria de Planejamento, Gestfo e Transformacéo Digital, através
e seu drgdo competente, sera o gerenciador dos registros de precos, inclusive, nos casos dos processos de compras e contratacdo
realizadas pelas entidades da Administracdo Indireta.

g 3® Antes de iniciar licitacfies de registro de precos para objetos contemplados no rol de com|:3ras corporativas, os drgéos e entidades
a Administracdo Publica municipal Direta e Indireta deverdio realizar consulta prévia & Secretaria de Plangjamento, Gestio e
Transformac&o Digital acerca da existéncia de Ata vigente ou de Intencao de Registro de Precos com o mesmo objeto na Administracio
Municipal, sem prejuizo da aplicacdio, no que couber, do disposte no art. 66 da Lei Federal n® 13.303/16.

“Art 22,

§ 3° As aquisicBes ou contratacbes adicionais a que se refere este artigo ndo poderdo exceder, por 6rgéo ou entidade, a cinguenta por
cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatdrio e registrados na ata de registro de precos para o drgdo gerenciador e
orgaos parficipantes.

§ 4° O instrumento convocatdrio devera prever que o quantitativo decorrente das adestes a ata de registro de precos ndo poderd
exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para o drgdo gerenciador e drgéos
participantes, independentements do nimero de drgdos ndo participantes que aderirem.

35° O drg8o gerenciador somente podera autorizar ades#o a ata apés a primeira aquisico ou contratacio por drgdo integrante da ata.
evogado.

§7° .

I - Comprovacio da vantajosidade dos precos registrados, nos termos da norma municipal vigente sobre a estimativa de precos,
mediante confrontacio com o menor dos precos coletados, atendendo, preferencialmente, a seguinte ordem:

a) no minimo trés precos publicos, publicados até 360 dias da data da pesquisa;
b) no minimo, trés precos privados, mediante justificativa da autoridade competente da unidade demandante;

g:u oulrg tl:_lrtilério para a comprovacdo da vantajosidade, desde que devidamente justificado pela autoridade competente da unidade
emandante.

Il....
...
V...
V - limitacdo da quantidade a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos registrados na Ata;

VI — anélise da Secretaria de Planejamento, Gestdo e Transformac@o Digital, por meio de seu drgdo competente, em relacio ao
cumprimente dos requisitos para adesio;

VIl — publicacio das informaciies referentes ao processo de adesfo no Portal de Compras ao fim do processo, de acordo com a
legislacio e regulamentacdo aplicaveis.

gS"Aordem de preferéncia Fara a realizacio de pesquisa de precos visando a comprovacio da vantajosidade da Ata dz Registro de
Precos, indicada no inciso | do §7°, devera ser observada sempre que possivel, cabendo a unidade demandante apresentar a
justificativa necessaria.

§ 9° Mo que se refere a B%quisa de precos de que trata a alinea “a" do inciso | do §7° deste artigo, os precos poderdo ser corrigidos
pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, considerando como data base para a atualizacdo o més da realizacio
da pesquisa, sendo vedada a sua aplicacio para as Atas de Registro de Precos vigentes.

§10 Para fins da pesquisa de precos, referida na alinea “a” do inciso | do §7° deste artigo, consideram-se validos como fontes de
pesquisa os precos publicos encontrados na Tabela Referencial de Precos da Prefeitura do Recife (TRP), em Bancos de Precos Piblicos
de sites especializados, no Painel de Precos Publicos do Ministério da Economia, no Portal Nacional de Contracdes Publicas (PNCP)
ou precos divulgados em tabelas oficiais.
11 Apés cumpridos os requisitos para a adesdo, a contratacdo dela decorrente sera formalizada pelo érgdo interessado por intermédio
e instrumento contratual, emissao de nota de empenho de despesa, autorizacio de compra ou outro instrumento habil, nos termos da
legislacio aplicavel.
Art. 23.

§ 7° Os drglos e entidades da Administracie Municipal pederdo contratar mediante ades3o a Ata de Registro de Precos de drgdo ou
entidade de qualquer ente federativo quefussua orgamento igual ou superior ao do Municipio do Retife, cumpridos os seguintes
requisitos: (Redacao dada pelo Decreto n® 29249/2015) Revogado.

Art, 24 As atas de registro de precos vigentes, decorrentes de certames realizados sob a \rigéncia do Decreto n® 19.205 de 08 de marco
de 2002, poderdo ser utilizadas pelos drgdos gerenciadores e participantes, até o término de sua vigéncia. Revogado

Art. 25. A Secretaria de Planejamento, Gestdo e Transformacao Digital editara normas complementares a este Decreto.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.
Art. 3° Revogam-se as disposictes em contrario.

Recife, 09 de novembro de 2022.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Plangjamento, Gestio & Transformacéo Digital

CARLOS EDUARDO MUNIZ PACHECO
Secretdrio de Governo

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

DECRETO N* 36.091 DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022
Altera o Decreto Municipal n® 34.317, de 19 de janeiro de 2021, que aloca cargos comissionados e funcbes gratificadas nos drgdos da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio do Recife.

8 PI_'?EFEITO DO RECIFE, no uso das atribuices que lhe confere o art. 54, incisos IV e VI, alinea "a", da Lei Orgédnica do Municipio do
ecife, &,

CONSIDERANDO o poder que detém a Administracio de alterar os prdprios atos quando razdes de interesse pablico assim justifiguem,
DECRETA:

Art.1° Suprimir do quadro de Cargos de DirecBo e Assessoramento Stg:erior e Cargos de Apoio e Assessoramento & Funcies
Gratificadas da Secretaria de Salde, do Decreto Municipal n® 34.317, de 19 de janeiro de 2021, os cargos a seguir:

DENOMINACAO SIMBOLO QUANTIDADE
S%r%natgsdge gil?trJoLfgdim as Demandas Judiciais CDA-5 01
Gerente de Monitoramento das Acbes Estratégicas CDA-5 01
Gestor da Unidade de Relacbes Institucionais CAAA 01



