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1. BREVE CONTEXTUALIZACAO HISTORICA

A\ ciéncia contabil no Brasil vem passando por significativas transformagdes rumo
a convergéncia aos padrdes internacionais. O processo de evolugdo da
contabilidade do setor publico deve ser analisado de forma histérica e

contextualizada com o préprio processo de evolugao das finangas publicas.

Nesse sentido, o primeiro marco historico foi a criagdo da Lei n° 4.320/1964, que
estabeleceu importantes regras para propiciar o controle das financas publicas,
bem como a constru¢do de uma administracdo financeira e contabil sélidas no

Pais, tendo como principal instrumento o orgamento publico.

Deste modo, o orgcamento publico ganhou significativa importancia no Brasil.
Como consequéncia, as normas relativas a registros e demonstra¢des contabeis,
vigentes até hoje, acabaram por dar enfoque sobretudo aos conceitos

orgcamentarios, em detrimento da evidenciagao dos aspectos patrimoniais.

2. DEMONSTRACOES

2.1 COMPOSIGAO DO ATIVO

O Ativo faz parte das Contas Patrimoniais e compreende o conjunto de bens e
direitos da organizacdo, possuindo valores econémicos e podendo ser convertido

em dinheiro, proporcionando assim ganhos para a empresa.

Para que algo possa ser considerado um ativo, é necessario que ele cumpra

quatro requisitos:



» Constituir bem ou direito para a empresa;

> Ser de propriedade, posse ou controle da sociedade;

> Ser mensuravel monetariamente;

> Trazer beneficios ou expectativa de beneficios para a empresa.

O dinheiro é o ativo por exceléncia, pois € o meio de troca da economia e sua
liquidez é plena.

O Ativo se divide em duas partes:

> Ativo circulante: estdo todos os bens da companhia que sao faciimente
convertidos em dinheiro, como contas a receber, aplicagdes, estoque, entre
outros.

> Ativo nao circulante: sio os bens que tém permanéncia duradoura, isto €&,
que nao sao facilmente convertidos em dinheiro, como imoveis,
investimentos, entre outros.

Composicao Ativo Real — JULHO 2019

DISPONIVEL

Caixa e Equivalente de Caixa 10.977.251,36
Créditos a curto Prazo 6.284.954,51
Investimentos e Aplicages a Curto Prazo 2.169.078.542,11
Estoques 0,00
Realizavel a Longo prazo 3.407.738,44
Imobilizado



2.2 COMPOSICAO DO PASSIVO

O passivo sao as obrigagcdes da organizagao, entidade ou empresa para com
terceiros, por sua natureza e por sua expressao monetaria. Ele também faz parte
das Contas Patrimoniais. E a parte negativa do patriménio e identifica a origem
dos recursos aplicados. As contas representam os recursos de terceiros que foram
usadas e sao classificadas segundo a ordem decrescente de exigibilidade, elas
séo classificadas de acordo com seu vencimento, através do curto e longo prazo.

Igualmente ao ativo, o Passivo também se divide em duas partes:

> Passivo circulante: classificam-se as contas que representam obrigacoes

da empresa para com terceiros no curso do exercicio seguinte como por
exemplo, salarios a pagar, fornecedores e imposto a pagar.

> Passivo nao circulante: Ja os n&o circulantes s&o obrigagdes da entidade
que devem ser quitadas cujos vencimentos ocorrerdo apdés o final do
exercicio seguinte ao encerramento do balango patrimonial. A exemplo do

financiamento e empréstimos de instituicdes financeiras.

Composicao Passivo Real — JULHO 2019
PassvoCiculamte | 518677553
Obrigagdes Trab.Prev. e Asistenciais 347.874,80
Empréstimos e Financiamentos a curto prazo 0,00
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 145.331,87
Obrigagdes Fiscais a curto Prazo 0,00
Obrigacdes de Reparticdo e Outros Entes 0,00
Provisdes a Curto Prazo 0,00
Demais ObrigacGes a Curto Prazo 4.693.568,86

Provisdes a Longo Prazo 1.940.677.695,02
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