Ata da 5% reunido do dia 17/05/2019, do Conselho de Satide da AMPASS.

Ata da reunido ordindria do Conselho Deliberativo do Satde Recife, sob a
presidéncia do Senhor Bruno Alves Carneiro, representante da Secretaria de
Administragdo e Gestdo de Pessoas da PCR, realizada as 10 horas do dia 17 de Maio
de 2019, na sala da Autarquia Municipal de Previdéncia a Saude dos Servidores,
AMPASS, situada na Av. Manoel Borba n° 488, Bairro da Boa Vista. Iniciou-se a
reuniio do Conselho Deliberativo de Saide presidido pelo Senhor Bruno Alves
Carneiro, Presente também o Sr. Manoel Carneiro Presidente da Autarquia AMPASS.
Fizeram-se presente os seguintes Conselheiros: O Sr. Jailson Barros, representante da
Secretaria de Satide da PCR; Senhora Ana Cldudia Lima Cavalheira, representante da
Secretaria de Financas da PCR; Senhora Paula Maria Souza de Oliveira Mendonga,
representante da Procuradoria Geral do Municipio; Senhora Ana Maria Marques,
Gerente de Saude da AMPASS; Senhor Francisco Canindé Antunes Furtado, Vice
Presidente da AMPASS, Senhora Licia de Fatima Miranda da Silva, representante do
SINDSEPRE; Senhor Graciliano Gama da Silva, representante do SINDACS, Ana
Licia Gomes da Silva, representante do SIMPERE e o Senhor Gilberto Alves
representante do Camara dos Vereadores do Recife. Com a palavra o Senhor
Presidente do Conselho de Satide da AMPASS, Bruno Alves, fez a leitura da ata da
reunido anterior realizada em 23/04/2019, que foi lida e aprovada por todos, sem que
houvesse qualquer contestagio. Em continuidade, foi informado aos presentes a
presenga na reunido do Senhor Luiz Fernando Vendramini, Atuéario da Empresa
contratada pela Autarquia para os procedimentos de calculo atuarial do Saude Recife.
Em seguida, o Senhor Manoel Carneiro prestou esclarecimentos que se encontra em
curso a atualizacdo do cadastramento biométrico digital do Sistema Saiade Recife. E
ainda, esclarecido pela Diretora Juridica da AMPASS, Sra. Mariana Trigueiro que
aconteceu reunido entre a AMPASS e a Procuradoria do Trabalho referente ao
desconto para fins Previdencidrios nos vencimentos dos Servidores Aposentados da
URB, e que o processo continua em andamento. Com a palavra, em continuidade, o
Sr. Manoel Carneiro apresentou os procedimentos Administrativos de acolhimento
dos Aposentados na sede da Autarquia e que a mesma possui certificagdo funcional a
nivel nacional de nivel 3, o que representa o seu importante papel. Ademais no ano de
2019, o ativo financeiro da AMPASS, representou a cifra de 1 (um) bilhdo e
oitocentos milhdes de reais, havendo reunides mensais para se decidir sobre os
investimentos da Autarquia. Com a palavra o atudrio apresentou a Carteira de
Clientes do Brasil e o Quantitativo de Usuarios da Empresa que representa. Em
seguida, apresentou documento em forma grafica denominado como “Documento
Base Técnica e Atuariais com as Demonstragdes Contébeis de 2018”, e o periodo do
Plano de Custeio referente aos meses de janeiro a dezembro de 2019, o que
representa a metade da média dos planos em geral de autogestéo. Ressaltou que se
verifica a tendéncia de crescimento anual real dos custos assistenciais|\na ordem de
7,63, acrescido dos indices gerais de inflagdo o que representa o indice gnu I'de 12%
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de aumento nos custos adicionais da AMPASS. O atudrio ressaltou também que
trabalha com a margem de seguranga dos aumentos com o indice correspondente a
10,36%. Em face disto, faz-se necessario a previsdo de um fundo, a guisa dos
exemplos que ocorre na ANS. Apresentou também no referido grafico tabela dos
percentuais de custeio por faixa etdaria, sendo que, a partir dos 59 anos, ha um
aumento no uso dos custos de Saude, o que refor¢a a necessidade da provisdo do
Fundo para o futuro. Na citada pirdmide etdria consta os indices referente aos
custeios pelos homens e mulheres. Com a palavra o Senhor atuario destacou que na
area financeira tem que haver aumento na coparticipagdo dos usudrios, porquanto a
regra € a de maior uso de consulta e exames nesta faixa etdria. Registou que, a
coparticipa¢do na receita total atualmente ¢ de 5,96% e que deveria passar para
9,37%. Apresentado ainda pelo atuério, quadro de despesas previstas para o ano de
2019 e que a variagdo da despesa médica de 2017 para 2018, correspondeu ao indice
de 10,57 %, enquanto que, a estimativa de crescimento prevista para o ano de 2019
corresponderd a 12%. Ainda com a palavra o atudrio, ressaltou que os referidos
quadros representam um passivo de R$ 22,8 milhdes (vinte e dois milhdes e
oitocentos mil reais) acumulado de exercicios anteriores ( desde 2009) na rede do
Saude Recife. Foram apresentadas varias simulagdes para o pagamento do passivo
em 5 (cinco) anos, impondo-se para isto mudanga na coparticipardo e reajuste na
aliquota do plano de custeio de 2019. Atualmente o beneficiario corresponde ao
percentual de 36,32%, e a Prefeitura ao percentual de 63,68%. Posto que impde-se, a
necessidade de adequagio na tabela dos dependentes e dos titulares cujos percentuais
serdo objeto de estudos e simulagdes. O atudrio aduziu ainda, que com a presenca da
cobranca do passivo correspondente aos servigos prestados em 60 (sessenta) meses
haveria um reajuste de 85,86%, o que ndo é possivel atualmente, destacando que a
Municipalidade faz uma contribui¢do mensal fixa de 3.500,00,00 (trés milhdes ¢
quinhentos mil reais mensais) e que a aliquota descontada nos vencimentos dos
usuarios é de 4,5%. Com a palavra o Senhor Presidente disse que enviara para cada
Conselheiro o Plano de Custeio de 2019 e a proposta de reajuste das mensalidades. A
Conselheira Ana Licia usou da palavra para afirmar que a tendéncia desses nameros
deficitarios ¢ aumentar em face das ndo adesdes. O Vice Presidente da AMPASS
alegou que as novas adesdes aumentara o passivo do Satde Recife por conta do perfil
do salério e faixa etéaria dos que estdo fora serem similares aos que estdo atualmente.
Reforgou que medidas urgentes tem que serem implementadas para sanear o Saide
Recife. Toda esta matéria serd discutida nas préximas reunides. A Senhora Ana
Marques ressaltou que se néo houver a reviséo do custeio o Sistema ndo vai suportar
em face de pacientes com lesdes de alta complexidade, doengas oncoldgicas e
cumprimento de decisdes liminares. Com a palavra o Senhor presidente deu-se por
encerrada a presente reunido, e eu, Paula Maria Souza de Oliveira Mendonga, lavrei a

presente ata para ser lida e apreciada por todos os Conselheiros, Recife, 23 de Abril
de 2019. PAULA MARIA DE SOUZA OLIVEIRA MENDONCA.
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