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O Sr. Marcos Anténio deu inicio a reunido saudando a todos e todas, inicio hoje dia 15/05/2023 a
nossa reunido do més e a tematica é sobre a questdo do concurso publico para se cumprir ao
que determina o Ministério Publico e também termos um quadro que tenha meméria, importante
realmente destacarmos que os quadros que temos hoje realizar um servico muito bem feito, mas
também precisamos ter servidores que facam parte do quadro efetivo, passando a palavra para a
Sra. Fernanda Albuquerque e posteriormente ao Sr.Gustavo Lins Dourado, que esta
coordenando o concurso publico e ira fazer a apresentagdo acerca do assunto. A Sra. Fernanda
Albuquerque sauda a todos, e a todas as maméaes. Hoje a nossa pauta vai ser rapida, achei
importante apresentar para o Conselho o concurso da AMPASS. O Sr. Gustavo € o presidente da
comissao do concurso e vai dar detalhes desse grande evento tao esperado. O Sr. Gustavo Lins
inicia sua fala: bom dia a todos, fico feliz em trazer essa grande realizacdo para a reuniao do
Conselho como disse a Sra. Fernanda. Ja tinha um tempo que queriamos uma oportunidade
para falar sobre o concurso, vamos conversar durante a apresentacado e fiquem a vontade para
me questionar, alguma duvida sobre esse processo. O Concurso € um edital em que estédo
previstas 15 vagas entre os cargos de nivel médio/técnico e 20 superior, apesar de termos um
quadro de cargos com necessidades bem maior, claro que a intencao da gestdo é que possamos
nomear mais pessoas do que o previsto no edital inicialmente, até para tentarmos atender uma
demanda do pro-gestdo. Temos cargo de Assistente Administrativo que € o de nivel médio,
Técnicos em contabilidade, em Informatica que requer uma especializagao técnica e o quadro de




Analista de nivel superior: administrativo, Contabilidade, Informatica, Arquivologia, Assisténcia
Social e Atuaria. As remuneragdes que ja foram atualizadas para ano que vem, vao de
R$ 1.627,55 até R$ 3.133,00. Todos os cargos tém uma composicdo variavel com excegdo do
nivel médio e essa remuneracgio variavel chega até a dobrar a remuneracao, a carga horaria de
40 horas semanais com excegao de Assistente Social que sdo 30 horas. Esse € o historico sobre
0 concurso que vem antes de 2020 empreendendo esforcos para poder fazer acontecer, para a
criacdo dos cargos com a Lei n® 18.569/2019, extinguimos a comissdo de concurso chegamos
até a uma contratagdo da banca que era a FCC, publicamos edital, abrimos inscrigbes, mas até
hoje devolvemos inscricdes desse concurso porque infelizmente precisamos suspender as
atividades por conta do COVID 19. A Lei publicada para combate o COVID tinha na composicao
que nao poderiamos fazer concurso a nao ser que fosse para reposicdo e como na AMPASS nao
tinhamos para repor, entdo ficou inviabilizado por conta da Lei, tivemos que interromper o
andamento do concurso, devolver as inscricbes e comecar tudo do zero. Passado o efeito de 2
anos dessa Lei pudemos voltar com os trabalhos através da sinalizacao da Prefeitura, A FCC
nao participou desse novo processo, tivemos trés bancas concorrentes que participaram do
processo, a IBADE, IBFC e a OCP, mas a que conseguiu vencer foi a IBFC que sera a banca
que vai tocar o certame da AMPASS. Conseguimos publicar essa dispensa, assinar o contrato
com a banca organizadora, estamos nas ftratativas iniciais para publicagdo do edital,
estabelecendo até mesmo o cronograma para que esse concurso ocorra. Nessa primeira reuniao
deixamos claro a importancia desse concurso para Autarquia pelo fato de ser o primeiro
concurso e temos uma preocupagao muito grande com questdes de seguranga e de organizagao
do processo. Vendo o histérico da IBFC que conseguiu coordenar grande concursos a nivel
nacional, e até o final desse ano conseguir dentro dos tramites dar o resultado final do concurso.
Esse € um panorama geral do concurso da AMPASS, esperamos nao ter nenhum intercorréncia
externa e que ocorra normal para concluir esse processo, que ja vem se arrastando a algum
tempo, acredito que agora vamos conseguir finalizar. Espero em breve estar trazendo boas
novas de finalizagdo do concurso e do novo quadro. O Sr. Marcos Anténio agradece pela clareza
da apresentacédo, de fato tenho conhecimento desse desafio e a dificuldade que foi de chegar a
reabertura do concurso, tivemos que suspender tudo em fungdo da COVID 19 como vocé bem
colocou, todos os recursos na ocasiao foram carreados para questao do combate a pandemia e
isso repercutiu em muitas outras acdes da prefeitura. Além dessas questdes de retomada vocés
estdo na fase da elaboragado do cronograma e também de atualizagao do programa do concurso.
O Sr. Gustavo Lilns fala que vao tentar agilizar e tomar como base o edital publicado ha 2 anos
atras, praticamente ja temos pronto, vamos tentar agilizar e atualizar o que precisa ser atualizado
e reaproveitar aquilo que temos feito e agradece. A Sra. Luciana Caroline parabeniza a
apresentacdo que foi boa e clara, afirma que é um passo importante quando falamos de
concurso publico e estamos dizendo que: fazer o concurso € prioridade, estamos falando de
estabilidade, do grau de importancia, mas sabemos que quando falamos em concurso falamos
em servidor publico, regras claras desde o inicio, entdo essa € uma oportunidade boa, queremos
deixar muito claro para quem vai chegar, € isso que queremos, quais sao as regras do jogo e que
isso é importante esta dito desde o inicio. Fiquei com uma duvida Gustavo, que foi a respeito
dessa parte da variavel que vai compor o salario, sdo indicadores que vdo compor uma
gratificacdo? Estamos em um processo parecido de selegcdo, na verdade n&o é concurso € uma
selecao interna de servidores mas que também vamos ter essa parte variavel de gratificagéo e
eu queria saber como € que vocés estdo fazendo, se estamos mais ou menos no mesmo
pensamento. O Sr. Gustavo Lins diz que o cargo da AMPASS que foi criado foi relativamente
préximo dos cargos de gestores que foram criados, se basearam praticamente nessa Lei, entdo
a remuneracao € uma composi¢ao entre qualificacdo e a entrada em exercicio, 50% de cada. O
pessoal vai precisar se manter atualizado para poder receber uma gratificagcdo que € metade do
valor e a outra metade ela ja entra no exercicio com direito a gratificagdo, € um espelho do que
aconteceu nos cargos de gestores governamentais que integram os quadros da Controladoria,
Planejamento e Administragédo, basicamente tomaram isso como base. A Sra. Carmem Alves
pergunta, esses servidores que irdo atuar no Saude Recife e no RECIPREV qual é a atuagao
real deles, vao trabalhar em que na AMPASS? Nao estou entendendo essa parte. O Sr. Gustavo
Lins informa que o concurso é para toda Autarquia, antes de realizar o concurso fizemos um
levantamento de necessidade em cada geréncia, em cada setor. Ja tem a expectativa do quadro
de cada local que ta precisando, claro que ha uma defasagem em relagéo a esse numero porque




a gente ja passou um tempo mais dificil que desejava para realizar o concurso e as pessoas
foram se aposentando. A Sra Lucia de Fatima parabeniza pela iniciativa do concurso, depois de
tanto que se esperou, o concurso anterior foi justamente na época da pandemia e num momento
bem dificil para todos. A AMPASS trazendo de volta o concurso, € muito importante para
populacédo do Recife. Sr. Gustavo eu queria saber se os nUmeros sdo os mesmos do concurso
anterior ou diminuiu a quantidade de vagas? O sr. Gustavo diz que ndo teve nenhuma variagao
nem para mais nem para menos, ha uma expectativa que a nomeacao seja maior do que a
expressa em edital por conta do atendimento do pro-gestdo, vamos colocar um numero maior
para poder atender a demanda que € algo interessante, esperamos uma nomeagado acima do
numero de vagas. O Sr. Marcos Antdnio diz ser mais um passo dado, na passagem de cargo de
Dr. Manoel para Dr. Marconi, ele exatamente fez referéncia a esse desafio que foi esse passo
dado pela AMPASS, légico que com ajuda e a contribuicdo de cada pessoa que compdem a
gestao, os quadros da entidade. Faco minhas as suas palavras nesse sentido porque realmente
é um passo importante, parabéns entdo pela gestdo por mais essa conquista. O Sr. Graciliano
Gama refor¢a a fala da sra. Lucia e da sra. Carmem. No quadro da AMPASS com o concurso
vamos ter um reforgo dessa mao de obra e acreditamos muito que seja qualificada até mesmo
porque sao servidores concursados, que possamos ter mais referéncias nas nossas procuras do
Saude Recife e ja agradecer a Fernanda, essa pessoa que sempre resolve nossos problemas e
todas as vezes que precisamos podemos contar com a equipe. Com esse reforgo no nimero de
servidores acredito muito que vamos ter uma ampliagao desse feedback, dessa acolhida e a
AMPASS, vem fazendo e vai sé ampliar para que o servidor seja o centro de tudo isso, ndo
podemos esquecer inclusive e deixar constando em ATA que para o servidor, tudo que a gente
faz aqui € em prol e em defesa do servidor que utiliza o Saude Recife e que tem a AMPASS
como referéncia e o RECIPREV, sabemos e vimos o crescimento, foi feito mais um auditoria no
RECIPREYV e continuamos com o selo de qualidade. Temos a chegada de sr. Dr. Marconi Muzzio
retornando a casa e esperamos que todas essas medidas que estdo sendo implantadas no
Saude Recife seja exclusivamente para beneficiar o servidor. Sabemos que nao esta facil, nés
que representamos os servidores tanto o SIMPERE, O SINDSEPRE e o SINDACS entendemos
haver necessidade de melhoria, que existe muito descredenciamento, ha muitas situacoes
adversas para os servidores, mas com o concurso e todas as medidas que estdo sendo
tomadas, a atencdo que Dr. Manoel, Fernanda e toda equipe tem, vamos ter nesses proximos
meses um Saude Recife mais competitivo e tendo uma acdo bem mais voltada para o seu
servidor, isso é o0 que esperamos e estamos lutando para isso. O Sr. Marcos Antbnio agradece
ao Graciliano por suas palavras e também reitera essa grande profissional que é a sra. Fernanda
e naquela ocasido que vocé me acionou também conseguiu tratar com ela e com a graga de
Deus, em primeiro lugar, e essa boa vontade e disposicdo impar para realizar as atividades e
equacionar os problemas com sua expertise e competéncia, o fez mais uma vez e deu certo. Por
outro lado, como vocé bem colocou fico feliz com o retorno do Dr Marconi Muzzio um grande
gestor que ja teve aqui a frente da pasta da Secretaria de Administragéo e Gestdo de Pessoas, a
época, e com a sua competéncia e capacidade, assume como grande gestor nessa passagem
de Dr. Manoel para ele e quica com o empenho de todos da equipe ira e fazer uma grande
gestdo. A Sra.Carmem diz, tive uma reunido e entregamos um documento e nao sei se é
necessario uma discussdo com um novo presidente que assumiu, levantamos 13 ou 14
questdes. Tomamos como politica a cada 3 meses ver quais sdo as demandas, a gente sabe do
empenho da Sra. Fernanda de resolver as questdes mas entendemos que as resolugdes de
problemas individuais, sabemos que € importante porque a saude diferente de outras questdes
ndo pode esperar. E uma pessoa que ta doente e ndo pode esperar, que se resolva a politica.
Continuamos com questdes que nds consideramos que sao graves, a do descredenciamento
continua do mesmo jeito sem haver uma solug¢ado, as pessoas comegam a fazer um tratamento
com um meédico e ele é descredenciado no meio do tratamento, ndo espera nem que termine o
tratamento, isso € muito sério. A falta de médicos especialistas na cidade do Recife, tive que
fazer uma consulta porque estou com um problema e vou precisar fazer uma cirurgia no olho que
estou com um pequeno carogo no canal lacrimal e tive que ir em Camaragibe, Recife néo tinha
ninguém para atender e tive que ir para outro municipio, a consulta foi feita em outro municipio,
tudo em Olinda e Camaragibe porque em Recife ndo tem ninguém do plano autorizado a fazer
cirurgia plastica, devido ser no canal lacrimal € uma cirurgia plastica, € caso de risco. Fizemos 2
grupos com 500 usuarios, nesses dois grupos do sindicato com 250 cada. Temos um




levantamento de coisas que continuam acontecendo, queriamos outra reunido, por exemplo a
histéria da procuradoria ja tem algum retorno das 2 consultas por més? Fui para Camaragibe
marquei a consulta e chegando la o médico ndo atendeu porque nao era especialista, era
cirurgido e meu caso nao é uma cirurgia comum, tem que ser um cirurgido plastico, resultado
perdi minha consulta. Isso acontece com varios usuarios, precisamos resolver algumas questdes
e pressionar o Prefeito para que tenha mais recurso, ele esta contribuindo com determinado
valor, a nossa assessoria Juridica esta avaliando a ultima entregue em reunido, mas os
problemas nado tem uma redugao, no nosso entender os problemas que ndés apresentamos. Se o
Conselho é o espago para discutir que seja marcado uma reunido ou a préxima, ou outra para
trazermos de volta eu acho que nao sou eu mas os outros sindicatos também vao fazer porque
estamos com uma escuta direta do SIMPERE e os usuarios do Saude Recife, a situacao esta
muito dificil. Enquanto usuaria estou sentindo muita dificuldade, estou sofrendo com problema no
joelho que é outra dificuldade, estava fazendo um tratamento a mesma coisa, foi suspenso, ta
muito dificil. Acho que o antigo gestor tinha que ter se apropriado da discussao junto com a Sra.
Fernanda, o rapaz da Psicologia que nao lembro o nome agora, ja foi 6timo aquele contato,
quando tem qualquer caso ele sempre esta ajudando mas precisamos ter uma melhora real que
0 usuario possa sentir, eu ndo estou vendo melhora. Reconhego e digo para categoria o
empenho de todos do Saude Recife, RECIPREV, que sao pessoas prestativas, mas saude nao
pode esperar, precisamos ser atendidos de forma adequada. O Sr. Gustavo Lins agradece a
participagdo e espera em breve trazer boas novas sobre o concurso e realmente a importancia
desse pessoal efetivo que é crucial para fazermos uma boa gestdo. O Sr. Marcos agradece ao
Sr. Gustavo e a Sra Rebeca pela participacao. A Sra. Lucia de Fatima diz que diante da fala da
companheira Carmem e com a chegada do novo presidente, acredita que iremos necessitar de
um momento primeiro para apresentacido do novo presidente que ta chegando agora e depois ou
no mesmo momento com que ele, reitera-lo dos problemas do Saude em Recife e que junto
conosco veja como encaminhar da melhor forma a fala da companheira, mas nesse momento é
necessario trazer a nova gestdo para os problemas anteriores que ficaram. Parabenizo essa
equipe maravilhosa, atenciosa e humana, falamos muito da companheira Fernanda que é quem
mais aperriamos e ela procurando solugcbes mesmo diante de todas as dificuldades, buscar com
0 novo presidente, acredito que sera uma continuidade da gestdo para alcancar o objetivo de
sempre proporcionar o melhor atendimento ao servidor. O Sr. Marcos Antbnio agradece as
palavras e diz que fica o registro e, tem consciéncia e acredita que todos nds temos o grande
desafio que € lidar com as questbes que envolve salde, desafio esse que foi abordado em
outras ocasides nesse conselho, e que nao acontece s6 na assisténcia a saude do Saude Recife,
mas que acontece também nos outros planos de saude. Temos que focar no que estad nos
afligindo, fica o registro das conselheiras Carmem e de Lucia. Fernanda, salienta que essas
questdes e solicitagdbes serao encaminhadas ao novo presidente da AMPASS, Dr. Marconi
Muzzio e esperamos a apresentagao dele, e se for de acordo com esse dialogo verificaremos
como Lucia bem pontuou, se vai ser na mesma reunido ou se essa questido seria encaminhada
de outra forma. A Sra. Fernanda Albuquerque pede a sra. Carmem que se tem novas
solicitagbes, seria interessante fazer esse encaminhamento diretamente ao novo presidente, com
as antigas ja contendo as respostas, e que vai verificar com o juridico a questao que Ela lembrou
e agendar a reunido pleiteada, e em relagdo a consulta também. Quero lembrar a conselheira
Carmem até para facilitar e para os outros conselheiros que é bom orientar que, quando tiver
essas situagdes na qual o especialista nao realiza algum procedimento e precisa ir para outros
especialistas pedir para o médico fazer o encaminhamento. Sempre fazemos a liberagdo da
consulta extra porque isso ocorre e ndo é prerrogativa do Saude Recife, mas as vezes vamos
num dermatologista por um procedimento e se ele nao fizer pede-se para Ele fazer o
encaminhamento para outro profissional que liberamos essa consulta extra. S6 para esclarecer
porque numa outra situagcdo e qualquer dificuldade vocés podem falar comigo. Por fim, o Sr.
Marcos Antbnio agradece e deseja um excelente dia a todas e todos. E assim, eu, Edson
Simdes, lavrei a presente data, que sera assinada por mim e pelos demais integrantes do
Conselho Deliberativo de Saude da AMPASS.

Deliberagdes: |® Apresentagdo do Concurso Publico da AMPASS
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