COMISSAO INSTITUIDA PELA PORTARIA CONJUNTA SEPLAG
TD / SEFIN / CGM /AMPASS N° 055, de 02 DE AGOSTO DE
2021, para a execucao dos procedimentos necessarios a
selecao publica de Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar - EFPC, que administrara o Regime de
Previdéncia Complementar no ambito da Administracao
Direta dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de
Recife e de suas Autarquias e Fundacgoes.

Ata da reunidao da comissao realizada no dia 09 de novembro
de 2021, presidida pelo presidente da Autarquia Municipal
de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores
(AMPASS), Sr. Manoel Carneiro.

No dia nove do més de novembro do ano de dois mil e vinte e um
(2021), as 16:30 horas, por meio da plataforma Zoom, foi realizada
a reunidao da comissdo por teleconferéncia sob a presidéncia do
presidente da AMPASS, Sr. Manoel Carneiro. Integrando a comissao
estavam presentes: o representante da Autarquia Municipal de
Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores (AMPASS),
Gustavo Lins Dourado; o representante do Conselho Fiscal do
Regime Préprio de Previdéncia Social do Recife, Petronio Lira
Magalhdes; o representante do Conselho Municipal de Previdéncia
do Regime Proprio de Previdéncia Social do Recife, Clénio Nogueira
de Carvalho; o representante do Conselho Municipal de Previdéncia
do Regime Préprio de Previdéncia Social do Recife, Antdonio Marcos
Medeiros de Araujo; a representante da Secretaria de Finangas,
Mariana Martins dos Santos Iervolino. Representando a candidata
BB Previdéncia estavam presentes: Juliana Cardoso, lider da
equipe de novos negdcios e Roberta, integrante do setor juridico da
instituicdo. Apos a abertura dos trabalhos pelo Sr. Manoel Carneiro
e uma breve autoapresentacao pelos presentes, a palavra foi
repassada ao representante da AMPASS, Gustavo Dourado, o qual
explicou as representantes da candidata convidada aspectos
relativos a tempo de apresentacao e eventuais perguntas a serem
formuladas pelos integrantes da comissdo. Facultada a palavra as
representantes, Juliana Cardoso procedeu a transmissdo de uma
apresentacao institucional, a qual, apds problemas técnicos iniciais
de rede, teve inicio, abordando, dentre outros topicos: contexto do
RPC apds o advento da EC 103/2019; representatividade e
expertise da BB Previdéncia; rentabilidade dos planos;
caracteristicas do Plano BBPrev Brasil; custo anual por participante;
ferramentas e canais de atendimento disponibilizados pela
candidata. Encerrada a apresentacdao institucional da BB



Previdéncia, o Sr. Manoel Carneiro oportunizou, a partir daquele
momento, que os demais membros da comissao formulassem as
convidadas duvidas ou quesitos que entendessem oportunos.
Dando inicio as indagacdes da comissdao, o representante do
Conselho Fiscal do Regime Préprio de Previdéncia Social do Recife,
Petronio Lira Magalhaes, questionou o custeio do beneficio de
risco, em especial o atributo de “sem custo” mencionado pela
interlocutora da BB Previdéncia durante a apresentacao. Elucidando
a questao, Juliana esclareceu que ha, de fato, um custo cuja média
perfaz um patamar aproximado de 6% do valor da contribuicao do
servidor. Em complemento, Roberta arrematou que a auséncia de
custo mencionada referia-se a custo para o ente ou patrocinador,
uma vez que tal despesa seria arcada pelo participante. Em
seguida, ja com enfoque no quesito Governaga, Gustavo pediu
para que as convidadas esclarecessem o que a BB Previdéncia
ofertaria para o Municipio de Recife nesse aspecto. Em resposta ao
quesito, Juliana pontuou a existéncia dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal como instancias deliberativas , cujas vagas sao ocupadas a
partir da afericao da representatividade dos varios patrocinadores
segundo os critérios quantidade de participantes e patrimonio
vinculados ao plano. Informou, ainda, a perspectiva de criacao de
um Comité Gestor para o Plano, mas de carater ndo deliberativo,
sendo apenas consultivo ou de acompanhamento. Abordando a
questao das despesas administrativas por participante, Petronio
indagou as convidadas acerca do aparente descompasso entre as
despesas administrativas tao baixas apuradas pela entidade e a
proposta inicial tdo pouco competitiva no que se refere as taxas de
administracao e de carregamento ofertadas a Recife. Em resposta
ao questionamento, Juliana informou que recente
reposicionamento da entidade ainda ndo repassado a comissao
havia atualizado a proposta, reduzindo os valores das taxas de
carregamento e de administracao respectivamente de 3,0% (trés
por cento) para 0,0% (zero) e de 1,0% (um por cento) para 0,5%
(zero virgula cinco por cento), ambas para o primeiro ano de plano
ou até a reavaliacao do custeio. Diante de tal informacdo, Gustavo
indagou se, eventualmente, tais taxas poderiam ser repactauadas
para maior em momento futuro, no que recebeu a confirmagao de
Juliana, que reafirmou o condicionamento da manutencao dessas
taxas a reavaliacdes anuais de aderéncia ao Plano de Custeio.
Aprofundando o quesito, Gustavo perguntou qual a projecao da BB
Previdéncia para o ingresso de servidores de Recife no plano em
um horizonte de cinco anos. Em resposta, Juliana informou uma
projecao de entrada de 30 mil servidores, provenientes dos varios
patrocinadores que comporiam o plano multipatrocinado ofertado.
Assumindo a palavra, Antonio Marcos pediu esclarecimentos
sobre percentuais de resgate, caréncia de portabilidade e perfis de
investimento previstos para o plano. Sobre os aspectos resgate e
portabilidade, Juliana explicou que o servidor podera resgatar a



totalidade das suas préprias contribuicbes e um percentual das
contribuicdes vertidas pelo patrocinador. J& no que se refere a
portabilidade, informou que o servidor podera portar a totalidade
das contribuicbes proprias e do patrocinador. Para concluir,
esclarceu que embora ainda ndo tenha sido implementada, ja esta
prevista a criacao de perfis de investimento na modalidade ciclo de
vida. Diante da auséncia de mais questionamentos por parte da
comissao, o Diretor-Presidente da AMPASS agradeceu pela
participacao de todos dando por encerrada a reuniao, sendo lavrada
por mim, Mariana Iervolino, a presente ata, subscrita por mim e
pelos demais presentes integrantes da supracitada comissao.
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