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DECRETO N® 38.686 DE 10 DE ABRIL DE 2025
Dispde sobre Gratificactes de Atividade no dmbito da Administracio Publica Municipal, em regulamentacio a Lei Municipal n® 19.352,
de 15 de janeiro de 2025.

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuictes que lhe sio conferidas pelo art. 54, inciso IV da Lei Orgénica do Municipio do Recife,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar Capitulo V — Das GRATIFICACOES DE ATIVIDADE E A GESTAO POR RESULTADO
da Lei Municipal n® 19.352, de 15 de janeiro de 2025.

CONSIDERANDO a necessidade de valorizar e incentivar o desempenho dos servidores publicos municipais;

CONSIDERANDO a importancia da ampliacdo de responsabilidades e do alcance de resultados para a melhoria da qualidade dos
servicos prestados a populacéo;

DECRETA:
Art. 1° Este Decreto requlamenta as gratificacbes de atividade atribuidas aos servidores publicos municipais do Recife, em funcio da
ampliacio de responsabilidades, desempenho de tarefas especificas ou alcance de resultado.

Art. 2° A concesséo da gratificacio de atividade serd realizada mediante solicitacio do secretario da Pasta ao Conselho de Politica de
Pessoal com indicacio do servidor e o nivel desejado.

Art. 3° Aatribuicio das gratificacdes de que trata este artigo fica limitada, para cada um dos niveis, a até 0,9% (nove décimos por cento)
do total de vinculos ativos da Administracdo Direta Municipal na folha de pagamento do més anterior ao de inicio de vigéncia da Lei
Municipal N® 19.352, de 15 de janeiro de 2025.

Art.4° Apés andlise e aprovacio do Conselho de Politica de Pessoal, as gratificacbes serdo atribuidas pelo Orgéo Central de
Administracio de Pessoal, respeitando a disponibilidade orcamentaria as diretrizes estabelecidas pela legislacao vigente.

Art.5" Os servidores que receberem a gratificacio de atividade estardo sujeitos a carga horaria minima de 8 (oito) horas didrias.

Art.6" As gratificactes regulamenladas pelogresente Decreto sdo incompativeis com aquelas determinadas no § 8° do art. 21 da Lei
Municipal n® 19.352, de 15 de janeiro de 2025.

Art.7° As gratificacBes de afividade ndo serfio incorporadas aos vencimentos ou saldrios dos servidores, sendo concedidas de forma tempordria
e revogaveis a gqualquer momento, conforme a avaliacio de desempenho e a continuidade das condicBes que justificaram sua concessao.

Art.8° Ficam revogadas, a partir de 1° de abril de 2025, todas as gratificacdes de Atividade concedidas na vigéncia do art. 43 da Lei
Municipal n® 18.592, de 20 de junho de 2019, e o art. 33 da Lei Municipal n® 19.060, de 10 de maio de 2023.

Art.9" A Secretaria Municipal de Administracio serd responsavel pela implementacio das disposicies deste Decreto.
Art.10 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaco, revogadas as disposicies em contrario.
Recife, 10 de abril de 2025.
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DECRETO N® 38.687 DE 10 DE ABRIL DE 2025

Altera o Decreto Municipal n® 30.755, de 06 de setembro de 2017, que disple sobre a composicio, as competéncias e demais

Eeculiaridades de funcionamento e atuacdio do Conselho Municipal de Previdéncia, do Conselho Deliberativo de Sadde, do Conselho
iscal & do Comité de Investimentos do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS dos servidores piblicos do Municipio do Recife,

todos integrantes da estrutura da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude - AMPASS.

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicies que Ihe sio conferidas pelo art. 54, IV, VI, "a", da Lei Orgénica do Municipio do Recife,

CONSIDERANDO a necessidade de aprimorar as atividades administrativas com vistas & obtencio de exceléncia na gestdo dos
sistemas de previdéncia e de assisténcia a salde dos servidores do Municipio do Recife,

DECRETA:
Art. 1° Altere-se o caput do art. 3° do Decreto Municipal n® 30.755, de 06 de setembro de 2017, que passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 3° As reunides do Conselho Municipal de Previdéncia, do Conselho Deliberativo de Satide e do Conselho Fiscal podem ocorrer de
forma presencial ou on-line e serfo gravadas em dudio e registradas em atas das quais constarfio sucintamente os assuntos tratados
e as decisbes tomadas, identificando-se os votos. ” (NR)

Art. 2° Adicione-se o art. 11-A ao Decreto Municipal n® 30.755, de 06 de setembro de 2017, com a seguinte redacio:

“Art. 11-A Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia e do Conselho Fiscal deverdo atender aos requisitos minimos
estabelecidos pela legislacio federal em vigor que discipline os pardmetros e as diretrizes gerais para organizacio e funcionamento
dos regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos dos municipios.

Paragrafo anico. Denfre os requisitos a ﬂje se refere o caput deste arfigo, caso conste a necessidade de obtenc&o de certificaco profissional,
esta ocomera as expensas da Autarguia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saide dos Senvidores, apenas quando da aprovacdo.”

Art. 3° Altere-se o art. 12 do Decreto Municipal n® 30.755, de 06 de setembro de 2017, que passa a vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 12 O mandato dos Conselheiros e seus respectivos suplentes sera de 4 (quatro) anes, prorrogavel por mais um periodo.” (NR)(NR)
Art. 4° Altere-se o inciso [X do art. 14 do Decreto Municipal n® 30.755, de 06 de setembro de 2017, que passa a vigorar com a seguinte redaco:
“Art 14

X — encaminhar ao Diretor-Presidente da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia & Salde dos Trabalhadores — AMPASS e
ao fitular da secretaria municipal a qual & vinculada a autarquia, para corroboracdo e publicaco no Diario Oficial do Municipio, as
decisbes proferidas pelos Conselhos.” (NR)

Art. 5° Altere-se o inciso | do art. 17 do Decreto Municipal n® 30.755, de 06 de setembro de 2017, que passa a vigorar com a seguinte
redacio:

“Art. 17....

| — 05 (cinco) representantes do Poder Executivo, indicados Ipor: Secretaria de Administracdo, Secretaria de Financas, Procuradoria-
Geral do Municipio, Secretaria de Articulacio Politica e Social e Secretaria de Educacio” (NR)

Art. 6° Alterem-se os incisos | a IV e os pardgrafos 52° e §6° do art. 20 do Decreto Municipal n® 30.755, de 06 de setembro de 2017,
que passam a vigorar com as seguintes redacoes:

“Art. 20....

| — por 01 (um) representante indicado pela Secretaria Administracio;

A "

Il — por 01 {um) representante i pela S ria de Fi

Il — por 01 (um) representante indicado pela Procuradoria-Geral do Municipio;

IV — por 01 {um) representante indicado pela Secretaria de Saudde;

§2° Serdo de livre nomeacio e exoneracio do Prefeito do Municipio do Recife os representantes do Poder Executivo, bem como, dentre
esses, 0 Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia, ao qual caberd o voto de Minerva.

§ 6° O titular da secretaria municipal a %ue a Autarquia de Previdéncia e Assisténcia & Saldde dos Servidores - AMPASS estt‘ejj_a vinculada
e o Diretor-Presidente da autarquia poderdo participar das reunides do Conselho Deliberative de Salde, nas quais terdo direito a voz,
sem direito a voto, salvo se membros." (NR)

Art. 7° Alterem-se os incisos |1, IIl, IV e V do art. 26 do Decreto Municipal n® 30.755, de 06 de setembro de 2017, que passam a vigorar
com as seguintes redacdes:

“Art. 26....

Il — 03 (trés) representantes da AMPASS indicados pelo Diretor-Presidente, sendo pelo menos 01 membro da Geréncia-Geral de
Investimentos;

Il — 01 (um) representante indicado pela Secretaria de Administracdo;

IV — 01 (um) representante indicado pela Secretaria de Planejamento e Gestio;

V' — 01 (um) representante indicado pela Secretaria de Financas;” (NR)(NR)

Art. 8° Altere-se o art. 27 do Decreto Municipal n® 30.755, de 06 de setembro de 2017, que passa a vigorar com a seguinte redacdo:
“Art. 27 ..

IIl — ndo ter sofrido condenacio por crime previsto no inciso | do caput do art. 1° da Lei Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990,
ou incidido em alguma das demais situactes de inelegibilidade ali previstas, observados os critérios e prazos fixados na referida norma;

IV — atender as determinacies legais e do Ministério da Previdéncia Social.

Paragrafo dnico. Entre as determinactes citadas no inciso IV, caso conste a necessidade de possuir certificacdo profissional, esta
ocorrerd as expensas da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saide dos Servidores, apenas quando da aprovacio.” (NR)

Art. 9° Altere-se o art. 28 do Decreto Municipal n® 30.755, de 06 de setembro de 2017, que passa a vigorar com a seguinte redacdo:
“Art. 28Art. 28,

| — rendincia da condicBo de membro, no caso dos servidores tratados nos incisos I, IV e V do art. 26;
Il — exoneracdo ou destituicdo, no caso dos titulares de cargos comissionados;
Il — exoneracdo ou demissdo, no caso de detentores de cargos efetivos;

IV — decisdo do Diretor-Presidente da AMPASS, precedida de solicitacéo justificada dos titulares da pasta em que se originou a indicacao
dos membros tratados nos incisos lll, IV e V do art. 26;

V — decisdo do Conselho Municipal de Previdéncia, nos casos de conduta inadequada, incompativel com os requisitos de ética e
profissionalismo requeridos para o desempenho do mandato ou por dentncia, devidamente comprovada em processo administrativo,
da pratica de atos lesivos aos interesses dos participantes, no caso dos servidores tratados nos incisos Ill, IV e V do art. 26;

VI —faltas, sem justificativa, a trés reunides do colegiado, consecutivas ou intercaladas, no caso dos servidores tratados nos incisos [l
IV e VI do art. 26;

Paragrafo dnico. No caso dos IV, V e VI, o Diretor-Presidente da AMPASS comunicara a dispensa do membro ao titular da Secretaria
Municipal que indicou o servidor para compor o Comité de Investimentos, para que promova nova indicacdo.” (NR)

Art. 10. Altere-se o art. 29 do Decreto Municipal n® 30.755, de 06 de setembro de 2017, que passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 29.

§ 1° As secbes ordindrias e extraordinarias serdo convocadas por escrito com, no minimo, 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia,
por iniciativa do Presidente do Comité, de, pelo menos, um quarto dos membros, ou do Prefeito.

§ 2° As reunides de que trata o caput serfo presididas pelo Diretor-Presidente da AMPASS e se realizarfo com um ndmero minimo de

05 (cinco) membros, sendo as suas decisbes tomadas por maioria simples, cabendo ao Presidente da sess&o, em caso de empate, o
voto de Minerva.

§ 3° Em funcéo dos assuntos a serem tratados, & permitida, mediante convite do Diretor-Presidente, a presenca de convidados nas
reunities do Comité de Investimentos.

§ 4° As deliberacties do Comité de Investimentos em suas reunides serfo registradas em atas que, uma vez assinadas pelos membros
presentes, ficardo arquivadas na Geréncia-Geral de Investimentos e disponibilizadas para consulta, em site préprio ou no Portal da
Transparéncia da Prefeitura do Recife.
§ 5° Oftitular da secretaria municipal a que a Autarquia de Previdéncia e Assisténcia 3 Sadde dos Servidores - AMPASS esteja vinculada
& o Diretor-Presidente da autarquia poderio participar das reunides do Comité de Investimentos, nas quais terdo direito a voz, sem
direito a voto, salvo se membros.” (NR)
Art. 11. Altere-se o caput do art. 31 do Decreto Municipal n® 30.755, de 06 de setembro de 2017, que passa a vigorar com a seguinte redac&o:
“Art. 31 Compete ao Gerente-Geral de Investimentos, como membro do Comité de Investimentos:™"
Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio oficial.

Recife, 10 de abril de 2025

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
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Procurador-Geral do Municipio
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DECRETO N*° 38.688 DE 10 DE ABRIL DE 2025
Aloca cargos comissionados e funces gratificadas nos drgdos da Administracio Direta e Indireta do Municipio do Recife.

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicies que lhe confere o art. 54, incisos IV e VI, "a", da Lei Organica do Municipio do Recife, e;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 19.337, de 27 de dezembro de 2024, que dispBe sobre a estrutura e funcionamento da
Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal;

CONSIDERANDO o poder que detém a Administracdo de alterar os préprios atos quando razdes de interesse pablico assim justifiguem,

DECRETA
Art. 1° Suprimir do quadro de Cargos de Direciio e Assessoramento Superior & Cargos de Apoio & Assessoramento & Funcbes
Gratificadas da Secretaria de Administraciio, o cargo a seguir:

SiMBOLO QUANTIDADE
FDE-4 01

DENOMINACAO
Gerente de Folha de Pagamento

Art. 2° Alocar no quadro de Cargos de Direcdo e Assessoramento Superior e Cargos de Apoio e Assessoramento e Funcbes
Gratificadas da Secretaria de Administraciio, o cargo a seguir:

SiMBOLO QUANTIDADE
FDE-3 01

DENOMINAGAO
Superintendente de Folha de Pagamento e Cadastro de Pessoal

Art. 3° Este Decreto entra em vigor a contar de 07 de abril de 2025.

Recife, 10 de abril de 2025.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

GUSTAVO FIGUEIREDO QUEIROZ MONTEIRO
Secretario de Articulacdo Politica e Social

JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA
Secretario de Plangjamento e Gestdo




