4 DIARIO OFICIAL DO RECIFE

Edi¢cdo n° 114 - 31.08.2023

PORTARIA N° 1185 DE 30 DE AGOSTO DE 2023

O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuicbes, tendo em vista o contido no Oficio n® 208/2023/CMR. do Presidente
da Camara Municipal do Recife, OFICIO SEDUC/GAB N°® 942/2023 do Secretdrio Executivo de Educacio do Recife, Processo SEI n®
02.004192/2023-16.

RESOLVE

Colocar a disposicdo da Cadmara Municipal do Recife, Gab Ver Weberson Floréncio, a servidora ANDREZA DE CASTRO LOURENCO
DA SILVA, Professor I, matricula n® 66973-2, CPF n® **.700.424-*, pertencente ao quadro de pessoal da Prefeitura da Cidade do
Recife, Secretaria de Educacdo, com 6nus para o 6rgdo de origem, no limite estabelecido pelo Decreto Municipal n® 26.960 de 06 de
fevereiro de 2013, a contar da data de publicacdo até 31 de dezembro de 2023.

PORTARIA N° 1186 DE 30 DE AGOSTO DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuictes,

RESOLVE:
Exonerar RUY DO REGO BARROS ROCHA, CPF n® *=*.207.064-*, do cargo de provimento em comissdo de Superintendente
Administrativo, simbolo “CDE-3", da Secretaria de Governo e Participacéio Social, a contar de 19 de agosto de 2023.

PORTARIA N° 1187 DE 30 DE AGOSTO DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuictes,

RESOLVE: .
Dispensar SINARA RIBEIRO MARANHAO FARIA, CPF n® =*.677.604-**, da funcio gratificada de Gerente Geral de Plangjamento e
Gestdo, simbolo “FDE-27, da Secretaria de Turismo e Lazer, a contar da data da publicacio.

PORTARIA N° 1188 DE 30 DE AGOSTO DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuictes,

RESOLVE:
Nomear NERIVALDO BEZERRA DOS SANTOS, CPF n® **.986.304-**, para exercer o cargo de provimento em comissdo de Gestor
de Articulacdo Territorial, simbolo "CAA-1", da Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade, a contar de 01 de agosto de 2023.

PORTARIA N° 1189 DE 30 DE AGOSTO DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuictes,

RESOLVE:
Designar BENJAMIN GONCALVES DA SILVA JUNIOR, CPF n® =*.,649.994**, para exercer a func8o gratificada de Gerente de
Articulacio Territorial, simbolo "FDA-0", da Secretaria de Salde, a contar de 01 de agosto de 2023.

PORTARIA N° 1190 DE 30 DE AGOSTO DE 2023
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuiches, e tendo em vista o contido no oficio n® 129/2023 - STQP/GAB - SEI n®
31.000689/2023-18,

RESOLVE:

Nomear MARIA RITA SOUZA DE JESUS, CPF n® **.966.966-", para exercer o cargo de provimento em comissio de Gestor da
Unidade de Qualificacdo Profissional, simbolo "CAA-1", da Secretaria de Trabalho e Qualificacdo Profissional, a contar de 01 de
setembro de 2023

PORTARIA N° 1191 DE 30 DE AGOSTO DE 2023

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicbes que lhe sio conferidas pelo art. 54, inciso X, da Lei Organica do Municipio do Recife,
com fundamento no art. 11 da Lei Municipal n®18.340, de 07 de julho de 2017, no Decreto n®30.755, de 06 de setembro de 2017, SEI
n® 12.001882/2023-96,

RESOLVE:
Art 1° Dispensar JOSE MARCOS ALVES DE BARROS, CPF n® *=.326.354-*, da funcio de membro titular do Comité de
Investimentos do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio do Recife, a contar de 14 de agosto de 2023.

Art 2° - Designar para compor, como membro titular do Comité de Investimentos do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio
do Recife, em consondncia com o art. 26, c/c o paragrafo dnico do art. 32, ambos do Decreto n® 30.755 de 06 de setembro de 2017,
ANDRESON CARLOS GOMES DE OLIVEIRA, CPF n® **.430.264-*, Gerente Geral de Investimentos da Autarquia Municipal de
Previdéncia e Assisténcia 3 Sadde dos Servidores — AMPASS, a contar de 14 de agosto de 2023.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

Secretaria de Planejamento, Gestdao e Transformacao Digital
Secretario FELIPE MARTINS MATOS

COMUNICADO

OMUNICIPIO DO RECIFE através do Conselho Gestor de Parcerias Estratégicas do Recife - CGPar, no uso das atribuiches
legais que lhe confere Lei Municipal n® 17.856, de 1° de janeiro de 2013, regulamentada pelo Decreto n® 34.912 de 13 de setembro de
2021, vem, por intermédio da Secretaria Executiva de Parcerias Estratégicas de Recife, COMUNICAR que potenciais licitantes
interessados no projeto de Concessdo para a prestacio dos servicos de gestio, operacio, manutencio, exploracio e execucdo de
obras e servicos de engenharia do Complexe Multiuso Geraldo Magalhdes — “Geralddo”, poderdo participar de reunido para
APRESENTACAO DO PROJETO AD MERCADO, a ser realizado entre os dias 01/09/2023 a 15/09/2023, mediante agendamento a ser
solicitado e confirmado até o dia 12/09/2023, por meio do endereco eletrdnico licitacao.geraldao@recife pe.gov.br.

ALEXANDRE BENEDITO PESSATTE FILHO
Secretdrio Executivo de Parcerias Estratégica

PORTARIA CONJUNTA N° 081 DE 16 DE AGOSTO DE 2023 . .

0O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAC DE PESSOAS e a SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DO TRABALHO E
EDUCACAQO NA SAUDE, no uso das suas atribuictes, considerando o disposto nos § 1°, 2%, 3% e 4° art. 39, da Lei Municipal n® 18.894,
de 21 de fevereiro de 2022,

RESOLVE:
Art. 1° Deferir o requerimento para enquadramento na tabela do cargo de Médico 24h da servidora abaixo relacionada, de acordo com
a vigéncia especificada.

Processo

02.003596/2022-01

Nome Servidor

MARIA GORETTI COSTA COUTINHO

Matricula
372377

Vigéncia

2011072022

Art. 2° Indeferir os requerimentos para enquadramento na tabela do carge de Médico 24h dos servidores abaixo relacionados por motivo
de ndo cumprimento de recolhimento previdencidrio sobre a verba de Adicional de Plantdo durante, no minimo, 15 (quinze) anos, se
mulher, & 17 (dezessete) anos e 6 (seis) meses, se homem.

Matricula Nome Servidor Processo Qnt. Meses Recolhimento
Previdenciario
748046 VERONEIDE DE SOUZA TENORIO 33.026700/2023-41 130
BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestdo de Pessoas
SEPLAGTD
ANDREZA BARKOKEBAS
Secretaria Executiva de Gestdo do Trabalho e Educacdo na Saude

SESAU

PORTARIA CONJUNTA N° 087 DE 28 DE AGOSTO DE 2023 .

0 SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAQ DIGITAL E O SECRETARIO DE ESPORTES | no uso de
suas atribuicbes, , tendo em vista o resultado homologado, no Diarie Oficial do Municipio n® 127 de 31 de outubro de 2019, referente
a Selecdo Simplificada para contratacio temporaria, de acordo com o Decreto n® 32.639 de 10 de julho de 2019, publicado no DOM n®
081 de 11 de julho de 2019, sendo retificado através de errata publicada no DOM n® 92 de 08 de agosto de 2019 ;

CONSIDERANDO os Oficios n® 35/2023 - SESP - SEI 29.001421/2023-34;
CONSIDERANDO a classificacio e a necessidade da Secretaria, Art. 9.3 do Edital;

CONSIDERANDO o nao preenchimento de vaga , relativo ao candidato nomeado na Portaria n® 034 de 30/03/2023, publicada no DOM
042 de 01/04/2023 e rescisdo de contratos por tempo determinado.

RESOLVEM:
Art. 1° Convocar os candidatos abaixo relacionados da Selecdo Publica Simplificada para contrataco temporaria de Agente Social
Professor |.

PROFESSOR |
INSC CLASS NOME CPF
3N 40 RAPHAELA RENATA CARNEIRO DE ANDRADE * 983.684-"
1470 4 ANNA LUCIA SILVA PEREIRA 3711447
1459 42 SANDRA DA SILVAREIS = 735.634-7

Por Substituicdo de :

Sandely Line Andrade Silva
Christiani Lira de Aradjo
Sérgio de Andrade Cavalcanti

Art. 2° Para iniciar as atividades, os convocados deverdo encaminhar toda documentacdio exigida no respectivo edital, por meio
eletrénico para o endereco de e-mail admissao@recife.pe.gov.br no prazo de 10 (dez) dias teis, apds publicacio desta.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacio.

) FELIPE MARTINS MATOS ;
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAQ DIGITAL

RODRIGO BEZERRA COUTINHO DE MELO
Secretario de Esporte

PORTARIA N° 1376 DE 18 DE AGOSTO DE 2023

A GERENTE GERAL DE ADMINISTRACAQ DE PESSOAL, no uso de suas atribuicbes, considerando o Decreto Municipal n®. 33.807,
de 17 de julho de 2020, com as alteracbes previstas no Decreto Municipal n®. 34.371, de 19 de feversiro de 2021, considerando a
delegacdo do Secretario de Planejamento, Gestdo e Transformacdo Digital prevista na Portaria n®. 1226, de 14 de outubro de 2021,
tendo em vista o contido no art. 71, inciso |, da Lei n® 14.728/85, bem como a solicitacdo da servidora através do Processo SEI n®
32.014805/2023-68, conforme o Decreto Municipal n®. 35.538, de 08 de abril de 2022.

RESOLVE:
Exonerar, a pedido, em 08/08/2023, a servidora MARIANA CINTHIA DA SILVA, matricula 110.653-8, ocupante do cargo efetivo de
Awxiliar de Desenvolvimento Infantil.

ANA RITA DANTAS DA S. BARROS
Gerente Geral de Administraco de Pessoal

PORTARIA N° 1410 DE 21 DE AGOSTO DE 2023

A GERENTE GERAL DE ADMINISTRACAQ DE PESSOAL, no uso de suas atribuicbes, considerando o Decreto Municipal n®. 33.807,
de 17 de julho de 2020, com as alteracbes previstas no Decreto Municipal n®. 34.371, de 19 de feversiro de 2021, considerando a
delegacdo do Secretario de Planejamento, Gestdo e Transformacdo Digital prevista na Portaria n®. 1226, de 14 de outubro de 2021,
tendo em vista o contido no art. 71, inciso |, da Lei n® 14.728/85, bem como a solicitacdo do servidor através do Processo SEl n®
27.010596/2023-52, conforme o Decreto Municipal n®. 35.538, de 08 de abril de 2022

RESOLVE:
Exonerar, a padido, em 21/08/2023, o servidor RAVI MAHATMA DO O FARIAS, matricula 121.254-0, ocupante do cargo efetivo de
Agente Administrativo da Assisténcia Social.

ANA RITA DANTAS DA S. BARROS
Gerente Geral de Administraco de Pessoal

PORTARIA N° 1415 DE 21 DE AGOSTO DE 2023

A GERENTE GERAL DE ADMINISTRACAQ DE PESSOAL, no uso de suas atribuicbes, considerando o Decreto Municipal n®. 33.807,
de 17 de julho de 2020, com as alteracbes previstas no Decreto Municipal n®. 34.371, de 19 de fevereiro de 2021, considerando a
delegacdo do Secretario de Planejamento, Gestdo e Transformacdo Digital prevista na Portaria n®. 1226, de 14 de outubro de 2021,
tendo em vista o contido no art. 71, inciso |, da Lei n® 14.728/85, bem como a solicitacdo da servidora através do Processo SEI n®
33.035529/2023-61, conforme o Decreto Municipal n®. 35.538, de 08 de abril de 2022.

RESOLVE:
Exonerar, a pedido, em 21/08/2023, a servidora RAQUEL PEREIRA FREITAS DA SILVA, matricula 113.677-1, ocupante do cargo
efetivo de Bidlogo.

ANA RITA DANTAS DA S. BARROS
Gerente Geral de Administraco de Pessoal

PORTARIA N° 1444 DE 28 DE AGOSTO DE 2023

A GERENTE GERAL DE ADMINISTRACAQ DE PESSOAL, no uso de suas atribuicbes, considerando o Decreto Municipal n®. 33.807,
de 17 de julho de 2020, com as alteracbes previstas no Decreto Municipal n®. 34.371, de 19 de feversiro de 2021, considerando a
delegacdo do Secretario de Planejamento, Gestdo e Transformacdo Digital prevista na Portaria n®. 1226, de 14 de outubro de 2021,
tendo em vista o contido no art. 71, inciso |, da Lei n® 14.728/85, bem como a solicitacdo da servidora através do Processo SEI n®
33.027642/2023-73, conforme o Decreto Municipal n®. 35.538, de 08 de abril de 2022.

RESOLVE:
Exonerar, a pedido, em 01/07/2023, a servidora KARINA LUCIA SOARES DE OLIVEIRA, matricula 106.678-1, ocupante do cargo
efetivo de Médico 20h.

ANA RITA DANTAS DA S. BARROS
Gerente Geral de Administraco de Pessoal

PORTARIA N° 1445 DE 28 DE AGOSTO DE 2023 .

O SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL |, no uso de suas atribuicbes,considerando a
homologacdo do resultado referente a Selecdo Simplificada para contratac8o tempordria através da Portaria Conjunta n® 066 de 07 de
julho de 2023;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 35.960 de 19 de setembro de 2022, alterado pelo Decreto Municipal n® 36.433 de 03 de
marco de 2023;

CONSIDERANDO a Portaria conjunta SEPLAGTD, SEDUC, SEINFRA/SESAN/GABPE, publicado no Diario Oficial do Municipio n°® 033 de
16 de marco de 2023, refificado pela Portaria Conjunta n® 039 de 06 de abril de 2023, publicada no DOM n® 044 de 06 de abril de 2023;

CONSIDERANDO o Oficio n® 15/2023-URB e SEIl n® 16.002162/2023-16 ;

CONSIDERANDO o n#o preenchimento das vagas , relativas aos candidatos convocados pela Portarias  n® 1139 de 12/07/2023,
publicada no DOM n® 089 de 17/07/2023 e Portaria n® 1296 de 04/08/2023, publicada no DOM n® 100 de 05/08/2023.

RESOLVEM:
Art. 1° Convocar os candidatos abaixo relacionados da Selecdo Publica Simplificada para contratacio tempordria ,conforme especificado:

ANALISTA DE OBRAS E PROJETOS - ENGENHEIRO AVALIADOR/NEGOCIADOR

AMPLA

CLASS NOME CPF LOTACAO

03 THAYNA CAMILA PEREIRA DOS SANTOS *** 568.904-" URB

Em substituicio a:
Bruno Henrique Farias da Silva



