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1. Normas do Comité de Investimentos da AMPASS

DECRETO N° 30.755 DE 06 DE SETEMBRO DE 2017

Art. 1° A composicdo, as competéncias e as demais peculiaridades de
funcionamento e atuacdo do Conselho Municipal de Previdéncia, do Conselho
Deliberativo de Saude, do Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos do
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS dos servidores publicos do
Municipio do Recife, todos integrantes da estrutura administrativa da Autarquia
Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores - AMPASS,
ficam regulamentadas nos termos deste Decreto.

DO COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS DO MUNICIPIO DO RECIFE

Art. 26. O Comité de Investimentos do Regime Proprio de Previdéncia Social -
RPPS do Municipio do Recife, constituido por ato do Chefe do Poder Executivo,
compde-se dos seguintes membros, todos com direito a voto:

| - o Diretor-Presidente da AMPASS;

Il - 03 (trés) representantes da AMPASS indicados pelo Diretor-Presidente,
sendo pelo menos 01 membro da Geréncia-Geral de Investimentos;

[l - 01 (um) representante indicado pela Secretaria de Administracao;

IV - 01 (um) representante indicado pela Secretaria de Planejamento e
Gestao;

V - 01 (um) representante indicado pela Secretaria de Financas.

Paragrafo Unico. Serdo, no mesmo ato, indicados os servidores tratados nos
incisos IV e V e seus respectivos suplentes.

Art. 27. Os requisitos minimos para compor o Comité de Investimentos do Regime
Préprio de Previdéncia Social - RPPS dos servidores publicos do Municipio do
Recife sdo os seguintes:
| - possuir, preferencialmente, nivel superior de escolaridade; (mantido da
redacao original)
Il - ndo pertencer ao Conselho Municipal de Previdéncia e nem ao Conselho
Fiscal, titular ou suplente, no mesmo periodo; (mantido da redacao original)
[l - ndo ter sofrido condenacgao por crime previsto no inciso | do caput do art.
1°da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990, ou incidido em alguma
das demais situagfes de inelegibilidade ali previstas, observados os critérios
e prazos fixados na referida norma;
IV - atender as determinagdes legais e do Ministério da Previdéncia Social.
Paragrafo Unico. Entre as determinagdes citadas no inciso IV, caso conste a
necessidade de possuir certificacdo profissional, esta ocorrera as expensas
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da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores,
apenas quando da aprovacao.

Art. 28. Os membros do Comité de Investimentos serdo dispensados de suas
funcgdes por:
| - renancia da condigcdo de membro, no caso dos servidores tratados nos
incisos IIl, IV e V do art. 26;

Il - exoneracgéo ou destituicdo, no caso dos titulares de cargos comissionados;
[Il - exoneracdo ou demissao, no caso de detentores de cargos efetivos;

IV - decisdo do Diretor-Presidente da AMPASS, precedida de solicitacédo
justificada dos titulares da pasta em que se originou a indica¢cao dos membros
tratados nos incisos Ill, IV e V do art. 26;

V - decisdo do Conselho Municipal de Previdéncia, nos casos de conduta
inadequada, incompativel com os requisitos de ética e profissionalismo
requeridos para o desempenho do mandato ou por denuncia, devidamente
comprovada em processo administrativo, da préatica de atos lesivos aos
interesses dos participantes, no caso dos servidores tratados nos incisos lll,
IV eV do art. 26;

VI - faltas, sem justificativa, a trés reunides do colegiado, consecutivas ou
intercaladas, no caso dos servidores tratados nos incisos lll, IV e VI do art.
26;

Paragrafo Unico. No caso dos incisos IV, V e VI, o Diretor-Presidente da
AMPASS comunicard a dispensa do membro ao titular da Secretaria
Municipal que indicou o servidor para compor o Comité de Investimentos,
para que promova nova indicacao.

Art. 29. As datas, locais e horarios das reunides ordinarias do Comité de
Investimentos serdo divulgados em sitio proprio da rede mundial de
computadores e no Portal da Transparéncia da Prefeitura da Cidade do Recife,
realizando-se ao menos uma vez a cada més. (caput mantido da redacao
original)
8 1° As sec¢Oes ordinarias e extraordinarias serdo convocadas por escrito
com, no minimo, 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia, por iniciativa do
Presidente do Comité, de, pelo menos, um quarto dos membros, ou do
Prefeito.

§ 2° As reunides de que trata o caput serdo presididas pelo Diretor-Presidente
da AMPASS e se realizardo com um numero minimo de 05 (cinco) membros,
sendo as suas decisdes tomadas por maioria simples, cabendo ao Presidente
da sesséo, em caso de empate, 0 voto de Minerva.

8 3° Em fungéo dos assuntos a serem tratados, € permitida, mediante convite
do Diretor-Presidente, a presenca de convidados nas reunides do Comité de
Investimentos.

8 4° As deliberagdes do Comité de Investimentos em suas reunides serao
registradas em atas que, uma vez assinadas pelos membros presentes,
ficardo arquivadas na Geréncia-Geral de Investimentos e disponibilizadas
para consulta, em site proprio ou no Portal da Transparéncia da Prefeitura do
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Recife.

§ 5° O titular da secretaria municipal a que a Autarquia de Previdéncia e
Assisténcia a Saude dos Servidores - AMPASS esteja vinculada e o Diretor-
Presidente da autarquia poderdo participar das reunides do Comité de
Investimentos, nas quais terdo direito a voz, sem direito a voto, salvo se
membros.

Art. 30. Compete ao Comité de Investimentos do Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS dos servidores do Municipio do Recife:

| - assessorar a Presidéncia da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia
a Saude dos Servidores na definicdo, execucédo e acompanhamento da politica
de investimentos, avaliacdo dos gestores dos ativos em que 0S recursos estao
aplicados e na tomada de decisfes a eles relacionadas;

Il - acompanhar a gestdo dos ativos financeiros dos Fundos Financeiro -
RECIFIN e Previdenciario - RECIPREV e debater a performance alcancada
pelos seus investimentos de acordo com objetivos estabelecidos pela
administracao;

[ll - assessorar os trabalhos de avaliacdo e selecdo de gestores externos de
investimentos;

IV - avaliar os resultados dos investimentos e sugerir mudancas, sempre que
necessario, para assegurar conformidade as diretrizes de investimentos e para
determinar o seu grau de sucesso;

V - analisar, pelo menos trimestralmente, o cenario macroeconémico e as
expectativas de mercado.

81° A gestao dos recursos e ativos financeiros dos Fundos Financeiro - RECIFIN
e Previdenciario - RECIPREV devera observar as exigéncias normativas, a
seguranca, a rentabilidade, a solvéncia e a liquidez dos investimentos, bem como
fundamentar-se em dados da conjuntura econdmica de curto, médio e longo
prazos, e em indicadores econémicos que devem nortear o gerenciamento das
aplicacoes e resgates dos recursos.

§2° O Comité de Investimentos dos recursos do Regime Préprio de Previdéncia
Social - RPPS, dos servidores publicos do Municipio do Recife guardara estrita
observancia as instrucdes, portarias e demais atos normativos em vigor ou que
vierem a ser editados pela Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda,
Comissdao de Valores Mobiliarios; Banco Central do Brasil; Conselho Monetario
Nacional e demais 6rgaos ou entes federais competentes para dispor sobre a
matéria, nos termos da legislacao federal aplicavel.

Art. 31. Compete ao Gerente-Geral de Investimentos, como membro do Comité
de Investimentos:

| - elaborar e manter sob sua guarda, os termos de posse dos membros do
Comité;
Il - preparar e distribuir a pauta das reunioes;

[l - organizar e manter sob sua guarda, a documentacdo relativa as
atividades desenvolvidas pelo Comité de Investimentos;

IV - controlar as pendéncias, conclusdes e encaminhamentos do Comité.
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Art. 32. A remuneracao dos membros do Conselho Municipal de Previdéncia
(CMP), do Conselho Deliberativo de Saude (CDS), do Conselho Fiscal e do
Comité de Investimentos do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS dos
servidores publicos do Municipio do Recife observara o contido no artigo 11, 8
5° da Lei Municipal n° 18.340, de 07 de julho de 2017.

Paragrafo unico. Os membros dos colegiados referidos no caput serdo
designados por Portaria do Chefe do Executivo Municipal.

Art. 33. Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia (CMP), do Conselho
Deliberativo de Saude (CDS), do Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos
do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS dos servidores publicos do
Municipio do Recife serdo dispensados das atribuicbes funcionais proprias do
cargo ou funcao publica ocupada, sem prejuizo da remunerag¢édo, em caso de
reunides do respectivo Conselho, formalmente convocadas, inclusive quanto ao
cumprimento dos horérios de trabalho.

Art. 34. Ficam revogados os Decretos Municipais n° 27.005, de 01 de abril de
2013 e n° 27.198, de 03 de julho de 2013.

Art. 35. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Recife, 06 de setembro de 2017.
GERALDO JULIO DE MELLO FILHO
Prefeito do Recife

RICARDO DO NASCIMENTO CORREIA DE CARVALHO
Procurador Geral do Municipio

SILENO SOUSA GUEDES
Secretario de Governo e Participacao
Social

JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA
Secretario de Planejamento, Administracdo e Gestédo de Pessoas.

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor-Presidente da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a

Saude dos Servidores
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2. Cronograma das Reunides de 2026

Més

Data

Local

Horario

Janeiro

Ultima terca-
feira de cada
meés

Virtual (Google Meet)

11 horas

Fevereiro

Ultima terca-
feira de cada
meés

Virtual (Google Meet)

11 horas

Marco

Ultima terca-
feira de cada
meés

Virtual (Google Meet)

11 horas

Abril

Ultima terca-
feira de cada
meés

Virtual (Google Meet)

11 horas

Maio

Ultima terca-
feira de cada
meés

Virtual (Google Meet)

11 horas

Junho

Ultima terca-
feira de cada
meés

Virtual (Google Meet)

11 horas

Julho

Ultima terca-
feira de cada
meés

Virtual (Google Meet)

11 horas

Agosto

Ultima terca-
feira de cada
meés

Virtual (Google Meet)

11 horas

Setembro

Ultima terca-
feira de cada
meés

Virtual (Google Meet)

11 horas

Outubro

Ultima terca-
feira de cada
meés

Virtual (Google Meet)

11 horas

Novembro

Ultima terca-
feira de cada
meés

Virtual (Google Meet)

11 horas

Dezembro

Ultima terca-
feira de cada
més

Virtual (Google Meet)

11 horas
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a) Submeter ao Presidente do Comité de Investimentos as datas acima para
deliberacéo;

b) ApGs deliberagdo colher assinatura do Presidente do Comité de
Investimentos;

c) Publicar no site da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude
dos Servidores e informar todos os membros do Comité de Investimentos;

d) Com antecedéncia necessaria devera ser encaminhada a pauta das
reunides.

3. Atas

A ata de cada reunidao do Comité de Investimentos sera realizada pela Geréncia
de Investimentos. ApoOs a sua concluséo e a coleta de assinaturas de todos os
membros presentes a reunido, a mesma deve ser publicada no site da Autarquia
Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores e mantida
guardada na Geréncia Geral de Investimentos.

4. Delibera¢des das Reunides do Comité de Investimentos

As deliberacdes das reunides do Comité de Investimentos, além de devidamente
registradas em ata, serdo arquivadas na Geréncia Geral de Investimentos para
fins de controle e rastreabilidade.

As sugestdes de alocacdo ou movimentagdes apresentadas no Comité deveréo
ser previamente analisadas, conforme os critérios estabelecidos no Modelo de
Selecéo de Ativos, descrito no Manual de Investimentos da Reciprev. Quando
se tratar de aquisicdo direta de ativos, as decisdes também deverao observar as
diretrizes constantes no Manual de Compra Direta de Ativos Financeiros, quando
aplicavel.

5. Certificacdes dos membros do Comité de Investimentos

A Portaria MPS n° 1.499, de 28 de maio de 2024 traz atualizac¢des significativas
da Portaria MTP n° 1.467, de 2 de junho de 2022 para a certificagao institucional
dos Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS), em especial no que tange
a qualificacéo e certificacdo de seus profissionais, com um foco particular nos
membros do Comité de Investimentos. Essas mudancas visam fortalecer a
gestdo dos recursos previdenciarios, garantindo maior profissionalismo e
seguranca nas decisdes de alocagao de ativos. A Portaria MTP n°® 1.467/2022
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foi posteriormente atualizada, entre outras, pelas Portarias MPS n° 2.010, de 15
de outubro de 2025, e n° 2.582, de 26 de dezembro de 2025, encontrando-se

consolidada até 29 de dezembro de 2025.

A nova portaria reafirma a exigéncia de certificagOes e programas de qualificacéo
continuada para os profissionais dos RPPS, conforme detalhado no Art. 79. As
certificagBes poderdo ser graduadas em niveis basico, intermediario e avancado,
e a exigéncia sera proporcional ao porte do RPPS, ao volume de recursos e as
demais caracteristicas, conforme o Manual da Certificacéo.

As principais mudancas e detalhes para o Comité de Investimentos estdo nos
paragrafos do Art. 247, que tratam da verificagdo do cumprimento dos requisitos
de certificacao:

Verificagdo Continua e Periddica (Art. 247, 8 9°, I):

o Para todos os membros titulares do comité de investimentos, a verificacao
do requisito previsto no inciso | do caput do art. 76 (que se refere a requisitos
de qualificacéo) deve ocorrer quando a nomeac¢ao no cargo ou funcao for
informada no Cadprev, e a cada dois anos, contados a partir da data da
habilitacdo informada no sistema.

Prazos Especificos para a Certificacdo (Art. 247, 8 9°, Il, c):

o Para a maioria dos membros titulares do comité de investimentos, a
certificacao € exigida até 31 de dezembro de 2025;

o A partir de 1° de janeiro de 2026, a certificacdo se tornara obrigatoria para
atotalidade dos membros titulares do comité de investimentos quando
informada sua posse no respectivo comité.

Nivel de Certificagdo Exigido a partir de 2026 (Art. 247, 88 9° e 10):

o Até 31 de dezembro de 2025, a certificagédo no nivel basico (conforme o
Art. 79) foi suficiente para cumprir 0 requisito de que trata o inciso Il do caput
do art. 76. Esse periodo de transicdo encerrou-se em 31 de dezembro de
2025. A partir de 1° de janeiro de 2026, a exigéncia alcanga a totalidade dos
membros titulares do Comité de Investimentos, devendo o nivel da
certificacdo (basico, intermediario ou avangado) observar o porte do RPPS,
segundo a classifica¢do do indice de Situac&o Previdenciaria (ISP-RPPS) e
o0 Manual da Certificacédo Profissional vigente.
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Atualmente o Comité de Investimentos possui 5 membros titulares. Todos os
membros titulares possuem certificacdo, sendo: 1 CP RPPS CGINV Il e o
restante CP RPPS CGINV I.

6. Acbes mensais e anuais:

Dentre as a¢des do Comité de Investimentos, elegeremos aquelas mais
constantes conforme a seguir:

Deliberar sobre a Politica de Investimentos quando da realizacdo da Politica
de Investimentos e encaminhar ao Conselho Municipal de Previdéncia para
deliberacéo;

Acompanhar mensalmente a Politica de Investimentos através do Relatério
Mensal da Carteira de Investimentos o qual é sempre apresentado nas
reunides do Comité de Investimentos;

Avaliacdo dos gestores dos ativos em gue 0s recursos estao aplicados e na
tomada de decisdes a eles relacionadas, sempre apresentado através do
Relatorio Mensal da Carteira de Investimentos o qual € sempre apresentado
nas reunides do Comité de Investimentos;

Acompanhar a gestdo dos ativos financeiros dos Fundos e debater a
performance alcancada pelos seus investimentos de acordo com objetivos
estabelecidos pela Politica de Investimentos, através da analise do Relatério
Mensal da Carteira de Investimentos;

Deliberar sobre a avaliagéo e selecao de gestores externos de investimentos
(Credenciamentos);

Avaliar os resultados dos investimentos e sugerir mudancas, sempre que
necessario, para assegurar conformidade as diretrizes de investimentos e
para determinar o seu grau de sucesso;

Analisar, mensalmente, o cenario macroecondmico e as expectativas de
mercado e informar na Ata mensal do Comité de Investimentos.
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Comité de Investimentos da AMPASS - 2026

MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO

Diretor-Presidente da AMPASS

ANDRESON CARLOS GOMES DE OLIVEIRA
Gerente Geral de Investimentos da AMPASS

RODRIGO CHAGAS DE SA

Gerente de Planejamento Gestao e Financas da AMPASS

MARIANA TRIGUEIRO DE FREITAS
Chefe da assessoria Juridica da AMPASS

JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA

Secretaria de Planejamento e Gestao do Municipio do Recife

Recife, 22 de junho de 2026

ASSINATURAS DIGITAIS

MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO

ANDRESON CARLOS GOMES DE
OLIVEIRA

RODRIGO CHAGAS DE SA

MARIANA TRIGUEIRO DE FREITAS

JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA




