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1. Normas do Comité de Investimentos da AMPASS

DECRETO N° 30.755 DE 06 DE SETEMBRO DE 2017

Art. 1° A composi¢do, as competéncias e as demais peculiaridades de
funcionamento e atuagdo do Conselho Municipal de Previdéncia, do Conselho
Deliberativo de Saude, do Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos do
Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS dos servidores publicos do
Municipio do Recife, todos integrantes da estrutura administrativa da Autarquia
Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores - AMPASS,
ficam regulamentadas nos termos deste Decreto.

DO COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS DO MUNICIPIO DO RECIFE

Art. 26. O Comité de Investimentos do Regime Proéprio de Previdéncia Social -
RPPS do Municipio do Recife, constituido por ato do Chefe do Poder Executivo,
compode-se dos seguintes membros, todos com direito a voto:

| - o Diretor-Presidente da AMPASS;

Il - o Diretor-Executivo da AMPASS;

[l - até 03 (trés) membros da Geréncia de Investimentos da AMPASS, indicados
pelo Diretor-Presidente;

IV - 01 (um) representante da Secretaria Executiva de Administracdo e Gestao
de Pessoas;

V - 01 (um) representante da Secretaria de Financgas.

Paragrafo unico. Serdao, no mesmo ato, indicados os servidores tratados nos
incisos IV e V e seus respectivos suplentes.

Art. 27. Os requisitos minimos para compor o Comité de Investimentos do
Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS dos servidores publicos do
Municipio do Recife sdo os seguintes:

| - possuir, preferencialmente, nivel superior de escolaridade;

Il - ndo pertencer ao Conselho Municipal de Previdéncia e nem ao Conselho
Fiscal, titular ou suplente, no mesmo periodo;

[l - para os membros indicados nos incisos IV e V do art. 26, manter vinculo com
o RPPS do Municipio do Recife, na condigdo de servidores titulares de cargo
efetivo.

§1° Os membros do Comité de Investimentos referidos nos incisos Il e lll do art.
26 deverao deter a Certificacdo CPA-20 da Associacao Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiros e de Capitais - ANBIMA, valida, antes de assumir as
respectivas fungdes na Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a
Saude dos Servidores.
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§2° Os membros do Comité de Investimentos referidos nos incisos IV e V do art.
26, terdo o prazo de 12 (doze) meses, a partir da nomeacgao, para serem
aprovados, no minimo, no exame de Certificagdo CPA 10, da Associagao
Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais - ANBIMA.

§3° A Certificagdo a que se reporta o0 § 2° ocorrera as expensas da Autarquia
Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores.

§4° A maioria dos membros do Comité de Investimentos tera que possuir, no
minimo, Certificagdo CPA 10, da Associacdo Brasileira das Entidades dos
Mercados Financeiros e de Capitais - ANBIMA.

Art. 28. Os membros do Comité de Investimentos serdo dispensados de suas
funcdes por:

| - renuncia da condi¢ao de membro, no caso dos servidores tratados nos incisos
IV eV do art. 26;

Il - exoneragao, no caso dos titulares de cargos comissionados;

lll - demissdo de seus cargos efetivos, no caso dos servidores tratados nos
incisos IV e V do art. 26;

IV - decisdo do Diretor-Presidente da Autarquia Municipal de Previdéncia e
Assisténcia a Saude dos Servidores, precedida de solicitacédo justificada, dos
membros indicados nos incisos IV e V do art. 26;

V - decisdo do Conselho Municipal de Previdéncia, nos casos de conduta
inadequada, incompativel com os requisitos de ética e

profissionalismo requeridos para o desempenho do mandato ou por denuncia,
devidamente comprovada, da pratica de atos lesivos aos interesses dos
participantes, no caso dos servidores tratados nos incisos IV e V do art. 26;

VI - faltas, sem justificativa, a trés reunides do colegiado, consecutivas ou
intercaladas, no caso dos servidores tratados nos incisos

IV eV do art. 26;

VII - transcurso do prazo estabelecido no § 2° do art. 27, sem a obtencdo da
Certificagao ali prevista.

§1° No caso do inciso IV, o Diretor-Presidente da Autarquia Municipal de
Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores comunicara ao titular da
Secretaria Municipal que indicou o servidor para compor o Comité de
Investimentos, para que promova nova indicagao.

§2° Ocorrendo uma das hipoéteses dos incisos V a VII com os membros referidos
nos incisos IV e V do art. 27 deste Decreto, o Presidente da Autarquia Municipal
de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores avaliara se é caso ou nao
de ser solicitada a exoneragao de seus cargos comissionados.

Art. 29. As datas, locais e horarios das reunides ordinarias do Comité de
Investimentos serdo divulgados em sitio préprio da rede mundial de
computadores e no Portal da Transparéncia da Prefeitura da Cidade do Recife,
realizando-se ao menos uma vez a cada més.
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§1° Em casos excepcionais e a critério do Diretor-Presidente ou do Diretor-
Executivo da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos
Servidores, ou de, no minimo 03 (trés) dos membros do Comité de
Investimentos, observada a antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas,
podera ser convocada reunido extraordinaria a qualquer tempo.

§2° As reunides de que trata o caput serdo presididas pelo Diretor-Presidente da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores e, no
seu eventual impedimento, pelo seu Diretor-Executivo, e se realizardo com um
numero minimo de cinco membros, sendo as suas decisdes tomadas por maioria
simples, cabendo ao Presidente da sessdo, em caso de empate, o voto de
Minerva.

§3° Em funcao dos assuntos a serem tratados, € permitida, mediante convite do
Diretor-Presidente ou do Diretor Executivo, a presenca de convidados nas
reunidoes do Comité de Investimentos.

§4° As deliberagcbes do Comité de Investimentos em suas reunides serao
registradas em atas que, uma vez assinadas pelos membros presentes, ficaréo
arquivadas na Geréncia de Investimentos e disponibilizadas para consulta, em
site préprio ou no Portal da Transparéncia da Prefeitura do Recife.

Art. 30. Compete ao Comité de Investimentos do Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS dos servidores do Municipio do Recife:

| - assessorar a Presidéncia da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia
a Saude dos Servidores na definicao, execu¢ao e acompanhamento da politica
de investimentos, avaliacdo dos gestores dos ativos em que 0s recursos estao
aplicados e na tomada de decisdes a eles relacionadas;

Il - acompanhar a gestdo dos ativos financeiros dos Fundos Financeiro -
RECIFIN e Previdenciario - RECIPREV e debater a performance alcangada
pelos seus investimentos de acordo com objetivos estabelecidos pela
administracao;

lll - assessorar os trabalhos de avaliagdo e selecdo de gestores externos de
investimentos;

IV - avaliar os resultados dos investimentos e sugerir mudangas, sempre que
necessario, para assegurar conformidade as diretrizes de investimentos e para
determinar o seu grau de sucesso;

V - analisar, pelo menos trimestralmente, o cenario macroecondmico e as
expectativas de mercado.

§1° A gestao dos recursos e ativos financeiros dos Fundos Financeiro - RECIFIN
e Previdenciario - RECIPREV devera observar as exigéncias normativas, a
seguranga, a rentabilidade, a solvéncia e a liquidez dos investimentos, bem como
fundamentar-se em dados da conjuntura econdmica de curto, médio e longo
prazos, e em indicadores econémicos que devem nortear o gerenciamento das
aplicagdes e resgates dos recursos.
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§2° O Comité de Investimentos dos recursos do Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS, dos servidores publicos do Municipio do Recife guardara estrita
observancia as instrugdes, portarias e demais atos normativos em vigor ou que
vierem a ser editados pela Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda;
Comisséo de Valores Mobiliarios; Banco Central do Brasil; Conselho Monetario
Nacional e demais érgaos ou entes federais competentes para dispor sobre a
matéria, nos termos da legislagéo federal aplicavel.

Art. 31. Compete ao Gerente de Investimentos, como membro do respectivo
Comité:

| - elaborar e manter sob sua guarda, os termos de posse dos membros do
Comité;

Il - preparar e distribuir a pauta das reunides;

lIl - organizar e manter sob sua guarda, a documentacéo relativa as atividades
desenvolvidas pelo Comité de Investimentos;

IV - controlar as pendéncias, conclusdes e encaminhamentos do Comité

TiTuLom
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. A remuneragao dos membros do Conselho Municipal de Previdéncia
(CMP), do Conselho Deliberativo de Saude (CDS), do Conselho Fiscal e do
Comité de Investimentos do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS dos
servidores publicos do Municipio do Recife observara o contido no artigo 11, §
5° da Lei Municipal n® 18.340, de 07 de julho de 2017.

Paragrafo unico. Os membros dos colegiados referidos no caput serdo
designados por Portaria do Chefe do Executivo Municipal.

Art. 33. Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia (CMP), do Conselho
Deliberativo de Saude (CDS), do Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos
do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS dos servidores publicos do
Municipio do Recife serao dispensados das atribuicdes funcionais préprias do
cargo ou funcdo publica ocupada, sem prejuizo da remuneragédo, em caso de
reunides do respectivo Conselho, formalmente convocadas, inclusive quanto ao
cumprimento dos horarios de trabalho.

Art. 34. Ficam revogados os Decretos Municipais n°® 27.005, de 01 de abril de
2013 e n° 27.198, de 03 de julho de 2013.

Art. 35. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Recife, 06 de setembro de 2017.
GERALDO JULIO DE MELLO FILHO
Prefeito do Recife

RICARDO DO NASCIMENTO CORREIA DE CARVALHO
Procurador Geral do Municipio

SILENO SOUSA GUEDES
Secretario de Governo e Participacao
Social

PREFEITURA DA CIDADE PREv
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JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA
Secretario de Planejamento, Administracao e Gestao de Pessoas.

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor-Presidente da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a

Salde dos Servidores
DECRETO N° 38.687 DE 10 DE ABRIL DE 2025

Art 1° Altere-se o caput do art. 3° do Decreto Municipal n° 30.755, de 06 de
setembro de 2017, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“‘Art. 3° As reunides do Conselho Municipal de Previdéncia, do Conselho
Deliberativo de Saude e do Conselho Fiscal podem ocorrer de forma presencial
ou on-line e serdo gravadas em audio e registradas em atas das quais constarao
sucintamente os assuntos tratados e as decisdes tomadas, identificando-se os
votos.” (NR)

Art. 2° Adicione-se o art. 11-A ao Decreto Municipal n° 30.755, de 06 de
setembro de 2017, com a seguinte redacao:

“‘Art. 11-A Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia e do Conselho
Fiscal deverdo atender aos requisitos minimos Estabelecidos pela legislacao
federal em vigor que disciplina os parametros e as diretrizes gerais para
organizacao e funcionamento dos regimes préprios de previdéncia social dos
servidores publicos dos municipios.

Paragrafo unico. Dentre os requisitos a que se refere o caput deste artigo, caso
conste a necessidade de obtencao de certificagao profissional, sera as expensas
da Autarquia Muricipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores,
apenas quando da aprovagao”

Art. 3° Altere-se o art. 12 do Decreto Municipal n°® 30.755, de 06 de setembro de
2017, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 12 O mandato dos Conselheiros e seus respectivos suplentes sera de 4
(quatro) anos, prorrogavel por mais um periodo.” (NR)(NR)

Art. 4° Altere-se o inciso IX do art 14 do Decreto Muricipal n° 30.755, de 06 de
setembro de 2017, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 14

IX — encaminhar ao Diretor-Presidente da Autarquia Municipal de Previdéncia e
Assisténcia e Saude dos Trabalhadores — AMPASS e ao titular da secretaria
municipal a qual é vinculada a autarquia, para corroboracdo e publicagdo no
Diario Oficial do Municipio as decisdes proferidas pelos Conselhos.” (NR)

Art. 7° Aterem-se os incisos |, |, IV e V do art. 26 do Decreto Municipal n°® 30.755,
de 06 de setembro de 2017, que passam a vigorar com as seguintes redacoes:

“Art 26.

Il — 03 (trés) representantes da AMPASS indicados pelo Diretor-Presidente,
sendo pelo menos 01 membro da Geréncia Geral de Investimentos;
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[l — 01 (um) representante indicado pela Secretaria de Administracao;

IV — 01 (um) representante indicado pela Secretaria de Planejamento e Gestao;
V — 01 (um) representante indicado pela Secretaria de Financas”

Art. 8 Altere-se o art. 27 do Decreto Municipal n® 30.755, de 06 de setembro de
2017, que passa a vigorar com a seguinte redagéao:

Il — nao ter sofrido condenagao por crime previsto no inciso | do caput do art. 1°
da Lei Complementar n°® 64, de 18 de maio de 1990, ou incidido em alguma das
demais situagdes de inelegibilidade ali previstas, observados os critérios e
prazos fixados na referida norma;

IV — atender as determinagdes legais e do Ministério da Previdéncia Social.

Paragrafo unico. Entre as determinacdes citadas no inciso |V, caso conste a
necessidade de possuir certificacdo profissional, esta ocorrera as expensas da
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores,
apenas quando da aprovacao.” (NR)

Art. 9° Altere-se o art. 28 do Decreto Municipal n°® 30.755, de 06 de setembro de
2017, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art 28.

| — renuncia da condicdo de membro, no caso dos servidores tratados nos
incisos Il IV e V do art. 26;

Il — exoneragao ou destituicdo, no caso dos titulares de cargos comissionados;
[l — exonerac&o ou demissédo, no caso de detentores de cargos efetivos;

IV — decisdo do Diretor-Presidente da AMPASS, precedida de solicitagcao
justificada dos titulares da pasta em que se originou a indicagdo dos membros
tratados nos incisos |, IV e V do art. 26;

V — decisdo do Conselho Municipal de Previdéncia, nos casos de conduta
inadequada, incompativel com os requisitos de ética e profissionalismo
requeridos para o desempenho do mandato ou por denuncia, devidamente
comprovada em processo administrativo, da pratica de atos lesivos aos
interesses dos participantes, no caso dos servidores tratados nos incisos lll, IV e
V do art. 26;

VI — faltas, sem justificativa, a trés reunides do colegiado, consecutivas ou
intercaladas, no caso dos servidores tratados nos incisos I, IV e VI do art 26;

Paragrafo unico. No caso dos IV, V e VI, o Diretor-Presidente da AMPASS
comunicard a dispensa do membro ao titular da Secretaria Municipal que indicou
o servidor para compor o Comité de Investimentos, para que promova nova
indicacao.” (NR)

Art. 10. Altere-se o art. 29 do Decreto Municipal n® 30.755, de 06 de setembro
de 2017, que passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art 29
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§ 1° As segbes ordinarias e extraordinarias serdo convocadas por escrito com,
no minimo, 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia, por iniciativa do
Presidente do Comité, de, pelo menos, um quarto dos membros, ou do Prefeito.

§ 2° As reunides de que trata o caput serao presididas pelo 05 (cinco) membros,
sendo as suas decisdes tomadas por maioria simples, cabendo ao presidente da
sessao o voto de Minerva.

§ 3 Em funcdo dos assuntos a serem tratados, € permitida, mediante convite do
Diretor-Presidente a presenga de convidados nas reunides do Comité de
Investimentos.

§ 4° As deliberagbes do Comité de Investimentos em suas reunides serao
registradas em atas que, uma vez assinadas pelos membros presentes, ficardo
arquivadas na Geréncia Geral de Investimentos e disponibilizadas para consulta,
em site proprio ou no Portal da Transparéncia da Prefeitura do Recife.

§ 5° O titular da secretaria municipal a que a Autarquia de Previdéncia e
Assisténcia a Saude dos Servidores - AMPASS esteja vinculada e o Diretor-
Presidente da autarquia poderdo partipar das reunides do Comité de
Investimentos, nas quais terdo direito a voz, sem direito a voto, salvo se
membros "

Art. 11. Altere-se ocaput do art. 31 do Decreto Municipal n° 30.755, de 06 de
setembro de 2017, que passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 31 Compete ao Gerente Geral de Investimentos, como membro do Comité
de Investimentos"

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo oficial
Recife, 10 de abril de 2025

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

GUSTAVO FIGUEIREDO QUEIROZ MONTEIRO
Secretario de Articulacao Politica e Social

JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA
Secretario de Planejamento e Gestao

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Administragao

MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO
Diretor-Presidente da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a
Saude dos Servidores
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2. Cronograma das Reunibes de 2024

Més

Data

Local

Horario

Janeiro

Ultima terca-
feira de cada
més

Virtual (Google Meet)

9 horas

Fevereiro

Ultima terca-
feira de cada
més

Virtual (Google Meet)

9 horas

Marco

Ultima terca-
feira de cada
més

Virtual (Google Meet)

9 horas

Abril

Ultima terca-
feira de cada
més

Virtual (Google Meet)

9 horas

Maio

Ultima terca-
feira de cada
més

Virtual (Google Meet)

9 horas

Junho

Ultima terca-
feira de cada
més

Virtual (Google Meet)

9 horas

Julho

Ultima terca-
feira de cada
més

Virtual (Google Meet)

9 horas

Agosto

Ultima terca-
feira de cada
més

Virtual (Google Meet)

9 horas

Setembro

Ultima terca-
feira de cada
més

Virtual (Google Meet)

9 horas

Outubro

Ultima terca-
feira de cada
més

Virtual (Google Meet)

9 horas

Novembro

Ultima terca-
feira de cada
més

Virtual (Google Meet)

9 horas

Dezembro

Ultima terca-
feira de cada
més

Virtual (Google Meet)

9 horas
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Acdes:

a) Submeter ao Presidente do Comité de Investimentos as datas acima para
deliberacéo;

b) Apbés deliberagdo colher assinatura do Presidente do Comité de
Investimentos;

c) Publicar no site da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude
dos Servidores e informar todos os membros do Comité de Investimentos;

d) Com antecedéncia necessaria a Geréncia de Investimentos devera lembrar
a todos a data da reunido, encaminhando as pautas das reunides.

3. Atas

A ata de cada reunidao do Comité de Investimentos sera realizada pela Geréncia
de Investimentos. Apdos a sua conclusao e a coleta de assinaturas de todos os
membros presentes a reunidao, a mesma deve ser publicada no site da Autarquia
Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores e mantida
guardada na Geréncia Geral de Investimentos.

4. Deliberacbes das Reunibes do Comité de Investimentos

As deliberagdes das reunides do Comité de Investimentos, além de devidamente
registradas em ata, serdo arquivadas na Geréncia Geral de Investimentos para
fins de controle e rastreabilidade.

As sugestdes de alocagdo ou movimentagdes apresentadas no Comité deveréo
ser previamente analisadas, conforme os critérios estabelecidos no Modelo de
Selecao de Ativos, descrito no Manual de Investimentos da Reciprev. Quando
se tratar de aquisicao direta de ativos, as decisbes também deverao observar as
diretrizes constantes no Manual de Compra Direta de Ativos Financeiros, quando
aplicavel.

5. Certificagbes dos membros do Comité de Investimentos

A Portaria MPS n°® 1.499, de 28 de maio de 2024 traz atualizagdes significativas
da Portaria MTP n° 1.467, de 2 de junho de 2022 para a certificagao institucional
dos Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS), em especial no que tange
a qualificagao e certificacao de seus profissionais, com um foco particular nos
membros do Comité de Investimentos. Essas mudancas visam fortalecer a
gestdo dos recursos previdenciarios, garantindo maior profissionalismo e
seguranga nas decisdes de alocagao de ativos.
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A nova portaria reafirma a exigéncia de certificagdes e programas de qualificagéo
continuada para os profissionais dos RPPS, conforme detalhado no Art. 79. As
certificagcdes poderao ser graduadas em niveis basico, intermediario e avangado,
e a exigéncia sera proporcional ao porte do RPPS, ao volume de recursos e as
demais caracteristicas, conforme o Manual da Certificagao.

As principais mudancas e detalhes para o Comité de Investimentos estdo nos
paragrafos do Art. 247, que tratam da verificagdo do cumprimento dos requisitos
de certificacao:

Verificagdo Continua e Periodica (Art. 247, § 9°, |):

o Para todos os membros titulares do comité de investimentos, a verificacdo
do requisito previsto no inciso | do caput do art. 76 (que se refere a requisitos
de qualificagao) deve ocorrer quando a nomeagao no cargo ou funcgao for
informada no Cadprev, e a cada dois anos, contados a partir da data da
habilitagcao informada no sistema.

Prazos Especificos para a Certificagao (Art. 247, § 9°, Il, ¢):

o Para a maioria dos membros titulares do comité de investimentos, a
certificacéo é exigida até 31 de dezembro de 2025;

o A partir de 1° de janeiro de 2026, a certificagao se tornara obrigatoria para
a totalidade dos membros titulares do comité de investimentos quando
informada sua posse no respectivo comité.

Nivel Basico de Certificagao até 2025 (Art. 247, § 10):

o Até 31 de dezembro de 2025, a certificagcdo no nivel basico (conforme o
Art. 79) sera suficiente para cumprir o requisito de que trata o inciso Il do
caput do art. 76. Isso indica uma flexibilidade inicial para que os RPPS se
adequem.

Atualmente o Comité de Investimentos possui 6 membros titulares. Dos 6
membros titulares 1 membro possui certificagao, sendo: 1 CP RPPS CGINV II.
Com plano de agao e incentivos aos membros pretendemos atender o requisito
de qualificagao exigido pela norma.
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6. Acbes mensais e anuais:

Dentre as agdes do Comité de Investimentos, elegeremos aquelas mais
constantes conforme a seguir:

e Deliberar sobre a Politica de Investimentos quando da realizagcao da Politica
de Investimentos e encaminhar ao Conselho Municipal de Previdéncia para
deliberacéo;

e Acompanhar mensalmente a Politica de Investimentos através do Relatorio
Mensal da Carteira de Investimentos o qual € sempre apresentado nas
reunides do Comité de Investimentos;

e Avaliagédo dos gestores dos ativos em que os recursos estao aplicados e na
tomada de decisbes a eles relacionadas, sempre apresentado através do
Relatério Mensal da Carteira de Investimentos o qual € sempre apresentado
nas reunides do Comité de Investimentos;

e Acompanhar a gestdo dos ativos financeiros dos Fundos e debater a
performance alcangada pelos seus investimentos de acordo com objetivos
estabelecidos pela Politica de Investimentos, através da analise do Relatério
Mensal da Carteira de Investimentos;

e Deliberar sobre a avaliagéo e selegao de gestores externos de investimentos
(Credenciamentos);

e Avaliar os resultados dos investimentos e sugerir mudangas, sempre que
necessario, para assegurar conformidade as diretrizes de investimentos e
para determinar o seu grau de sucesso;

¢ Analisa, mensalmente, o cenario macroeconémico e as expectativas de
mercado e informar na Ata mensal do Comité de Investimentos.

Comité de Investimentos da AMPASS - 2025

MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO
Diretor-Presidente da AMPASS

ANDRESON CARLOS GOMES DE OLIVEIRA
Gerente Geral de Investimentos da AMPASS

RODRIGO CHAGAS DE SA
Gerente de Planejamento Gestao e Finangas da AMPASS

MARIANA TRIGUEIRO DE FREITAS
Chefe da assessoria Juridica da AMPASS

LEONARDO GONCALVES BASTO DE ALBUQUERQUE
Secretaria de Administragdo do Municipio do Recife
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JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA
Secretaria de Planejamento e Gestdo do Municipio do Recife

MONICA KNECHT DE MIRANDA
Secretaria de Finangas do Municipio do Recife

Recife, 30 de junho de 2025

ASSINATURAS DIGITAIS

MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO

Assinado de fi digital
MARCONI MUZZIO  yiiaconwiuzzio piRes DE
PIRES DE PAIVA PAIVA FILHO:80120830434
. Dados: 2025.07.21 15:07:01
FILHO:80120830434 "%~

ANDRESON CARLOS GOMES DE
OLIVEIRA

so-m ASSINADO DIGITALMENTE POR
144 %: ANDRESON CARLOS GOMES DE OLIVEIRA
=% CPF: *%230.264-25 DATA: 15/07/2025 10:16

fi 5 LOCAL: RECIFE - PE
CODIGO: 36a837ca-deb5-4bc5-bif7-d2fe726363bf
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

RODRIGO CHAGAS DE SA

& ASSINADO DIGITALMENTE POR
% RODRIGO CHAGAS DE SA
4 CPF: *%609.194-00 DATA: 21/07/2025 11:02

gﬁ‘ LOCAL: RECIFE - PE

CODIGO: 8bd559ee-88c1-4fd9-b509-369e36fc2b64
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

MARIANA TRIGUEIRO DE FREITAS

O 5 e
CODIGO: 21c24b27-00ba-48fc-a3d8-4fa54b01ee5f
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

LEONARDO GONGCALVES BASTO DE
ALBUQUERQUE

[ ASSINADO DIGITALMENTE POR
% LEONARDO BASTO
' CPF: ***036.134-35 DATA: 18/08/2025 12:18

=z Ly LOCAL: RECIFE - PE
CODIGO: a2f40ba9-bab8-4718-a347-a7f243785adb
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

MONICA KNECHT DE MIRANDA

-5 ASSINADO DIGITALMENTE POR
I MONICA KNECHT

CPF: #%165.434-91  DATA: 05/08/2025 20:09
2% LOCAL: RECIFE - PE

CODIGO: 5e668358-0adb-45a9-b40d-417e9ff15chbe
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

Ol

JORGE LUIiS MIRANDA VIEIRA

JORGE LUIS Assinado de forma
MIRANDA digital por JORGE

VIEIRA:625291104 LUIS MIRANDA
68 VIEIRA:62529110468




		andreson@recife.pe.gov.br
	2025-07-15T10:16:23-0300
	RECIFE - PE
	ANDRESON CARLOS GOMES DE OLIVEIRA:05243026425


		mariana@recife.pe.gov.br
	2025-07-15T11:25:03-0300
	RECIFE - PE
	MARIANA TRIGUEIRO DE FREITAS:82213380449


		rodrigocs@recife.pe.gov.br
	2025-07-21T11:02:25-0300
	RECIFE - PE
	RODRIGO CHAGAS DE SA:90660919400


		2025-07-21T15:07:01-0300
	MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO:80120830434


		mknecht@recife.pe.gov.br
	2025-08-05T20:09:29-0300
	RECIFE - PE
	MONICA KNECHT:51516543491


		leonardobasto.gov@gmail.com
	2025-08-18T12:18:33-0300
	RECIFE - PE
	LEONARDO BASTO:07103613435


		2025-10-10T12:04:48-0300
	JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA:62529110468




