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Apresentação 

 

O Relatório de Governança Corporativa – RGC, 

apresenta os principais resultados alcançados 

pela Autarquia Municipal de Previdência e 

Assistência à Saúde dos Servidores - Ampass, 

referente ao exercício do segundo semestre de 

2021, o qual divulga, entre outras informações, 

dados que possibilitam o conhecimento da 

instituição, assim como suas diretrizes, objetivos 

e metas, em complemento às peças contábeis 

evidenciadas nas Demonstrações Financeiras. 

Este Relatório expõe um quadro completo das 

atividades e do desempenho da gestão e a 

forma de alocação dos recursos que se 

encontram a ela confiados. Ademais, esse 

documento é essencial para fomentar a 

transparência e o controle social, elementos 

vitais para o regime democrático de direito. 
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1. NOSSA HISTÓRIA 

 

O Regime Próprio de Previdência Social (RPPS) do Município do Recife foi 

instituído com o objetivo de assegurar aos servidores públicos titulares de cargo 

efetivo os benefícios de aposentadoria e pensão por morte. O seu 

desenvolvimento institucional nos últimos 20 anos obedece a seguinte 

cronologia: 

A Lei Federal nº 9.717, de 27 de novembro de 1998, que dispõe sobre regras 

gerais para a organização e o funcionamento dos Regimes Próprios de 

Previdência Social dos servidores públicos da União, dos Estados, do Distrito 

Federal e dos Municípios, estabeleceu no artigo 1º, inciso V, a proibição do 

pagamento de benefícios, mediante convênios ou consórcios entre Estados, 

entre Estados e Municípios e entre Municípios. 

O município do Recife era vinculado diretamente ao Instituto de Previdência dos 

Servidores do Estado de Pernambuco (IPSEP), por força da Lei Estadual nº 

7.551, de 27 de dezembro de 1977. 

Com a publicação da Emenda Constitucional nº 20, em 15 de dezembro de 

1998, que, entre várias alterações produzidas no artigo 40 da Constituição 

Federal, revigorou a orientação da Lei Federal nº 9.717, de 27 de novembro de 

1998, a Prefeitura do Recife definiu as regras de transição para desvinculação 

da previdência municipal do IPSEP as quais foram estabelecidas pela Lei 

Municipal nº 16.480, de 27 de abril de 1999, dispondo, inclusive, que as 

contribuições dos servidores iriam para uma conta específica do tesouro 

municipal, cujo montante auxiliaria de aporte inicial ao Fundo ou Instituto de 

Previdência dos servidores do município do Recife a ser instituído. Vale salientar 

que essa reforma no sistema previdenciário brasileiro proibiu que a gestão de 

benefícios de natureza previdenciária e de assistência à saúde dos servidores 

continuasse a ser financiada pela mesma contribuição e por um único fundo 

financeiro. A Lei Municipal de transição (Lei nº 16.480/1999), autorizou a 

administração a contratar plano de saúde para assistência aos servidores ativos, 

inativos e pensionistas, podendo também ser firmado convênio com entidades 
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públicas ou sem fins lucrativos. Com a reestruturação administrativa ocorrida no 

Governo do Estado de Pernambuco, os servidores do município do Recife, 

mediante convênio, se vincularam ao novo Sistema de Assistência à Saúde aos 

Servidores do Estado de Pernambuco (SASSEPE). 

A Autarquia Previdenciária do Município do Recife foi criada pela Lei Municipal 

nº 16.729, de 27 de dezembro de 2001, na condição de entidade gestora do 

sistema previdenciário, tendo como patrocinadora a Prefeitura, e, como 

participantes, os servidores efetivos vinculados à administração direta, suas 

Autarquias e Fundações, assim como a Câmara Municipal. Nessa ocasião, o 

número de servidores vinculados ao sistema previdenciário totalizava em 

14.052. 

O sistema previdenciário municipal foi reestruturado com a publicação da Lei 

Municipal nº 16.730, de 27 de dezembro de 2001. Os servidores públicos e o 

município do Recife contribuíam com alíquotas de 10% e 5%, respectivamente, 

para o fundo previdenciário. Com o advento da Emenda Constitucional nº 

41/2003, a Lei Municipal nº 16.968, de 03 de abril de 2004, adequou as 

alíquotas mínimas da Prefeitura da Cidade do Recife (PCR) e dos servidores 

para 11%, além da inclusão dos aposentados e dos pensionistas no rol de 

contribuintes previdenciários. 

A Lei Municipal nº 17.082, de 14 de janeiro de 2005, instituiu o Sistema de 

Saúde destinado aos servidores da administração direta e indireta. A Autarquia 

Previdenciária do Município do Recife – RECIPREV passou, em razão do que 

dispõe a Lei Municipal nº 17.108, de 27 de julho de 2005, a ser denominada de 

Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores do 

Município do Recife, definindo, também, os seguintes órgãos colegiados: 

Conselho Municipal de Previdência, Conselho Deliberativo de Saúde, Conselho 

Fiscal e a Diretoria Executiva. Em 2005, a Lei Municipal nº 16.730/2001 foi 

revogada pela Lei Municipal nº 17.142, de 02 de dezembro de 2005, e o sistema 

previdenciário foi novamente reestruturado com a criação do Fundo 

Previdenciário RECIPREV para custear as despesas previdenciárias dos 
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servidores admitidos a partir de 17/12/1998 e do Fundo Financeiro RECIFIN 

destinado aos servidores admitidos até 16/12/1998. 

O Fundo Financeiro, de Repartição Simples, por estar em extinção, não recebe 

novas inscrições de participantes. O Fundo Previdenciário RECIPREV foi criado 

com a finalidade de acumulação de recursos para pagamento dos 

compromissos definidos no plano de benefícios do RPPS da Prefeitura da 

Cidade do Recife (PCR), sendo o seu plano de custeio calculado atuarialmente. 

Como a segregação de massas é baseada na avaliação atuarial da época, 

ocorreu também a majoração de alíquotas, a da PCR passou a ser de 15,94%, e 

12,82% a contribuição dos servidores. Esse mesmo percentual (12,82%) incide 

sobre as parcelas de aposentadorias que ultrapassam o teto dos benefícios do 

Regime Geral de Previdência Social (RGPS), no caso de aposentados e 

pensionistas e sobre as parcelas de aposentadorias que excedam o dobro do 

teto estabelecido por esse regime, no caso dos aposentados e pensionistas que 

tenham isenção de imposto de renda. 

Em 2005, quando da segregação de massas, a quantidade de inscritos no 

sistema previdenciário municipal totalizou em 19.141, sendo 9.380 servidores 

ativos no Fundo Financeiro RECIFIN e 4.193 servidores ativos no Fundo 

Previdenciário RECIPREV, além de 5.763 aposentados e pensionistas, todos 

vinculados ao RECIFIN. A Lei Municipal nº 18.197, de 23 de dezembro de 2015, 

promoveu modificações na Lei nº 17.142/2005, para estabelecer novos 

requisitos para a obtenção de pensão previdenciária, entre outras alterações. A 

alíquota de contribuição previdenciária devida pela PCR ao Fundo Financeiro 

RECIFIN foi alterada de 15,94% para 25,64% pela Lei nº 18.232/2016. 

A Lei Municipal nº 18.275, de 02 de dezembro de 2016, definiu que o fato 

gerador da contribuição previdenciária ocorre no momento da percepção efetiva 

da remuneração, proventos ou benefícios previdenciários e, também, alterou os 

prazos para recolhimento e crédito em conta corrente das contribuições 

previdenciárias. 

A Lei Municipal nº 18.331, de 05 de julho de 2017, com base em estudo atuarial 

e aprovação da Secretaria de Previdência, transferiu do Fundo Financeiro 
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RECIFIN para o Fundo Previdenciário RECIPREV todos os aposentados 

nascidos até 31 de dezembro de 1944 e que tiveram seus benefícios concedidos 

até o dia 31 de dezembro de 2016, totalizando 2.308 aposentadorias migradas. 

A Lei Municipal nº 18.331/2017 também estabeleceu a contribuição 

previdenciária do município para a totalidade dos proventos de aposentadoria e 

pensão dos servidores inativos. A alíquota de contribuição patronal para as 

aposentadorias e pensões do Fundo Previdenciário RECIPREV é de 15,94%, 

enquanto a do Fundo Financeiro RECIFIN é de 25,64%. 

O Decreto Municipal nº 30.755, de 06 de setembro de 2017, dispõe sobre a 

composição, as competências e demais peculiaridades de funcionamento e 

atuação do Conselho Municipal de Previdência, do Conselho Deliberativo de 

Saúde, do Conselho Fiscal e do Comitê de Investimentos do Regime Próprio de 

Previdência Social – RPPS dos servidores públicos do município do Recife, 

todos integrantes da estrutura da Autarquia Municipal de Previdência e 

Assistência à Saúde dos Servidores – Ampass. A Lei Municipal nº 18.569, de 12 

de abril de 2019, criou o quadro próprio de pessoal da Ampass e instituiu o 

respectivo plano de cargos, carreiras e vencimentos – PCCV. 

Em abril de 2019, a Autarquia Municipal implementou os requisitos do Programa 

de Certificação Institucional e Modernização da Gestão dos Regimes Próprios 

de Previdência Social da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos 

Municípios, PRÓ-GESTÃO RPPS-SPREV, e obteve a certificação institucional 

no Nível III. A Secretaria da Previdência divulgou no dia 7 de julho de 2020, o 

Indicador de Situação Previdenciária dos Regimes Próprios de Previdência 

Social (ISP-RPPS) de 2019. A AMPASS figurou entre os doze RPPS com nota 

máxima no indicador que avalia mais de 2 mil regimes próprios. 

O sistema previdenciário do Município do Recife foi o único entre as capitais do 

país e o único de toda a região do Nordeste a receber essa classificação.  

Em outubro de 2021, o número de servidores inscritos no sistema previdenciário 

municipal totalizou 28.624, sendo 3.438 servidores ativos vinculados ao Fundo 

Financeiro - RECIFIN e 15.691 servidores ativos no Fundo Previdenciário - 
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RECIPREV, além de 6.287 aposentados e pensionistas no Fundo Financeiro - 

RECIFIN e 3.208 aposentados e pensionistas no Fundo Previdenciário - 

RECIPREV. 

Nos últimos 23 anos, a Previdência Social do Brasil foi reformada sob a 

justificativa de déficit financeiro dos entes federativos para enfrentarem o 

pagamento das aposentadorias, pensões e demais benefícios previdenciários 

instituídos. As Emendas Constitucionais de nº 20, de 15 de dezembro de 1998; 

nº 41, de 19 de dezembro de 2003; nº 47, de 05 de julho de 2005; nº 70, de 29 

de março de 2012 e nº 103, de 12 de novembro de 2019, modificaram as regras 

básicas para obtenção de benefícios previdenciários, nos Regimes Geral e 

Próprios de Previdência Social, levando os entes federativos a promover 

adequações legislativas às novas regras para a sua concessão. 

A emenda à Lei Orgânica do Recife nº 34/2021, nos termos da Emenda 

Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019, alterou as normas 

previdenciárias do Regime Próprio de Previdência dos servidores municipais. 

A Lei Complementar Municipal nº 03, de 07 de julho de 2021, disciplinou os 

requisitos para concessão de aposentadoria voluntária, como também 

estabeleceu novas regras de transição e garantiu ao servidor que tenha 

cumprido os requisitos para aposentadoria voluntária com base no disposto na 

alínea "a" do inciso III do § 1º do art. 40 da Constituição Federal, na redação 

vigente até a data de entrada em vigor da Emenda Constitucional nº 103, de 12 

de novembro de 2019, no art. 2º, no § 1º do art. 3º ou no art. 6º da Emenda 

Constitucional nº 41, de 19 de dezembro de 2003, ou no art. 3º da Emenda 

Constitucional nº 47, de 5 de julho de 2005, e optou em permanecer em 

atividade com abono de permanência equivalente ao valor da sua contribuição 

previdenciária, até completar a idade para aposentadoria compulsória. 

Com a Lei Municipal nº 18.809, de 07 de julho de 2021, foram promovidas 

algumas alterações na Lei Municipal nº 17.142, de 02 de dezembro de 

2005, reestruturando o Regime Próprio de Previdência Social do Município do 

Recife, e estabelecendo, entre outras medidas, o reajuste da alíquota de 

contribuição para os segurados que passou a ser de 14%, alteração no cálculo 
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da pensão por morte e novo rol de benefícios do regime próprio que foi limitado 

às aposentadorias e pensões. 

A Lei Municipal nº 18.810, de 07 julho de 2021, instituiu o Regime de 

Previdência Complementar no âmbito do Município do Recife e fixou o limite 

máximo para aposentadorias e pensões dos servidores públicos dos Poderes 

Executivo e Legislativo do Município do Recife de acordo com os benefícios do 

Regime Geral de Previdência Social. 

Em 18 de outubro de 2021, a Lei Municipal nº 18.851, estabeleceu que o Fundo 

Previdenciário RECIPREV atenderá também ao pagamento dos benefícios de 

todos os aposentados nascidos até 31 de dezembro de 1947 e que tiveram seus 

benefícios concedidos até 31 de dezembro de 2020. A mencionada lei ainda 

determina que as despesas administrativas do Regime Próprio de Previdência 

Social do Município serão limitadas aos percentuais anuais máximos definidos 

pelo Ministério do Trabalho e Previdência, aplicados sobre o somatório da 

remuneração de contribuição de todos os servidores ativos vinculados ao RPPS 

apurado no exercício anterior. 
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2. IMAGEM INSTITUCIONAL 

 
2.1 Identidade 

MISSÃO 

Garantir Previdência e Assistência à Saúde aos servidores do Município do 

Recife com ações sustentáveis e integradas. 

VISÃO 

Ser reconhecida nacionalmente pela excelência e transparência na Gestão do 

Sistema Previdenciário e de Assistência à Saúde dos Servidores do Município 

do Recife. 

VALORES 

• Ética 

• Lealdade 

• Credibilidade 

• Transparência 

• Solidariedade 

• Profissionalismo 

 

2.2 Planejamento Estratégico 

 

O Planejamento Estratégico da Ampass 2020-2024 passou por uma revisão em 

2021, iniciada em maio e concluída em agosto. Os prazos dos cumprimentos 

dos objetivos foram repactuados devido à pandemia e o mapa estratégico 

passou por uma reformulação. 

O objetivo principal do Planejamento Estratégico é criar condições gerenciais 

adequadas para assegurar a sustentabilidade dos sistemas de Previdência e de 

Assistência à Saúde dos Servidores do Município do Recife, de conformidade 

com as macroestratégias escolhidas pelo grupo de servidores e colaboradores 

que as definiram com criatividade, metodologia e compromisso institucional.  
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2.3 Notícias 

 

A Ampass tem seu portal próprio e está sempre atualizado. As notícias são 

facilmente encontradas no menu COMUNICAÇÃO. 

No segundo semestre de 2021 foram publicadas as seguintes matérias: 
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2.4 Audiência Pública 

 

No dia 13 de agosto de 2021, foi realizada uma Audiência Pública virtual, 

através do aplicativo Zoom e transmitida ao vivo no Youtube, no canal da 

Câmara dos Vereadores do Recife, para apresentar o balanço de gestão do 

primeiro semestre de 2021 da AMPASS.   

Na reunião o diretor-presidente, Manoel Carneiro falou sobre como a Autarquia 

vem se destacando no cenário nacional e diversos assuntos foram abordados, 

dentre eles: os pontos de controle dos processos mapeados, explicado por 

Rebeca Alves, Gestora da Unidade de Controle Interno, o resumo do sistema 

previdenciário do Recife, valores da folha de pagamento e de compensação 

previdenciária, apresentados por Anna Paula Almeida, Gerente de 

Previdência, o quantitativo de concessão de processos de aposentadoria e 

pensão, por Luiza Ramos, Gerente de Processos e Cadastros, o desempenho 

da carteira de investimentos, por José Marcos, Gerente-Geral de Investimentos, 

a situação financeira, por Élcio Guimarães, Gerente Administrativo e Financeiro, 

a situação atuarial, exposta pelo atuário Luiz Cláudio Kogut, além  da 

apresentação  da imagem da Autarquia, por Canindé Furtado, vice-diretor 

presidente. 

 

Mais de 70 pessoas participaram da Audiência. 

Foto: Cópia da tela do aplicativo Zoom 

http://www.reciprev.recife.pe.gov.br/
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3. ÓRGÃOS COLEGIADOS 

 

Por meio do Decreto nº 30.755, de 06 de setembro de 2017, foi estabelecido a 

composição, as competências e demais peculiaridades de funcionamento e 

atuação do Conselho Municipal de Previdência, do Conselho Deliberativo de 

Saúde, do Conselho Fiscal e do Comitê de Investimentos do Regime Próprio de 

Previdência Social - RPPS dos servidores públicos do Município do Recife, 

todos integrantes da estrutura da Ampass. Posteriormente, sofreu alterações 

com a publicação do Decreto nº 34.415, de 12 de março de 2021. 

 

As atas e cronograma das reuniões mensais de cada colegiado são divulgadas 

no site da Autarquia, no menu "ÓRGÃOS COLEGIADOS". 

 

3.1 Conselho Municipal de Previdência – CMP 

 

Deliberações das reuniões do segundo semestre – 2021.2 

 

- 07 de julho: 

 Proposta de implantar a Previdência Complementar no Município; 

 Apresentação dos principais pontos da reforma previdenciária municipal; 

 Instituição da Comissão de seleção; 

 Abordagem sobre o Pró-Gestão e Orientação Técnica nº 05/2021; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

- 04 de agosto: 

 Informe sobre auditoria e certificação do Pró-Gestão; 

 Debate sobre as ações em desenvolvimento junto a EMPREL para 

desenvolvimento do Plano Diretor de Tecnologia da Informação e 

Comunicação - PDTIC - da Ampass; 

 Explicação sobre o atendimento presencial depois de sua retomada; 

 Explanação dos ativos financeiros do Fundo Previdenciário Reciprev; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

http://www.reciprev.recife.pe.gov.br/
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/DECRETO%20N%C2%BA%2034.415%20%281%29.pdf
https://reciprev.recife.pe.gov.br/orgaos-colegiados
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/ATA%20N%C2%B0%2007%20de%202021%20-%20CMP_08122021_091437_0.pdf
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/ATA%20CMP%20AGOSTO_09142021_015527-assinado_0.pdf
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- 01 de setembro: 

 Apresentação acerca da aquisição de títulos públicos NTN-B; 

 Abordagem sobre necessidade de implementação dos empréstimos 

consignados; 

 Apresentação do Relatório de Governança; 

 Realização de auditoria de supervisão do Pró-Gestão de 

acompanhamento das ações desenvolvidas pela Ampass pelo ICQ Brasil; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

- 01 de outubro: 

 Menção sobre um estudo acerca da segregação em massa; 

 Apresentação sobre a taxa de administração; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

- 03 de novembro: 

 Informações sobre o andamento dos trabalhos da comissão instituída 

para selecionar a entidade que administrará o Regime Próprio de 

Previdência Complementar do Município do Recife; 

 Carteira de Investimentos do Fundo Previdenciário Reciprev; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

- 12 de dezembro: 

 Apresentação da Política de Investimentos; 

 Apresentação da Nota Técnica – Contribuições Previdenciárias; 

 Apresentação da composição dos segurados do sistema previdenciário 

municipal em outubro/2021; 

 Revisão anual do Planejamento Estratégico 2020-2024; 

 Abordagem sobre os vinte anos de criação da Ampass;  

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

 

http://www.reciprev.recife.pe.gov.br/
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/ATA%209%20CMP_10252021_062138.pdf
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/ATA%20CMP_11242021_045609.pdf
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/ata00_12162021_022544_0.pdf
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/ata%2012%20CMP_12232021_023727_0.pdf
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3.2 Conselho Fiscal – CF 

 

Deliberações das reuniões do segundo semestre - 2021.2 

 

- 08 de julho: 

 Leitura da ata da reunião passada; 

 Abordagem sobre a LAI e a Auditoria do Pró-Gestão; 

 Comissão para contratação referente ao Regime de Previdência 

Complementar; 

 Análise da resposta do Conselho Municipal de Previdência; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

- 04 de agosto: 

 Leitura da ata da reunião passada; 

 Apresentação da Carteira de Investimentos; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

- 01 de setembro: 

 Leitura da ata da reunião passada; 

 Apresentação da Carteira de Investimentos; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

- 06 de outubro: 

 Leitura da ata da reunião passada; 

 Apresentação da Carteira de Investimentos 

 Relatos da Migração de 729 aposentados do fundo Reciprev para o fundo 

RECIFIN, para conhecimento e posicionamento dos Conselheiros; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

-  10 de novembro: 

http://www.reciprev.recife.pe.gov.br/
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/Ata%20Reuni%C3%A3o%20ordin%C3%A1ria%202021-07%20%281%29.pdf
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/Ata%20CF%20reuni%C3%A3o%20ordin%C3%A1ria%202021-08.pdf
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/Ata%20Reuni%C3%A3o%20ordin%C3%A1ria%2009-2021_Assinado.pdf
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/Ata%20Reunia%CC%83o%20ordina%CC%81ria%202021-10-assinado-assinado%20%283%29.pdf
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 Apresentação dos valores da Folha de Pagamentos de outubro/2021 do 

fundo Reciprev; 

 Informes sobre novos requisitos do Pró-gestão; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

-  09 de dezembro: 

 Apresentação pelos gestores da Ampass sobre as ações da Autarquia em 

2021; 

 Apresentação da carteira de investimentos do fundo Reciprev; 

 Apresentação dos efeitos na folha de pagamentos do fundo Reciprev 

após a migração estabelecida pela Lei Municipal nº 18.852/2021; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

3.3 Comitê de Investimentos 

 

Deliberações das reuniões do segundo semestre - 2021.2 

 

- 15 de julho: 

 Apresentação dos relatórios da Carteira de Investimentos Reciprev com 

posição em 30/06/2021 e 13/07/2021; 

 Apresentação de planilha com dados técnicos, análises e propostas de 

investimentos e desinvestimentos enquadrados na resolução do CMN nº 

3.922/2010; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

- 19 de agosto: 

 Apresentação dos relatórios da Carteira de Investimentos Reciprev com 

posição em 31.07.2021 e 16.08.2021; 

 Debate sobre as perspectivas para o IPCA e a taxa Selic; 

 Convalidação de credenciamentos; 

 Apresentação de planilha com dados técnicos, análises e propostas de 

investimentos e desinvestimentos enquadrados na resolução do CMN nº 

3.922/2010; 

http://www.reciprev.recife.pe.gov.br/
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/Ata%20Reunia%CC%83o%20ordina%CC%81ria%202021-11-assinado-assinado%20%282%29.pdf
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/Ata%20Reunia%CC%83o%20ordina%CC%81ria%202021-12_assinado.pdf
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/Ata%2015.07.2021-assinado-assinado-assinado.pdf
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 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

- 26 de agosto - extraordinária: 

 Apresentação de estudos e atestados de compatibilidade a respeito da 

aquisição direta na compra e venda de Títulos Públicos do Tesouro 

Nacional; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

- 14 de setembro: 

 Apresentação dos relatórios da carteira de investimentos Reciprev, com 

posição em 31.08.2021 e 10.09.2021; 

 Apresentação do resultado das cotações para escolha de instituição para 

custódia; 

 Apresentação de planilha com dados técnicos, análises e propostas de 

investimentos e desinvestimentos enquadrados na resolução do CMN nº 

3.922/2010; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

- 20 de outubro: 

 Apresentação dos relatórios da Carteira de Investimentos Reciprev com 

posição em 30.09.2021 e 18.10.2021; 

 Apresentação de planilha com dados técnicos, análises e propostas de 

investimentos e desinvestimentos enquadrados na resolução do CMN nº 

3.922/2010; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

-  17 de novembro: 

 Apresentação dos relatórios da Carteira de Investimentos Reciprev com 

posição em 29.10.2021 e 15.11.2021; 

 Apresentação sobre a posição atual dos procedimentos para implantação 

do Regime Complementar de Previdência; 

http://www.reciprev.recife.pe.gov.br/
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/Ata%2019.08.2021-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado.pdf
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/Ata%2026.08.2021-assinado-assinado%20%281%29-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado.pdf
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/Ata%2014.09.2021-assinado-assinado.pdf
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/Ata%2020.10.2021-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado.pdf


Governança Corporativa 2021.2 

 

 
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores – AMPASS 

Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife – PE 

Contato: (81) 3355-1650 / 3355-1647 

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br                                              

18 

 Apresentação de ações e procedimentos necessários para as novas 

certificações dos membros de conselho/comitê dos RPPS; 

 Apresentação de planilha com dados técnicos, análises e propostas de 

investimentos e desinvestimentos enquadrados na resolução do CMN nº 

3.922/2010; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

-  17 de novembro - extraordinária: 

 Apresentação da Política de Investimentos para o exercício de 2022; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

- 15 de dezembro: 

 Apresentação dos relatórios da Carteira de Investimentos Reciprev com 

posição em 30.11.2021 e 13.12.2021; 

 Apresentação de todas as realizações efetuadas pela Ampass no ano de 

2021, assim como ações prioritárias a serem realizadas para o ano de 

2022; 

 Apresentação do credenciamento da Caixa DTVM; 

 Apresentação de planilha com dados técnicos, análises e propostas de 

investimentos e desinvestimentos enquadrados na resolução do CMN n° 

4.963/2021; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

3.4 Conselho Deliberativo de Saúde – CDS 

 

Deliberações das reuniões do segundo semestre - 2021.2 

 

-  14 julho: 

 Informe sobre o pedido de reajuste dos prestadores de serviços; 

 Apresentação do programa de prevenção e promoção à saúde, 

“PROGRAMA + VIDA COM SAÚDE”; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

http://www.reciprev.recife.pe.gov.br/
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/13%20Ata%2017.11.2021-assinado-assinado_0.pdf
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/Ata%20Extraordina%CC%81ria%2017.11.2021-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado.pdf
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/Ata%2015.12.2021-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado-assinado.pdf
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/ATA%20DO%20CONSELHO%20DELIBERATIVO%20DE%20SAUDE%2014jul2021-assinado%20%281%29-assinado.pdf
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- 11 agosto: 

 Abordagem sobre o reajuste dos cardiologistas da COOPECARDIO;  

 Explanação do andamento do PROGRAMA + VIDA COM SAÚDE; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

- 15 de setembro: 

 Apresentação da definição do fluxo de alteração das tabelas; 

 Solicitação de aprovação do Conselho para inclusão do PET-SCAN no rol 

de procedimentos; 

 Destaque quanto aos reajustes dos valores pleiteado pela Cooperativa 

dos Cardiologistas; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

- 27 de outubro: 

 Debate acerca da tabela da COOPERCÁRDIO e os serviços de oncologia 

oferecidos pelo Saúde Recife; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

- 10 de novembro: 

 Apresentação dos dados da ouvidoria do Call Center do Saúde Recife; 

 Debate acerca da tabela de reajuste da COOPECARDIO; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

- 16 de dezembro: 

 Apresentação da avaliação atuarial do Saúde Recife; 

 Informe sobre a revisão anual do planejamento estratégico 2020-2024; 

 Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui! 

 

 

 

 

http://www.reciprev.recife.pe.gov.br/
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/ATA%20DO%20CONSELHO%20DELIBERATIVO%20DE%20SAUDE%2011.08.2021%20%282%29%20%281%29-convertido%20%281%29-assinado2-assinado-assinador%20Recife%201-assinado%20%281%29_0.pdf
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/ATA%20DO%20CONSELHO%20DELIBERATIVO%20DE%20SAUDE%20setembro%202021-assinado-assinado-assinado2%281%29-assinado%202-assinado.pdf
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/ATA%20DO%20CONSELHO%20DELIBERATIVO%20DE%20SAUDE%2027out2021-assinado%20%281%29.pdf
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/ata%20do%20conselho%20sau%CC%81de%20Recife-assinado%20%281%29-assinado-assinado_0.pdf
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/ATA%20DO%20CONSELHO%20DE%20SAUDE%2016dez2021%20final-convertido%20%281%29-assinado%20%281%29-assinado-assinado-assinado%20%281%29-assinado-assinado%202.pdf


Governança Corporativa 2021.2 

 

 
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores – AMPASS 

Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife – PE 

Contato: (81) 3355-1650 / 3355-1647 

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br                                              

20 

4. PREVIDÊNCIA 

 

4.1 Benefícios concedidos no 2º semestre de 2021 

DADOS DOS BENEFICIÁRIOS  
  

BENEFICIÁRIOS: Servidores públicos da Prefeitura, Autarquias, 
Fundações, Câmara Municipal e dependentes. 

  

 

Quantidade 
Remuneração 

média 

Aposentados por tempo de Contribuição 107 5.823,40 

Aposentados por idade 13 2.328,84 

Aposentados Compulsória 3 1.594,37 

Aposentados Invalidez 5 3.244,40 

Especial de Magistério 74 6.484,44 

Idade e tempo de contribuição 8 5.567,87 

Especial 2 2.772,69 

Total Aposentados 212 5.680,76 

Pensionistas 67 3.021,99 

TOTAL 279 
Data da Informação 

24/01/2022 

 

4.2 Dados dos Beneficiários  

 
O Sistema Previdenciário do Município do Recife é composto, até 31 de 

dezembro de 2021, por 9.522 beneficiários, sendo dividido da seguinte forma: 

 

FUNDO APOSENTADO PENSIONISTA TOTAL 

RECIFIN 4354 1965 6319 

RECIPREV 2830 373 3203 

TOTAL 7184 2338 9.522 

 

 

4.3 Resumo do Sistema Previdenciário 

 

4.3.1 Fundo Financeiro Recifin (Repartição Simples) 

 
Não forma reservas financeiras para as despesas futuras, deste modo, as 

obrigações serão financiadas pelo Regime Financeiro de Repartição Simples. 

Este Grupo não é renovável e se extinguirá gradativamente, com o passar dos 

http://www.reciprev.recife.pe.gov.br/
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anos, pela mortalidade natural dos seus participantes. Neste grupo estão os 

servidores ativos e inativos admitidos até 16 de dezembro de 1998.  

A Lei Ordinária nº 1.833, de 05 de julho de 2017, introduziu uma alteração no 

critério de segregação de massas e transferiu do Fundo Financeiro RECIFIN ao 

Fundo Previdenciário RECIPREV todos os aposentados nascidos até 31 de 

dezembro de 1944 e que tiveram seus benefícios concedidos até 31 de 

dezembro de 2016. 

 

Em 18 de outubro de 2021, a Lei Municipal nº18.851, estabeleceu que o Fundo 

Previdenciário RECIPREV atenderá também ao pagamento dos benefícios de 

todos os aposentados nascidos até 31 de dezembro de 1947 e que tiveram seus 

benefícios concedidos até 31 de dezembro de 2020. 

 

 
  

http://www.reciprev.recife.pe.gov.br/
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4.3.2 Fundo Previdenciário Reciprev (Capitalizado) 

Neste grupo há, através das contribuições, a formação de patrimônio 

previdenciário, que custeará os benefícios dos participantes admitidos a partir do 

dia 17 de dezembro de 1998. Como já dito anteriormente, o Fundo Reciprev 

também é responsável pelo pagamento dos aposentados até 31 de dezembro 

de 2016 e que nasceram até 31 de dezembro de 1944, desde julho de 2017, e 

dos nascidos até 31 de dezembro de 1947 e que tiveram seus benefícios 

concedidos até 31 de dezembro de 2020, a partir de outubro de 2021. 

 

 
 

 

 

http://www.reciprev.recife.pe.gov.br/
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4.4 Evolução da situação atuarial:  
 

RECIPREV - Evolução Atuarial 

Ano-Base 2018 2019 2020 2021 

Data-Base 12/31/2017 12/31/2018 12/31/2019 12/31/2020 

Quantidadade de 
Servidores Ativos 15.103 15.300 15.569 15.960 

Remuneração Média 
(em R$) 3.162,20 3.590,38 3.582,67 3.841,68 

Quantidade de 
Beneficiários 2584 2595 2656 2704 

Provento Médio (em R$) 3.810,70 4.038,81 3.953,83 4.065,02 

Total de Segurados 17.687 17.895 18.225 18.664 

Proporção 
Ativos/Beneficiários 5,8 5,9 5,9 5,9 

Folha Mensal de Ativos 
(em R$) 47.758.692,40 54.932.753,40 55.778.564,70 61.313.233,22 

Folha Mensal de 
Benefícios (em R$) 9.846.861,52 10.480.707,64 10.501.385,51 10.991.804,45 

Folha Benefícios/Folha 
Ativos (%) 20,62% 19,08% 18,83% 17,93% 

VABF - Benefícios 
Concedidos (em R$) 972.357.636,38 1.039.291.891,80 1.043.463.286,63 1.071.831.506,08 

VABF - Benefícios a 
Conceder (em R$) 3.197.107.937,06 3.633.733.566,84 4.209.583.082,61 4.908.766.692,26 

VABF - Custo Total (R$ 
milhões) 4.169.465.573,44 4.673.025.458,64 5.253.046.369,24 5.980.598.198,34 

FSF - Folha Salarial 
Futura (em R$) 6.428.918.715,58 7.000.655.324,61 5.873.039.216,16 6.329.692.285,18 

Custo VABF (em % da 
FSF) 64,85% 66,75% 89,44% 94,48% 

Saldo dos 
Parcelamentos (em R$) 7.216.386,84 7.487.646,00 4.207.307,40 54.966.850,24 

Saldo dos Investimentos 
(em R$) 1.700.048.323,54 1.933.190.049,07 2.358.147.339,01 2.485.833.038,28 

Saldo Total (em R$) 1.707.264.710,38 1.940.677.695,07 2.362.354.646,41 2.540.799.888,52 

Direitos de Contribuição 
Normal (em R$) 2.584.639.866,43 2.852.371.386,17 2.575.451.936,67 2.817.246.099,69 

Compensação 
Financeira (em R$) 237.274.731,37 283.891.430,64 515.051.499,28 562.438.426,97 

Déficit/Superávit Base 

(em R$) 
359.713.734,74 403.915.053,24 199.811.713,12 60.113.783,16 

Déficit/Superávit Base 

(% FSF) 
5,60% 5,77% 3,40% 0,95% 

Cobertura Saldo 
Total/VABF (em %) 40,95% 41,53% 44,97% 42,48% 

Contribuição Normal 
dos Servidores (em %) 12,82% 12,82% 12,82% 14,00% 

Contribuição Normal do 
Ente (em %) 15,94% 15,94% 15,94% 15,94% 

Contribuição Custeio 
Administrativo (em %) 0,00% 0,00% 0,53% 0,53% 

Regime Financeiro Capitalização Capitalização Capitalização Capitalização 

Método de 
Financiamento 

Idade de Entrada 
Normal 

Idade de Entrada 
Normal 

Idade de Entrada 
Normal 

Idade de Entrada 
Normal 

Tábua de Mortalidade 
Geral 

IBGE - 2015 
Ambos os Sexos 

IBGE - 2016 
Ambos os Sexos 

IBGE - 2017 
Separada por Sexo 

IBGE - 2018 
Separada por Sexo 

Tábua de Entrada em 
Invalidez Álvaro Vindas Álvaro Vindas Álvaro Vindas Álvaro Vindas 
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Crescimento Salarial de 
Ativos 1,69% 1,49% 1,55% 1,39% 

Taxa de Juros e 
Desconto Atuarial 6% ao ano 6% ao ano 5,87% ao ano 5,41% ao ano 

Rotatividade Não Adotada Não Adotada Não Adotada Não Adotada 

Reposição de 
Servidores Não Adotada Não Adotada Não Adotada Não Adotada 

Fator de Capacidade de 
Remunerações e 
Proventos 100% 100% 100% 100% 

Fonte: ACTUARIAL - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda Atuário Responsável: Luiz Claudio Kogut - MIBA 
1.308 

 

RECIFIN - Evolução Atuarial 

Ano-Base 2018 2019 2020 2021 

Data-Base 12/31/2017 12/31/2018 12/31/2019 12/31/2020 

Quantidadade de 
Servidores Ativos 4.808 4.354 3.925 3.780 

Remuneração Média 
(em R$) 4.353,88 4.661,17 4.706,27 4.846,92 

Quantidade de 
Beneficiários 6234 6598 6942 7042 

Provento Médio (em R$) 4.155,24 4.358,89 4.360,29 4.545,23 

Total de Segurados 11.042 10.952 10.867 10.822 

Proporção 
Ativos/Beneficiários 0,8 0,7 0,6 0,5 

Folha Mensal de Ativos 
(em R$) 20.933.432,40 20.294.728,60 18.472.096,00 18.321.362,52 

Folha Mensal de 
Benefícios (em R$) 25.903.763,48 28.759.950,71 30.269.106,79 32.007.491,74 

Folha Benefícios/Folha 
Ativos (%) 123,74% 141,71% 163,86% 174,70% 

VABF - Benefícios 
Concedidos (em R$) 7.266.319.655,76 7.814.600.588,86 8.375.459.416,99 8.187.289.690,82 

VABF - Benefícios a 
Conceder (em R$) 7.668.248.389,99 7.165.512.977,61 6.629.196.457,01 6.278.926.530,27 

VABF - Custo Total (R$ 
milhões) 14.934.568.045,75 14.980.113.566,47 15.004.655.874,00 14.466.216.221,09 

FSF - Folha Salarial 
Futura (em R$) 904.135.566,76 801.922.702,99 526.977.736,97 433.028.101,70 

Custo VABF (em % da 
FSF) 1651,81% 1868,02% 2847,30% 3340,71% 

Saldo dos 
Parcelamentos (em R$) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Saldo dos Investimentos 
(em R$) 185.391,37 193.351,86 137.253,71 172.235,27 

Saldo Total (em R$) 185.391,37 193.351,86 137.253,71 172.235,27 

Direitos de Contribuição 
Normal (em R$) 4.713.241.647,90 4.692.667.910,50 4.516.156.988,38 3.822.839.972,03 

Compensação 
Financeira (em R$) 200.494.132,32 195.463.496,76 264.341.537,31 157.306.056,94 

Déficit/Superávit Base 

(em R$) 
10.020.646.874,16 10.091.788.807,35 10.224.020.094,60 10.485.897.956,85 

Déficit/Superávit Base 

(% FSF) 
1108,31% 1258,45% 1940,12% 2421,53% 

Cobertura Saldo 
Total/VABF (em %) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Contribuição Normal dos 
Servidores (em %) 12,82% 12,82% 12,82% 14,00% 

http://www.reciprev.recife.pe.gov.br/


Governança Corporativa 2021.2 

 

 
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores – AMPASS 

Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife – PE 

Contato: (81) 3355-1650 / 3355-1647 

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br                                              

25 

Contribuição Normal do 
Ente (em %) 25,64% 25,64% 25,64% 25,64% 

Contribuição Custeio 
Administrativo (em %) 0,00% 0,00% 0,53% 0,53% 

Regime Financeiro 
Fundo em 
Repartição 

Fundo em 
Repartição 

Fundo em 
Repartição 

Fundo em 
Repartição 

Método de 
Financiamento 

Idade de Entrada 
Normal 

Idade de Entrada 
Normal 

Idade de Entrada 
Normal 

Idade de Entrada 
Normal 

Tábua de Mortalidade 
Geral 

IBGE - 2015 
Ambos os Sexos 

IBGE - 2016 
Ambos os Sexos 

IBGE - 2017 
Separada por Sexo 

IBGE - 2018 
Separada por Sexo 

Tábua de Entrada em 
Invalidez Álvaro Vindas Álvaro Vindas Álvaro Vindas Álvaro Vindas 

Crescimento Salarial de 
Ativos 1,69% 1,49% 1,55% 1,39% 

Taxa de Juros e 
Desconto Atuarial 0% ao ano 0% ao ano 0% ao ano 0% ao ano 

Rotatividade Não Adotada Não Adotada Não Adotada Não Adotada 

Reposição de 
Servidores Não Adotada Não Adotada Não Adotada Não Adotada 

Fator de Capacidade de 
Remunerações e 
Proventos 100% 100% 100% 100% 

Fonte: ACTUARIAL - 
Assessoria e Consultoria 
Atuarial Ltda Atuário 
Responsável: Luiz 
Claudio Kogut - MIBA 
1.308 

     

4.5 Gerência de Previdência  
 

Atribuições: 

 

● Supervisionar o processamento das folhas de pagamento; 

● Supervisionar, controlar e avaliar as atividades de gestão previdenciária; 

● Praticar os atos relativos à aprovação da concessão e revisão de 

benefícios previdenciários conjuntamente com o Diretor-Presidente; 

● Aprovar os cálculos atuariais; 

● Acompanhar e controlar a execução dos planos de benefícios 

previdenciários e do respectivo plano de custeio atuarial; 

● Gerenciar os procedimentos de compensação previdenciária e de 

consignações em benefícios; 

● Homologar as Certidões de Tempo de Contribuição – CTC, emitidas pela 

Câmara Municipal do Recife e pela Prefeitura do Recife; 

● Estabelecer diretrizes gerais para o desenvolvimento de planos, programas 

e metas das atividades a serem desenvolvidas; 

● Propor controles objetivando a prevenção e repressão a fraudes e 

simulações para a obtenção de benefícios previdenciários; 

● Executar outras atribuições pertinentes ao cargo. 
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4.6 Resumo da Folha de Pagamento 

O total acumulado das folhas de pagamento de benefícios no segundo semestre 

de 2021 foi de R$ 267.812.442,60, distribuídos da seguinte forma: 

MESES FUNDO RECIFIN FUNDO RECIPREV TOTAL 

JULHO R$ 32.892.670,30 R$ 10.791.639,89 R$ 43.684.310,19 

AGOSTO R$ 33.083.172,31 R$ 11.074.277,22 R$ 44.157.449,53 

SETEMBRO R$ 33.138.380,25 R$ 10.860.509,79 R$ 43.998.890,04 

OUTUBRO R$ 32.217.047,55 R$ 15.434.908,34 R$ 47.651.955,89 

NOVEMBRO R$ 29.781.313,11 R$ 14.250.593,83 R$ 44.031.906,94 

DEZEMBRO R$ 30.047.727,60 R$ 14.240.202,41 R$ 44.287.930,01 

TOTAL R$ 191.160.311,12 R$ 76.652.131,48 R$ 267.812.442,60 

 

4.7 Contribuições Previdenciárias 

 

As alíquotas até outubro de 2021 eram: 

12,82% - Para os segurados ativos, inativos e pensionistas (no caso de inativos 

e pensionistas a contribuição será aplicada ao valor que exceder o teto 

previdenciário estipulado anualmente pelo RGPS). 

15,94% - Para o Município incluindo os Poderes Executivo e Legislativo – 

RECIPREV. 

25,64% - Para o Município incluindo os Poderes Executivo e Legislativo – 

RECIFIN. 

 

Devido a Lei Municipal nº 18.809, de 07 de julho de 2021, a partir de 

novembro de 2021 as alíquotas passaram a ser: 

14% - Para os segurados ativos, inativos e pensionistas (no caso de inativos e 

pensionistas a contribuição será aplicada ao valor que exceder o teto 

previdenciário estipulado anualmente pelo RGPS). 

15,94% - Para o município incluindo os Poderes Executivo e Legislativo – 

RECIPREV. 
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25,64% - Para o município incluindo os Poderes Executivo e Legislativo – 

RECIFIN. 

 

4.8 Benefícios Previdenciários 

 

Com a Lei Municipal nº 18.809, de 07 de julho de 2021, foram promovidas 

algumas alterações na Lei Municipal nº 17.142, de 02 de dezembro de 

2005, reestruturando o Regime Próprio de Previdência Social do Município do 

Recife, ficando o rol de benefícios limitado a: 

  

 Quanto ao segurado: 

a) Aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho; 

b) Aposentadoria compulsória; 

c) Aposentadoria voluntária.  

 

 Quanto ao dependente: 

a) Pensão por morte (Redação dada pela Lei nº 18.809/2021): será devida aos 

dependentes dos segurados que falecerem, a contar da data do óbito, se 

requerida em até 60 dias, se após, a partir da data do requerimento, ou da 

decisão judicial no caso de morte presumida. São beneficiários de pensão o 

cônjuge; o cônjuge separado judicialmente ou de fato ou divorciado e o ex-

convivente em união estável, desde que, todos eles, credores de alimentos; o 

convivente em união estável; o filho menor de 21 anos*, não emancipado, 

solteiro, e que não se enquadre nas demais hipóteses de antecipação de 

aquisição da capacidade civil contidas no art. 5º, parágrafo único, do Código 

Civil ; filhos inválidos de qualquer idade; na ausência dos dependentes previstos 

nos incisos I, II, III, VI e VII, os pais do segurado que estiverem com ele 

residindo, sob a dependência econômica e sustento alimentar desse, desde que, 

não sendo credores de alimentos, não recebam renda de seus bens superior a 

duas vezes a menor remuneração paga pelo Município do Recife aos seus 

servidores. 
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4.9 Automação dos processos 

 

Além da instituição dos processos eletrônicos de concessão de auxílio-funeral e 

restos deixados em abril de 2021, foram disponibilizados a consulta digital 

do contracheque e informe de rendimentos dos aposentados e pensionistas da 

Prefeitura do Recife por meio do aplicativo Conecta Recife ou pelo Portal do 

Servidor. 

Além disso, no segundo semestre de 2021 ainda foi disponibilizado o extrato 

previdenciário individualizado das contribuições dos servidores ativos, 

aposentados e pensionistas, no qual consta todos os dados do segurado, como 

matrícula, CPF e órgão vinculado. Nele poderá ser verificado o valor da 

contribuição mensal de todos os anos trabalhados, além do valor da contribuição 

patronal e a base de cálculo da contribuição previdenciária. O documento 

poderá ser consultado no Portal do Servidor, com link próprio no site da 

Autarquia (www.reciprev.recife.pe.gov.br/extrato-previdenciario).  

 
 
4.10 Evento de Acolhimento ao Aposentando 

 

Devido à pandemia da Covid-19, desde março de 2020, os encontros não estão 

sendo realizados, contudo, os servidores em fase de pré-aposentadoria estão 

recebendo ligação dos funcionários da Gerência de Previdência para receber 

explicações quanto a sua aposentadoria. 

ACOLHIMENTO - Desde 2013 é realizado, mensalmente, na sede da Ampass o 

evento de acolhimento aos servidores efetivos do Município do Recife em 

processo final de aposentadoria. O ato tem como objetivo tirar dúvidas e 

esclarecer os direitos previdenciários dos segurados. Nesses encontros, o 

diretor-presidente Manoel Carneiro, juntamente com o vice diretor-presidente e 

os gerentes, recepcionam os servidores pré-aposentados e é feita uma 

exposição institucional. Para garantir a continuidade desse importante evento foi 

publicada a Portaria nº 696, de 29/12/2016.  
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4.11 Programa de Preparação para Aposentadoria 

 

O Programa de Preparação para Aposentadoria (PPA) foi criado em 2015 e tem 

como principal objetivo preparar os colaboradores da Prefeitura da Cidade do 

Recife em idade de aposentação para mudanças das atividades ditas produtivas 

para a plenitude da aposentadoria, visando proceder a transição segura, 

orientada e sustentável, de forma que as mudanças ocasionais sejam menos 

impactantes em suas vidas. 

O PPA é promovido pela Prefeitura do Recife, através do Programa Servidor de 

Valor, da Secretaria de Administração e Gestão de Pessoas, e realiza três 

turmas por ano. Os encontros são gratuitos e contam com oficinas e palestras 

sobre questões financeiras e administrativas, além de criar um espaço de 

acolhimento para os novos aposentados. 

Devido à pandemia da Covid-19, o programa está suspenso. 

 
4.12 Prova de Vida 
 

O Decreto Municipal nº 32.091, de janeiro de 2019, instituiu a comprovação 

anual de vida através do Bradesco, para aposentados e pensionistas do RPPS 

do Município do Recife. A prova anual de vida está temporariamente suspensa 

desde o dia 20 de março de 2020, pelo Decreto nº 33.551, e vem sendo 

prorrogada devido à pandemia da Covid-19. O Decreto nº 35.233, de 29 de 

dezembro de 2021 prorrogou a suspensão até 31 de março de 2022. 

A prova de vida digital está em fase final de homologação. 

 

4.13 Compensação Previdenciária 

 
A Compensação Previdenciária é um acerto de contas entre o Regime Geral de 

Previdência Social – RGPS, mais conhecido como INSS, e os Regimes Próprios 

de Previdência Social – RPPS, quando os servidores filiados a estes regimes se 

aposentam e possuem parte de seu tempo total de contribuição vertido para 

outro regime. 
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O Sistema de Compensação Previdenciária - Comprev - foi desenvolvido para 

possibilitar a compensação entre o INSS e os RPPS. A versão do Novo 

Comprev 2020 traz como principal mudança a possibilidade de Compensação 

Previdenciária entre os Regimes Próprios. 

O Novo Comprev foi desenvolvido pela Dataprev entre 2017 e 2020 para 

atender três premissas: 

1. Possibilitar a análise automática de requerimentos;  

2. Possibilitar a compensação previdenciária entre entes federativos;  

3. Entregar um módulo de gestão de pagamentos efetivo. 

 

Além das três premissas, também objetivou-se desenvolver um sistema com 

uma tecnologia mais atual que possibilite entregas de versões do sistemas mais 

rápidas. 

Abaixo estão os valores recebidos no segundo semestre de 2021: 

COMPETÊNCIA RECIFIN RECIPREV 

JULHO R$ 362.136,26 R$ 190.789,52 

AGOSTO R$ 0,00 R$ 0,00 

SETEMBRO R$ 777.316,44 R$ 375.673,65 

OUTUBRO R$ 553.166,01 R$ 445.584,91 

NOVEMBRO R$ 641.376,40 R$ 469.403,66 

DEZEMBRO R$ 841.861,81 R$ 364.917,95 

TOTAL R$ 3.175.856,92 R$ 1.846.369,69 

 

 

4.13 Gerência de Processos e Cadastro 

 

A Gerência desenvolveu ações que resultaram em maior celeridade nos fluxos 

dos processos. Para o 2º semestre de 2021, foram registrados os seguintes 

processos:  
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PROCESSOS  QUANTIDADE 

Certidão Narrativa 35 

Licença Prêmio 67 

Reconsideração de despacho 
administrativo 

5 

Revisão de proventos 11 

Isenção de imposto de renda 29 

Diferença de proventos 6 

TOTAL 153 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.reciprev.recife.pe.gov.br/


Governança Corporativa 2021.2 

 

 
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores – AMPASS 

Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife – PE 

Contato: (81) 3355-1650 / 3355-1647 

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br                                              

32 

5. INVESTIMENTOS 
 

A Gerência-Geral de Investimento é responsável por supervisionar a execução 

dos contratos de gestores financeiros externos, implementando as políticas de 

aplicação de recursos no curto, médio e longo prazos, em conformidade com a 

Política de Investimentos e as deliberações do Comitê de Investimentos ou 

Conselho Municipal de Previdência, conforme o documento de alçadas.  

Ainda, avalia o desempenho dos gestores financeiros externos e acompanhar os 

resultados dos investimentos por eles realizados e encaminha para os órgãos 

devidos. A Gerência-Geral de Investimentos, também, elabora e controla o plano 

de aplicações de investimentos da Autarquia, submetendo-o à Diretoria e aos 

órgãos responsáveis para deliberações.  

Todos os dados referentes à gestão dos investimentos da Ampass estão 

disponíveis no site da Autarquia. (link) 

 

● Evolução do Fundo Previdenciário Reciprev – Déficit/Superavit Atuarial 

pela curva de juros 
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 Total de Ativos do Fundo Reciprev 

 

Para mais informações acesse a carteira de investimentos (clique aqui) 

 

5.1 Aplicações e Resgate 
 

Foram feitas 115 Autorizações de Aplicações e Resgates no período de julho à 

dezembro de 2021, da APR 096 à APR 212, conforme divulgado no site da 

AMPASS (link). 

 
DATA 

SOLICITAÇÃO 
DA 

OPERAÇÃO 

DATA 
COTIZAÇÃO 

DA 

OPERAÇÃO 

DATA 
LIQUIDAÇÃO 

DA OPERAÇÃO 

TIPO DE 
OPERAÇÃO 

VALOR APR OFICIO FUNDO 

01/07/2021 01/07/2021 01/07/2021 RESGATE R$                1.799.075,00 96 96 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

02/07/2021 02/07/2021 02/07/2021 APLICAÇÃO R$                           934,48 97 97 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

07/07/2021 07/07/2021 07/07/2021 RESGATE R$                   357.593,98 98 98 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

08/07/2021 08/07/2021 08/07/2021 APLICAÇÃO R$                3.579.648,59 99 99 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

14/07/2021 14/07/2021 14/07/2021 APLICAÇÃO R$             15.245.522,63 100 100 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

15/07/2021 15/07/2021 15/07/2021 RESGATE R$             16.474.980,11 101 101 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

15/07/2021 15/07/2021 15/07/2021 RESGATE R$                2.085.019,89 101 101 SINGULARE FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO 

15/07/2021 15/07/2021 15/07/2021 RESGATE R$                     40.000,00 101 101 BB RECEBíVEIS IMOBILIÁRIOS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO. FII 

15/07/2021 16/07/2021 16/07/2021 APLICAÇÃO R$             10.000.000,00 102 102 BNP PARIBAS SMALL CAPS FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES 

15/07/2021 15/07/2021 15/07/2021 APLICAÇÃO R$                8.600.000,00 103 103 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

28/07/2021 28/07/2021 28/07/2021 APLICAÇÃO R$                1.030.920,68 104 104 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

29/07/2021 29/07/2021 29/07/2021 RESGATE R$                8.519.087,96 105 105 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

30/07/3021 30/07/3021 30/07/3021 APLICAÇÃO R$                           1.186,61 106 106 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

02/08/2021 02/08/2021 02/08/2021 RESGATE R$                1.780.957,03 107 107 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

03/08/2021 03/08/2021 03/08/2021 APLICAÇÃO R$                     22.117,05 108 108 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

04/08/2021 04/08/2021 04/08/2021 APLICAÇÃO R$                        4.531,14 109 109 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

09/08/2021 09/08/2021 09/08/2021 RESGATE R$                   368.727,62 110 110 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

10/08/2021 10/08/2021 10/08/2021 APLICAÇÃO R$                        4.532,00 111 111 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

http://www.reciprev.recife.pe.gov.br/
https://reciprev.recife.pe.gov.br/sites/default/files/inline-files/Carteira%20de%20investimentos%20Junho%202021.pdf
https://reciprev.recife.pe.gov.br/autorizacao-de-aplicacoes-e-resgates-2021
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11/08/2021 11/08/2021 11/08/2021 APLICAÇÃO R$                3.386.223,62 112 112 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

12/08/2021 12/08/2021 12/08/2021 RESGATE R$                4.904.532,00 113 113 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

12/08/2021 13/08/2021 13/08/2021 APLICAÇÃO R$                4.900.000,00 113 113 
AZ QUEST SMALL MID CAPS FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE 
INVESTIMENTO DE AÇÕES 

13/08/2021 13/08/2021 13/08/2021 TARIFA R$                           564,48 114 114 TESOURO IPCA COM JUROS SEMESTRAIS (ANTIGA NTN-B 2045)-CÓDIGO: 10359219 (7604) 

13/08/2021 13/08/2021 13/08/2021 RESGATE R$                     15.000,00 114 114 BB RECEBíVEIS IMOBILIÁRIOS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO. FII 

13/08/2021 13/08/2021 13/08/2021 APLICAÇÃO R$             16.362.124,14 114 114 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

16/08/2021 16/08/2021 16/08/2021 RESGATE R$             13.748.453,69 115 115 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

16/08/2021 16/08/2021 16/08/2021 APLICAÇÃO R$                8.600.000,00 116 116 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

16/08/2021 17/08/2021 17/08/2021 APLICAÇÃO R$                7.500.000,00 117 117 
AZ QUEST SMALL MID CAPS FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE 
INVESTIMENTO DE AÇÕES 

16/08/2021 16/08/2021 16/08/2021 RESGATE R$                1.392.166,44 118 118 BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA TÍTULOS PÚBLICOS IPCA III FUNDO DE INVESTIMENTO 

16/08/2021 16/08/2021 16/08/2021 RESGATE R$                   811.608,91 118 118 BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA TÍTULOS PÚBLICOS IPCA VI FUNDO DE INVESTIMENTO 

16/08/2021 16/08/2021 16/08/2021 RESGATE R$                   147.770,96 118 118 BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA TÍTULOS PÚBLICOS VII FUNDO DE INVESTIMENTO 

17/08/2021 17/08/2021 17/08/2021 RESGATE R$                2.600.000,00 119 119 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

17/08/2021 18/08/2021 18/08/2021 APLICAÇÃO R$                2.600.000,00 120 120 
AZ QUEST SMALL MID CAPS FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE 
INVESTIMENTO DE AÇÕES 

17/08/2021 17/08/2021 17/08/2021 RESGATE R$                   674.423,24 121 121 FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2024 I TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA 

17/08/2021 17/08/2021 17/08/2021 RESGATE R$                   812.459,13 121 121 FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2024 IV TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA 

17/08/2021 17/08/2021 17/08/2021 RESGATE R$                   179.146,42 121 121 FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2030 II TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA 

17/08/2021 17/08/2021 17/08/2021 RESGATE R$                   333.968,51 121 121 FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2030 III TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA 

18/08/2021 18/08/2021 18/08/2021 APLICAÇÃO R$                1.999.997,30 122 122 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

20/08/2021 20/08/2021 20/08/2021 RESGATE R$                     13.774,19 123 123 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

27/08/2021 27/08/2021 27/08/2021 APLICAÇÃO R$              1.050.548,43 124 124 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

30/08/3021 30/08/3021 30/08/3021 RESGATE R$                8.680.158,49 125 125 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

31/08/2021 31/08/2021 31/08/2021 APLICAÇÃO R$                        1.186,61 126 126 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

02/09/2021 02/09/2021 02/09/2021 RESGATE R$                1.859.053,53 127 127 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

08/09/2021 08/09/2021 08/09/2021 APLICAÇÃO R$              2.946.448,62 128 128 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

09/09/2021 09/09/2021 09/09/2021 RESGATE R$                        1.483,54 129 129 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

14/09/2021 14/09/2021 14/09/2021 APLICAÇÃO R$                9.255.337,51 130 130 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

14/09/2021 14/09/2021 14/09/2021 APLICAÇÃO R$                7.800.000,00 131 131 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

15/09/2021 15/09/2021 15/09/2021 RESGATE R$                     25.000,00 132 132 BB RECEBíVEIS IMOBILIÁRIOS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO. FII 

15/09/2021 15/09/2021 15/09/2021 TARIFA R$                           545,55 132 132 TESOURO IPCA COM JUROS SEMESTRAIS (ANTIGA NTN-B 2045)-CÓDIGO: 10359220 (7608) 

15/09/2021 15/09/2021 15/09/2021 RESGATE R$                   218.088,37 132 132 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

15/09/2021 15/09/2021 15/09/2021 RESGATE R$                        1.545,00 133 133 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

23/09/2021 23/09/2021 23/09/2021 RESGATE R$           129.136.500,87 134 134 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 
GESTÃO ESTRATÉGICA RENDA FIXA 

22/09/2021 23/09/2021 23/09/2021 APLICAÇÃO R$             86.091.000,58 134 134 
TESOURO IPCA COM JUROS SEMESTRAIS (ANTIGA NTN-B 2045)-CÓDIGO: COMPRA 
23.09.2021 

22/09/2021 23/09/2021 23/09/2021 APLICAÇÃO R$             43.045.500,29 134 134 
TESOURO IPCA COM JUROS SEMESTRAIS (ANTIGA NTN-B 2045)-CÓDIGO: COMPRA 
23.09.2021 

24/09/2021 24/09/2021 24/09/2021 RESGATE R$           175.322.270,01 135 135 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 
GESTÃO ESTRATÉGICA RENDA FIXA 

24/09/2021 24/09/2021 24/09/2021 RESGATE R$             57.464.459,91 135 135 CAIXA BRASIL IDkA IPCA 2A TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA LONGO PRAZO 

23/09/2021 24/09/2021 24/09/2021 APLICAÇÃO R$          129.138.272,76 135 135 
TESOURO IPCA COM JUROS SEMESTRAIS (ANTIGA NTN-B 2045)-CÓDIGO: COMPRA 
24.09.2021 

23/09/2021 24/09/2021 24/09/2021 APLICAÇÃO R$             86.092.181,84 135 135 
TESOURO IPCA COM JUROS SEMESTRAIS (ANTIGA NTN-B 2045)-CÓDIGO: COMPRA 
24.09.2021 

24/09/2021 24/09/2021 24/09/2021 RESGATE R$                        1.367,69 136 136 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

27/09/2021 27/09/2021 28/09/2021 RESGATE R$           119.526.801,23 136A 136A 
SANTANDER FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO IMA-B 
5 TÍTULOS PÚBLICOS RF 

27/09/2021 28/09/2021 28/09/2021 RESGATE R$             61.440.782,46 137 137 WESTERN ASSET IMAB5 ATIVO FUNDO DE INVESTIMENTO RENDA FIXA 

27/09/2021 28/09/2021 28/09/2021 RESGATE R$           202.171.587,22 138 138 
BRADESCO INSTITUCIONAL FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE 
INVESTIMENTO RENDA FIXA IMA-B 

27/09/2021 27/09/2021 30/09/2021 RESGATE R$             15.463.949,15 139 139 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA ALOCAÇÃO ATIVA FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS 
DE FUNDO DE INVESTIMENTO 

28/09/2021 30/09/2021 01/10/2021 RESGATE R$             16.709.217,36 140 140 MONGERAL AEGON INFLAÇÃO REFERENCIADO IMA-B FI RF LP 

27/09/2021 27/09/2021 28/09/2021 APLICAÇÃO R$           124.741.632,72 141 141 
TESOURO IPCA COM JUROS SEMESTRAIS (ANTIGA NTN-B 2045)-CÓDIGO: COMPRA 
27.09.2021 

27/09/2021 27/09/2021 28/09/2021 APLICAÇÃO R$             41.533.168,03 141 141 
TESOURO IPCA COM JUROS SEMESTRAIS (ANTIGA NTN-B 2045)-CÓDIGO: COMPRA 
27.09.2021 

27/09/2021 27/09/2021 27/09/2021 RESGATE R$                   610.501,20 142 142 BB RECEBíVEIS IMOBILIÁRIOS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO. FII 

27/09/2021 27/09/2021 27/09/2021 APLICAÇÃO R$             18.166.776,52 142 142 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

http://www.reciprev.recife.pe.gov.br/
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28/09/2021 28/09/2021 28/09/2021 APLICAÇÃO R$             61.440.782,46 143 143 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

29/09/2021 29/09/2021 29/09/2021 RESGATE R$             73.958.752,81 144 144 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

28/09/2021 29/09/2021 29/09/2021 APLICAÇÃO R$           187.043.834,66 145 145 TESOURO IPCA COM JUROS SEMESTRAIS (BB NTN-B 2040 XXX) (7692) 

28/09/2021 29/09/2021 29/09/2021 APLICAÇÃO R$             41.565.296,59 145 145 TESOURO IPCA COM JUROS SEMESTRAIS (BB NTN-B 2040 XXX) (7692) 

29/09/2021 29/09/2021 29/09/2021 RESGATE R$                8.555.276,67 146 146 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

30/09/2021 01/10/2021 01/10/2021 APLICAÇÃO R$             47.961.961,76 147 147 
TESOURO IPCA COM JUROS SEMESTRAIS (ANTIGA NTN-B 2040)-CÓDIGO: COMPRA 
30.09.2021 

30/09/2021 30/09/2021 30/09/2021 APLICAÇÃO R$             15.463.949,15 148 148 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

    
NÃO TEVE APR 149 149 

 

01/10/2021 01/10/2021 01/10/2021 RESGATE R$             31.252.744,40 150 150 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

06/10/2021 06/10/2021 06/10/2021 APLICAÇÃO R$                3.014.069,12 151 151 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

11/10/2021 11/10/2021 11/10/2021 APLICAÇÃO R$                        1.922,53 152 152 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

13/10/2021 13/10/2021 13/10/2021 APLICAÇÃO R$                     45.584,91 153 153 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

14/10/2021 14/10/2021 14/10/2021 APLICAÇÃO R$             16.216.425,95 154 154 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

14/10/2021 14/10/2021 14/10/2021 APLICAÇÃO R$                   401.187,61 155 155 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

14/10/2021 14/10/2021 14/10/2021 RESGATE R$                   708.027,85 156 156 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

15/10/2021 15/10/2021 15/10/2021 APLICAÇÃO R$                2.806.700,02 157 157 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

15/10/2021 15/10/2021 15/10/2021 RESGATE R$                     35.000,00 157 157 BB RECEBíVEIS IMOBILIÁRIOS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO. FII 

15/10/2021 15/10/2021 15/10/2021 RESGATE R$                2.670.005,19 157 157 SINGULARE FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO 

19/10/2021 19/10/2021 19/10/2021 RESGATE R$                        2.010,62 158 158 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

25/10/2021 25/10/2021 25/10/2021 RESGATE R$             11.635.159,97 159 159 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

26/10/2021 26/10/2021 26/10/2021 RESGATE R$                        1.782,11 160 160 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

26/10/2021 26/10/2021 26/10/2021 APLICAÇÃO R$             11.635.160,97 161 161 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

28/10/2021 28/10/2021 28/10/2021 RESGATE R$             11.200.386,18 162 162 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

29/10/2021 29/10/2021 29/10/2021 APLICAÇÃO R$                1.091.769,90 163 163 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

03/11/2021 03/11/2021 03/11/2021 RESGATE R$                2.584.484,25 164 164 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

05/11/2021 05/11/2021 05/11/2021 APLICAÇÃO R$                3.038.124,61 165 165 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

09/11/2021 09/11/2021 09/11/2021 APLICAÇÃO R$                   469.403,66 166 166 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

11/11/2021 11/11/2021 11/11/2021 APLICAÇÃO R$             14.169.622,54 167 167 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

12/11/2021 12/11/2021 12/11/2021 APLICAÇÃO R$                   112.320,87 168 168 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

16/11/2021 16/11/2021 16/11/2021 RESGATE R$                     45.000,00 169 169 BB RECEBíVEIS IMOBILIÁRIOS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO. FII 

16/11/2021 16/11/2021 16/11/2021 RESGATE R$                   694.021,22 169 169 BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA TÍTULOS PÚBLICOS IPCA FUNDO DE INVESTIMENTO 

16/11/2021 16/11/2021 16/11/2021 APLICAÇÃO R$                   739.021,12 169 169 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

16/11/2021 16/11/2021 16/11/2021 RESGATE R$                1.101.963,75 170 170 TESOURO IPCA COM JUROS SEMESTRAIS (ANTIGA NTN-B 2045)-CÓDIGO: 10359219 (7604) 

16/11/2021 16/11/2021 16/11/2021 RESGATE R$                2.369.222,06 170 170 TESOURO IPCA COM JUROS SEMESTRAIS (ANTIGA NTN-B 2045)-CÓDIGO: 10359220 (7608) 

16/11/2021 16/11/2021 16/11/2021 RESGATE R$                1.101.963,75 170 170 TESOURO IPCA COM JUROS SEMESTRAIS (ANTIGA NTN-B 2045)-CÓDIGO: 6650570 (7647) 

16/11/2021 16/11/2021 16/11/2021 RESGATE R$                1.101.963,75 170 170 TESOURO IPCA COM JUROS SEMESTRAIS (ANTIGA NTN-B 2045)-CÓDIGO: 6650571 (7632) 

16/11/2021 16/11/2021 16/11/2021 RESGATE R$                1.101.963,75 170 170 TESOURO IPCA COM JUROS SEMESTRAIS (NTN-B 2045- CÓDIGO: 15759226) 

16/11/2021 16/11/2021 16/11/2021 RESGATE R$                1.101.963,75 170 170 TESOURO IPCA COM JUROS SEMESTRAIS (NTN-B 2045- CÓDIGO: 15759225) 

16/11/2021 16/11/2021 16/11/2021 RESGATE R$                1.101.963,75 170 170 TESOURO IPCA COM JUROS SEMESTRAIS (NTN-B 2045- CÓDIGO: 15759224) 

16/11/2021 16/11/2021 16/11/2021 RESGATE R$                2.203.927,50 170 170 TESOURO IPCA COM JUROS SEMESTRAIS (NTN-B 2045- CÓDIGO: 15786866) 

16/11/2021 16/11/2021 16/11/2021 RESGATE R$                3.305.891,25 170 170 TESOURO IPCA COM JUROS SEMESTRAIS (NTN-B 2045- CÓDIGO: 15786865) 

19/11/2021 19/11/2021 19/11/2021 RESGATE R$             10.951.317,17 171 171 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

19/11/2021 22/11/2021 24/11/2021 RESGATE R$             51.047.998,18 172 172 BB PREVIDENCIÁRIO AÇÕES GOVERNANÇA FUNDO DE INVESTIMENTO 

19/11/2021 23/11/2021 25/11/2021 RESGATE R$             64.623.076,91 173 173 BRADESCO FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES DIVIDENDOS 

19/11/2021 22/11/2021 24/11/2021 RESGATE R$                3.355.228,65 174 174 MONGERAL AEGON FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES 

19/11/2021 22/11/2021 24/11/2021 RESGATE R$             26.957.918,81 175 175 
SANTANDER FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO 
SELEÇÃO TOP AÇÕES 

19/11/2021 22/11/2021 24/11/2021 RESGATE R$             45.600.943,59 176 176 SUL AMÉRICA EQUITIES FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES 

19/11/2021 22/11/2021 24/11/2021 RESGATE R$             10.920.110,21 177 177 WESTERN ASSET VALUATION FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES 

22/11/2021 22/11/2021 22/11/2021 RESGATE R$             82.530.745,37 178 178 CAIXA BRASIL IRF-M 1+ TÍTULOS PÚBLICOS FI RENDA FIXA LP 

22/11/2021 22/11/2021 22/11/2021 RESGATE R$           273.327.313,52 178 178 CAIXA BRASIL IDkA IPCA 2A TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA LONGO PRAZO 
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19/11/2021 19/11/2021 19/11/2021 APLICAÇÃO R$             10.600.935,48 179 179 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

23/11/2021 23/11/2021 23/11/2021 RESGATE R$                     32.074,08 180 180 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

22/11/2021 23/11/2021 23/11/2021 APLICAÇÃO R$           370.727.566,85 181 181 
TESOURO IPCA COM JUROS SEMESTRAIS (NTN-B 2045- TODAS AS COMPRAS DO DIA 
22.11.2021) 

22/11/2021 22/11/2021 22/11/2021 RESGATE R$                        8.143,60 182 182 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

24/11/2021 25/11/2021 25/11/2021 APLICAÇÃO R$                3.500.000,00 183 183 BNP PARIBAS ACTION FIC FI AÇÕES 

24/11/2021 25/11/2021 25/11/2021 APLICAÇÃO R$             50.000.000,00 184 184 BB AÇÕES QUANTITATIVO 

24/11/2021 25/11/2021 25/11/2021 APLICAÇÃO R$             35.000.000,00 185 185 SUL AMERICA SELECTION FIC FIA 

25/11/2021 29/11/2021 25/11/2021 APLICAÇÃO R$             89.623.076,91 186 186 BRADESCO FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES MID SMALL CAPS 

25/11/2021 26/11/2021 25/11/2021 APLICAÇÃO R$             16.700.000,00 187 187 CONSTÂNCIA FUNDAMENTO FIA 

24/11/2021 25/11/2021 25/11/2021 APLICAÇÃO R$             12.000.000,00 188 188 FINACAP MAURITSSTAD FIA 

24/11/2021 24/11/2021 24/11/2021 APLICAÇÃO R$             10.077.670,06 189 189 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

25/11/2021 25/11/2021 25/11/2021 APLICAÇÃO R$             64.623.076,91 190 190 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

25/11/2021 25/11/2021 25/11/2021 RESGATE R$             14.742.081,19 191 191 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

26/11/2021 26/11/2021 26/11/2021 RESGATE R$             12.530.571,85 192 192 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

26/11/2021 26/11/2021 26/11/2021 RESGATE R$             75.588.229,61 193 193 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

29/11/2021 29/11/2021 29/11/2021 APLICAÇÃO R$                1.115.524,74 194 194 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

29/11/2021 29/11/2021 29/11/2021 APLICAÇÃO R$                     50.193,47 195 195 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

30/11/2021 30/11/2021 30/11/2021 RESGATE R$                2.564.476,78 196 196 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

01/12/2021 01/12/2021 01/12/2021 APLICAÇÃO R$                           821,92 197 197 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

03/12/2021 03/12/2021 03/12/2021 RESGATE R$                        3.836,47 198 198 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

06/12/2021 06/12/2021 06/12/2021 RESGATE R$                     75.107,92 199 199 TERRAS BRASIL – FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAÇÕES MULTIESTRATÉGIA 

06/12/2021 06/12/2021 06/12/2021 APLICAÇÃO R$                     75.107,92 199 199 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

07/12/2021 07/12/2021 07/12/2021 APLICAÇÃO R$                   100.482,59 200 200 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

07/12/2021 07/12/2021 07/12/2021 RESGATE R$                     19.304,09 201 201 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

09/12/2021 09/12/2021 09/12/2021 APLICAÇÃO R$                3.389.208,42 202 202 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

10/12/2021 10/12/2021 10/12/2021 APLICAÇÃO R$                   114.406,74 203 203 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

14/12/2021 14/12/2021 14/12/2021 RESGATE R$                     75.000,00 204 204 BB RECEBíVEIS IMOBILIÁRIOS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO. FII 

14/12/2021 14/12/2021 14/12/2021 APLICAÇÃO R$             14.862.935,75 204 204 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

15/12/2021 15/12/2021 15/12/2021 APLICAÇÃO R$                           977,10 205 205 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

20/12/2021 20/12/2021 20/12/2021 RESGATE R$             10.736.202,36 206 206 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

20/12/2021 20/12/2021 20/12/2021 APLICAÇÃO R$             10.841.068,54 207 207 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

22/12/2021 22/12/2021 22/12/2021 RESGATE R$             10.974.544,42 208 208 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

27/12/2021 27/12/2021 27/12/2021 APLICAÇÃO R$                        1.187,61 209 209 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

28/12/2021 28/12/2021 28/12/2021 RESGATE R$                           523,69 210 210 
FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO 
PRAZO PODER PÚBLICO 

29/12/2021 29/12/2021 29/12/2021 RESGATE R$                1.427.174,51 211 211 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

30/12/2021 30/12/2021 30/12/2021 APLICAÇÃO R$                             41,10 212 212 
BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE 
FUNDOS DE INVESTIMENTO 

 

 

6. JURÍDICO  

 

No ano de 2021, a Unidade Jurídica da Autarquia emitiu 29 (vinte e nove) 

pareceres jurídicos, opinativos nos tópicos abaixo: 

 análise acerca de licitação, dispensas e inexigibilidades de licitação; 

 análise jurídica para autorização de procedimentos de alto custo para 

beneficiários do Saúde Recife; 
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 anotação em ficha funcional de dependente de servidor aposentado 

A prestação do serviço de assistência à saúde é realizada por empresas 

privadas. Desta forma, tendo em vista o Edital de Credenciamento nº 001/2018, 

foram elaborados 14 (quatorze) Termos de Credenciamento. 

Para atender as necessidades desta Autarquia, foram procedidas 04 (quatro) 

contratações com os seguintes objetivos:  

a. para prestação dos serviços relativos à solução de Projetos Comuns de 

Processamento e Cessão de direito de Uso, Licença de Uso com Manutenção 

e Suporte de Sistemas Aplicativos, Disponibilização de Infraestrutura e 

Consultoria, Hospedagem dos Sistemas em CPD 24x7 com gerador, câmaras 

de Segurança e Atendimento Telefônico 24x7 - Disponibilização de 

infraestrutura de Internet e Serviços agregados, Consultoria em Tecnologia de 

Sistemas e Suporte para aquisição de Produtos e Serviços de Informática, 

Consultoria em Tecnologia de Projetos de Redes Elétricas e de Dados para 

computadores;  

b. aquisição eventual de água mineral, natural, sem gás, em garrafões plásticos 

retornáveis de 19,5 a 20 litros;  

c. serviço de assessoria contábil referente ao exercício social do ano de 2021;  

d. serviços técnicos especializados de levantamento, análise e identificação de 

dados em processos físicos de concessão de aposentadoria e pensão do 

Regime de Próprio de Previdência Social do Município do Recife - RPPS, com 

regularização de certidões de tempo de contribuições e demais documentos 

análogos, apuração de valores a serem compensados, monitoramento mensal 

de ativos e montagem de banco de dados com disponibilização remota, 

através de uso de software específico para processamento das informações, 

visando a verificação, qualificação, início, prosseguimento e conclusão do 

processo de compensação financeira previdenciária junto ao Regime Geral de 

Previdência Social - RGPS e RPPS de 100% (cem por cento) dos benefícios 

concedidos pelo RPPS. 
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Em 2021 foi firmado o Convênio nº 001/2021 com a Universidade Federal de 

Pernambuco para execução do Projeto Análises estatísticas e informatização de 

processos do Fundo Previdenciário Reciprev com o objetivo de desenvolver um 

sistema computacional que possibilite o cadastro de opções de investimento, 

classificação de risco destas alternativas e visualização gráfica de informações 

estatísticas extraídas das bases de dados analisadas; e implementar um sistema 

de gestão baseado em medidas de risco e em técnicas de inteligência artificial, o 

qual será fonte informativa aos gestores de recursos do Fundo Previdenciário. 
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7. CONTROLE INTERNO 

 

7.1 Auditorias e Conformidade 

 
No semestre de 2021.2, a Unidade de Controle Interno - UCI - realizou 

auditoria nos pontos de controle de 16 processos mapeados e os resultados 

estão disponibilizados nos relatórios mensais do controle interno:  

 

PROCESSO RESPONSÁVEL 

Acompanhamento da Carteira de Investimentos Investimentos 

Avaliação Atuarial Previdência 

Compensação Previdenciária Previdência 

Concessão de Aposentadoria  Previdência 

Concessão de Pensão Previdenciária Previdência 

Conformidade das Ferramentas de Governança Controle Interno 

Contabilização da Receita Administrativo e Financeiro 

Elaboração da Carteira de Investimentos Investimentos 

Aprovação da Política de Investimentos Investimentos 

Elaboração do Demonstrativo das Aplicações e 

Investimentos dos Recursos – DAIR 
Investimentos 

Elaboração do Demonstrativo de Informações 

Previdenciárias – DIPR 
Previdência 

Gestão da Taxa de Administração Administrativo e Financeiro 

Implementação de Aposentadoria Previdência 

Implementação de Pensão Previdenciária Previdência 

Renovação do Certificado de Regularidade 

Previdenciária - CRP 
Previdência 

SAGRES de Pessoal Previdência 
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 Processos Unidade de Controle Interno  

 

1. Conformidade das Ferramentas de Governança 

A UCI monitorou a conformidade das ferramentas de governança e programas 

de gestão da Autarquia por meio dos relatórios mensais de controle interno com 

a emissão de recomendações, quando necessário. 

 

 Avaliação relativa aos itens exigidos no Pró-Gestão - Nível III para a 

auditora de manutenção da certificação, que foi realizada em 16 e 17 de 

agosto de 2021, confirmando as ações e boas práticas da gestão. 

 

2. Pronunciamentos do Controle Interno 

No semestre de 2021.2, a UCI emitiu os seguintes pronunciamentos: 

 

Tipo Número Assunto 

Orientação Técnica 02/2021  
Procedimentos para celebração do Termo de Adesão ao 

Sistema de Compensação Previdenciária (COMPREV) 

Orientação Técnica 03/2021  
Manutenção da regularidade jurídica, fiscal, 

administrativa, entre outros assuntos correlatos 

Recomendação Técnica  01/2021  Composição do Comitê de Investimentos  

Recomendação Técnica  02/2021  
Composição do Conselho Fiscal e da participação dos 

seus membros nas reuniões 

Recomendação Técnica  03/2021  
Composição do Conselho Municipal de Previdência 

(CMP) e da participação dos seus membros nas reuniões 

Recomendação Técnica  04/2021  
Composição do Conselho Deliberativo de Saúde (CDS) e 

da participação dos seus membros nas reuniões 

 

3. Emissão do Relatório de Controle Interno e Acompanhamento das 

Recomendações 

O Pró-Gestão RPPS determina que a função de controle interno contará com no 

mínimo um controlador, responsável pelo monitoramento e avaliação da 

adequação dos processos às normas e procedimentos estabelecidos pela 

gestão. 
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A UCI emitiu relatórios mensais de controle interno com o monitoramento dos 

pontos de controle dos processos da Ampass e seus respectivos fundos, Recifin 

e Reciprev, bem como o monitoramento da conformidade das ferramentas de 

governança e programas de gestão, emitindo, ao final, recomendações, se 

necessário. 

Conforme tal monitoramento explanado no relatório mensal de controle 

interno, as recomendações são emitidas quando alguma não conformidade é 

identificada. 

Portanto, no 2º semestre de 2021, a UCI emitiu 7 (sete) recomendações, das 

quais 4 (quatro) foram atendidas. 

 

4. Automatização de Processos Mapeados 

 

A Ampass possui cerca de 170 processos catalogados e, através de contrato 

com a empresa Suporte Gerencial, a UCI coordena o mapeamento, a 

manualização e a automação dos processos. A tabela a seguir apresenta o que 

foi desenvolvido no segundo semestre de 2021: 

Processos/Etapas Executadas  AS-IS TO-BE TO-RUN Manual Treinamento 

Concessão de Aposentadoria           

Concessão de Licença Prêmio           

Contratação Pública (Adesão à Ata)           

Dispensa ou Inexigibilidade de Licitação           

Elaboração de Contrato           

Elaboração de Convênio           

Elaboração do Demonstrativo de  

Informações Previdenciárias – DIPR 
          

Elaboração Parecer de Reajuste -  

Repactuação 
          

Elaboração Procedimentos Pré-

Licitatórios 
          

Emissão das Diárias e Passagens 

Aéreas 
          

Envio dos Demonstrativos de 

Contribuições Previdenciárias - RGPS  
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Envio dos Demonstrativos de 

Contribuições Previdenciárias - RPPS 
          

Isenção e Restituição de Imposto de 

Renda 
          

Pagamento Consignação de Folha           

Pagamento de Abono Educador           

Pagamento de Abono Pecuniário           

Pagamento de Licença Prêmio           

Pagamento de Restituição de Imposto de 

Renda 
          

Pensão Alimentícia           

Prestação de Contas de Viagem           

Processamento de Despesa           

Publicação de Extrato de Contratos           
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8. OUVIDORIA 

 

Tem como objetivo geral dar voz ao segurado e/ou beneficiário da Ampass, 

promovendo diferentes formas de participação e obedecendo aos princípios 

constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 

eficiência.  

 

8.1 Atendimento 

A entrada das manifestações é realizada pela Ouvidoria-Geral do Município do 

Recife e pode ser feita das seguintes formas:  

● Teleatendimento: 0800 281 0040 de segunda a sexta das 07h às 17h 

● Formulário Digital (site): https://reciprev.recife.pe.gov.br/ouvidoria-ampass 

ou https://ouvidoria.recife.pe.gov.br/registre-sua-manifestacao  

● Virtual (e-mail): ouvidoria@recife.pe.gov.br  

● Atendimento Presencial: Sede da Prefeitura do Recife - Av. Cais do Apolo, 

925, Térreo, Bairro do Recife, Recife (segunda a sexta das 08h às 17h)  

● Correspondência: Av. Cais do Apolo, 925, Térreo, Bairro do Recife, Recife / 

PE - CEP: 50030-903  

A identificação não é obrigatória, mas, em caso de identificação, a Ouvidoria 

preserva o sigilo. 

 

8.2 Tipos de Manifestações 

 

Denúncia: Ato que indica a prática de irregularidade ou de ilícito cuja solução 

dependa da atuação dos órgãos apuratórios competentes.  

Informação: Encaminhar pedidos de acesso a informações públicas produzidas 

ou custodiadas pelo poder público, ressalvadas as hipóteses de sigilo 

legalmente estabelecidas.  

Reclamação: Demonstrar sua insatisfação relativa à prestação de serviço 

público e à conduta de agentes públicos na prestação e na fiscalização desse 

serviço.  
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Solicitação: Pedir a adoção de providências por parte dos órgãos e das 

entidades da administração pública municipal.  

Elogio: Demonstrar reconhecimento ou satisfação sobre o serviço público 

oferecido ou atendimento recebido.  

Sugestão: Registrar ideia ou proposta de melhoria de atendimento de serviços 

públicos prestados por órgãos e entidades da administração pública municipal. 

 

8.3 Relatório Estatísticos de Atendimento de Julho a Dezembro 

 

 Demandas por natureza 

 

Descrição Quantidade % 

Denúncia 1 0,78% 

Informações 34 26,36%  

Reclamação 65 50,39%  

Solicitação 29 22,48%  

Total 129 100% 
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● Demandas por assunto 

 

Descrição Quantidade Percentual 

Saúde Recife 52 40,31%  

Processo  21  16,28%  

Concurso  21  16,28%  

Pagamento 8 6,20% 

Servidor  7 5,43% 

Aposentadoria 4 3,10% 

Contato do setor  4  3,10% 

Informes de Rendimentos  3 2,33% 

Auxílio Funeral 3 2,33%  

Restos Deixados  2 1,55%  

Abono Permanência 2 1,55%  

Irregularidade Administrativa  1 0,78%  

Prova de Vida 1 0,78% 

Total  129 100%  
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9. DADOS DE ACESSO AO SITE DA AMPASS 

 

● Visão Geral 

 

 

 

● Informações demográficas 
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● Conteúdos mais acessados 
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10.  TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

 

10.1 Unidade de Sistemas e Informações - USI 

 

A USI é ligada à Diretoria da Vice-Presidência e, no segundo semestre de 2021, 

desempenhou as seguintes funções: 

 

1. Manutenção preventiva e corretiva dos computadores da Autarquia; 

2. Controle do acesso dos servidores aos sistemas; 

3. Criação e exclusão de e-mail coorporativo; 

4. Criação e renovação de VPN de acesso aos sistemas para o trabalho 

remoto; 

5. Manutenção preventiva e corretiva das redes de comunicação de dados da 

Autarquia; 

6. Negociação, definição, apoio e testes da rotina de extrato previdenciário; 

7. Negociação, definição, apoio e testes da rotina de prova de vida;  

8. Geração de relatórios do sistema Saúde Recife; 

9. Apoio na implantação do eSocial; 

10. Geração de relatórios de inconsistências dos dados dos servidores para o 

eSocial; 

11. Geração de relatório com informações para a previdência municipal; 

12. Manutenção do Sisobi e cruzamento mensal de informações de óbitos dos 

aposentados e pensionistas; 

13. Suporte aos usuários dos serviços de TI, tanto presencial como em Home 

Office; 

14. Negociação e apoio na elaboração do Plano Diretor de Tecnologia da 

Informação e Comunicação da Autarquia – PDTIC; 

15. Configuração e Manutenção do sistema de CFTV da Autarquia; 

16. Apoio aos funcionários nas solicitações de transferências de ramais da 

central telefônica física para celulares, quando na necessidade do 

atendimento ao público em Home Office; 

17. Apoio aos funcionários quanto ao uso e criação de usuários gerenciadores 

para os sistemas do TCE-PE; 

18. Manutenções de backups departamentais (pastas de usuários).  
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11. GESTÃO DE PESSOAS 

 

A Gestão de Pessoas da Ampass é voltada para desenvolver, treinar, capacitar, 

motivar e aperfeiçoar seus colaboradores, tendo como objetivo principal alinhar 

seus pilares à missão, visão e valores da Autarquia.  

QUANTITATIVO DE FUNCIONÁRIOS NA AMPASS - Segundo Semestre de 2021 

SETOR EFETIVOS CCSV CCCV 

ESTAGIÁRIOS 

CONSELHEIROS TERCEIRIZADOS TOTAL Nível 
Médio 

Nível 
Superior 

GER. ADM E 
FINANCEIRA 8 4 

 
1 4 

 
25 42 

TEC. DA 
INFORMAÇÃO 2 

 
2 1 2 

  
7 

GER. SAÚDE 11 4 1 1 2 
  

19 

GER. 
INVESTIMENTOS 1 2 

     
3 

GER. PREVIDÊNCIA 15 3 3 
 

3 
 

4 28 

CPL 2 
   

1 
  

3 

GER. JURÍDICA 1 1 
     

2 

CONTROLE 
INTERNO 1 

 
1 

    
2 

CONSELHOS 
     

23 
 

23 

DIRETORIA 1 3 
  

1 
 

1 6 

TOTAL 42 17 7 3 13 23 30 135 

 

● Comparativo dos semestres 

Tipo 2021.1 2021.2 

Servidores cedidos 46 42 

Servidores em comissão 25 24 

Funcionários Terceirizados 28 30 

Total 99 96 

 

11.1 Estagiários 

 

De acordo com a grande demanda de atribuições, a maioria dos setores da 

Ampass possui estagiários. O principal objetivo é inserir esses estudantes no 

mercado de trabalho, proporcionando uma oportunidade para desenvolver seus 

talentos, habilidades e aperfeiçoar na prática o que aprendem na teoria, além do 

apoio fundamental aos serviços desenvolvidos na Autarquia Municipal. 
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Tipo 2021.1 2021.2 

Nível Superior 12 13 

Nível Médio 04 03 

Total 16 16 

 

 

11.2 Estrutura Organizacional 

 

O Decreto nº 34.317, de 19.01.21, alterou o quadro funcional da Autarquia, 

alocando e suprimindo cargos comissionados e funções gratificadas, e na 

revisão do Planejamento Estratégico o organograma da Autarquia foi 

reorganizado, ficando da seguinte forma: 
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11.3 Ações de Capacitação 

● Cronograma disponível em: https://reciprev.recife.pe.gov.br/treinamentos 
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● Certificação dos servidores 

 

Capacitação AMPASS 2021.2 

Curso Instituição Servidor 

Fundamentos da nova Previdência dos Servidores 
Públicos 

Escola de Contas Públicas 1 

Departamento De Pessoal Bytec 1 

Gestão do Sistema Consist HR Escola de Governo da PCR 1 

Gestão de Riscos e Controle Interno CGU 1 

Introdução a Lei Geral de Proteção de Dados CEFOSPE 2 

Formação de Pregoeiro  ENAP 1 

I Congresso de Controle Interno e Auditoria CONACI 2 

Liderança, Capacidade de Aprender e Resiliência PUCRS 1 

XVII Encontro Nacional de Controle interno CONACI 2 

Gestão de Pessoas e Liderança de Equipe 
Faculdade Batista / 

IPEMING 1 

Gestão de Recursos Humanos Universidade Estácio  1 

Total 14 

 
 

11.4 Infraestrutura  

 

Além dos protocolos já adotados para prevenção da Covid-19, foram realizados 
serviços de pinturas, manutenção de forro de gesso do teto, manutenção nas 
portas, substituições de cubas, torneiras e mictório de banheiros. 

Foram adquiridos 15 notebooks e 6 ares-condicionados para melhor 
funcionamento das atividades da Autarquia. 
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12. GESTÃO ORÇAMENTÁRIA, FINANCEIRA E CONTÁBIL 
 

A gestão orçamentária, financeira e contábil adota um conjunto de medidas para 

melhor gerir os recursos da Ampass. Uma adequada gestão orçamentária, 

financeira e contábil permite que se analise a real situação fiscal da entidade, 

propiciando maior assertividade nos registros, viabilizando uma melhor tomada 

de decisão e dando amplitude à transparência necessária para a administração 

pública. 

 
12.1 Atividades Relevantes em execução 
 
 

AÇÕES EM EXECUÇÃO EXECUÇÃO 

Resposta (levantamento) à auditoria tributária da PCR 
sobre hipotéticos débitos de ISS’s em aberto 

50% 

Eliminação de divergências entre baixas de pagamentos 
no sistema Pitang e o Sofin 

20% 

 
 
12.2 Gastos da Ampass no 2º semestre de 2021: 
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12.3 Gastos administrativos pagos no 2º semestre de 2021 

 

12.4 Gastos Reciprev no 2º semestre de 2021: 

 

12.5 Gastos Recifin no 2º semestre de 2021 

 

OBS.: Há um valor de R$ 1.020,20 referente a restos a pagar, da conta de 

restos deixados, não registrado nesta tabela. 
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12.6 Empenhamentos elaborados, liquidados e pagos de julho até 
dezembro de 2021 
 

 

ÓRGÃOS 
APOSENTADORIAS, 

PENSÃO E 
FOLHA 

ADMINISTRATIVOS 
SAÚDE 
RECIFE 

TOTAL 

RECIFIN 374 6 - 380 

RECIPREV 290 6 - 296 

AMPASS 109 208 565 882 

TOTAL 773 220 565 1.558 

MÉDIA MENSAL 129 37 94 260 

 

12.7 Demonstrativos Contábeis  

 

12.7.1 Ampass 

                                                                                                        

 

Fonte: SOFIN 

 

 Balancete das Receitas - Fontes: 0249 e 0250. 

 Balancetes das Despesas - Fontes: 0100, 0249, 0250, 0649 e 0650. 

 Razão Extraorçamentário - Fonte: 0100, Conta Contábil 451120200 

(Repasse Recebido) no valor de R$ 21.124.159,74. 

 No segundo semestre de 2021, os dispêndios excederam os ingressos 

em R$ 1.205.064,59. 
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12.7.2 Reciprev 

                                                                               

 

Fonte: SOFIN 

 
 

 Balancetes da Receita - Fonte: 249. 

 Balancetes da Despesa - Fonte: 249. 

 No segundo semestre de 2021, os ingressos excederam os dispêndios 

em R$ R$ 33.555.674,89. 

 A planilha expõe receitas e despesas orçamentárias evidenciadas no 

Balanço Orçamentário, Balanço Financeiro, Demonstração das Variações 

Patrimoniais e Demonstração dos Fluxos de Caixa. 

 

12.7.3 Recifin 

                                                                                                          

 

Fonte: SOFIN 

 

 Balancetes da Receita - Fonte: 249. 

 Balancetes da Despesa - Fonte: 0100, 0249, 0331. 

 Razão Extraorçamentário - Fonte: 0100, Conta Contábil: 51320101 

(Recursos para Cobertura de Insuficiência Financeira) no valor de R$ 

103.982.586,10. 
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 Razão Extraorçamentário - Fonte: 0100, Conta Contábil: 51120400 

(Recursos Arrecadados Recebidos) no valor de R$ 19.213.430,36. 

 No segundo semestre de 2021, os ingressos excederam os dispêndios 

em R$ 1.086.651,22. 

 

13. LICITAÇÕES E CONTRATOS  

 

A licitação é um instrumento administrativo pelo qual a Ampass e as demais 

entidades da Administração Pública escolhem a proposta mais vantajosa nos 

casos de obras, serviços, compras, alienações, concessões, permissões e 

locações.  

A seguir tem-se as tabelas referente às adesões às atas de registro de preço, 

processos de dispensa e inexigibilidade de licitação e processo licitatório. 

13.1 Adesão à Ata de Registro de Preços – Julho a Dezembro/2021 
 
 

ARP nº Nº Processo Órgão Gestor Empresa Vencedora Objeto 

016/2021 
014/2021 - 

CPLCC 

Secretaria de Planejamento, 

Gestão e Transformação Digital da 

Prefeitura do Recife. 

Supra Distribuidora de 

material Hospitalar EIRELI 

Material de 

expediente 

017/2021 
014/2021 - 

CPLCC 

Secretaria de Planejamento, 

Gestão e Transformação Digital da 

Prefeitura do Recife. 

Francris Livraria e 

Papelaria Ltda. 

Material de 

expediente 

006/2021 
002/2021– 

CPLCC 

Secretaria de Planejamento, 

Gestão e Transformação Digital da 

Prefeitura do Recife. 

NORDEX EXPRESS 

EIRELI - ME 
Água mineral 

005/2021 

0006/2021.CL-

PROFISC.PE.000

3.SEFAZ-PE 

Secretaria da Fazenda de 

Pernambuco 

Hs comércio, locação e 

manutenção de 

equipamentos de 

informática ltda epp 

Aquisição de 

Notebook 

01/2021 
7978/2021 – 

IPREV/MA 

Instituto de Previdência do Estado 

do Maranhão - IPREV 

Márcio Lucena Sociedade 

Individual de Advocacia 

Serviços técnicos 

especializados de 

compensação 

previdenciária 

009/2021 
006/2021 - 

EMPREL 

EMPREL - Empresa Municipal de 

Informática 

PLUGNET  

Comércio Representações 

Ltda 

Aquisição de 

Computadores 
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13.2 Dispensa e Inexigibilidade de Licitação – Julho a Dezembro/2021 
 
 

Nº Processo Modalidade Área Demandante Empresa Vencedora Objeto 

10/2021 Dispensa Gerência de Saúde 

Real Hospital 
Português de 
Beneficência em 
Pernambuco 

Procedimento de PETSCAN 

11/2021 Dispensa Gerência de Saúde 
RADIOTERAPIA 
ONCOCLINICAS 
RECIFE S.A. 

Procedimento médico de radiocirurgia 

12/2021 Dispensa 
Gerência 
Administrativa 
Financeira 

JFG Auditores e 
Consultores S/S 

Contratação de assessoria contábil 

13/2021 Dispensa Gerência de Saúde 

Real Hospital 
Português de 
Beneficência em 
Pernambuco 

Procedimento de Cintilografia cerebral 
com anestesia 

14/2021 Dispensa 
Gerência 
Administrativa 
Financeira 

Like Marketing 
Promocionais e 
Serviços LTDA 

renovação da assinatura do jornal Diário 
de Pernambuco 

15/2021 Dispensa Gerência de Saúde 
Radioterapia 
Oncoclinicas Recife 
S.A. 

Realização de terapia na câmara 
hiperbárica 

16/2021 Dispensa Gerência de Saúde 
Radioterapia 
Oncoclinicas Recife 
S.A. 

Realização de procedimento médico de 
radioterapia 

17/2021 Dispensa    

18/2021 Dispensa Gerência de Saúde 

Real Hospital 
Português de 
Beneficência em 
Pernambuco 

Realização de procedimento de 
PETSCAN 

19/2021 Dispensa Gerência de Saúde 

Real Hospital 
Português de 
Beneficência em 
Pernambuco 

Realização de procedimento de 
PETSCAN 

20/2021 Inexigibilidade 
Gerência de 
Previdência 

Empresa de 
Tecnologia e 
Informações da 
Previdências - 
Dataprev 

serviço SaaS (Software as a Service) 
para operacionalização da compensação 
financeira entre o Regime Geral de 
Previdência Social e os regimes próprios 

21/2021 Dispensa 
Gerência 
Administrativa 
Financeira 

AMF Soluções em 
Impressão LTDA. ME 

Locação de impressora colorida 

22/2021 Dispensa Gerência de Saúde 

Real Hospital 
Português de 
Beneficência em 
Pernambuco 

Realização de procedimento de 
PETSCAN 

23/2021 Dispensa Gerência de Saúde 
Centro de Medicina 
Nuclear de 
Pernambuco 

Realização do tratamento com 
medicamento quimioterápico Radium – 
223 

 

13.3 Contratos Vigentes 

No segundo semestre de 2021, a Gerência Administrativa e Financeira realizou 

o acompanhamento de 28 (vinte e oito) contratos administrativos vigentes e 01 

(um) convênio, conforme tabela a seguir: 
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Nº CONTRATO / 
CONTRATADO 

OBJETO 
VALOR PAGO NO 2º. SEM/2021 VALOR PREVISTO ANUAL R$ 

Fonte 249 Fonte 250 Fonte 249 Fonte 250 

006/2015 – TOPPUS 
SERVIÇOS 
TERCEIRIZADOS EIRELI 

Prestação de Serviços 
Terceirizados – Motoristas  

65.068,35 0,00 156.164,04 0,00 

006/2016 – ADSERV 
EMPREENDIMENTOS E 
SERVIÇOS EIRELLI  

Prestação de Serviços 
Terceirizados - Serviços de 
Limpeza e Conservação 
Predial - Auxiliares de 
Serviços Gerais 

0,00 93.794,70 0,00 213.135,12 

002/2017 - CONSÓRCIO 
DLB – DOC BRASIL 
LINUS, formados pela as 
empresas X-SOLUTION 
DOC BUREAU LTDA – 
EPP e BRASIL GESTÃO 
DE DADOS, 
INFORMAÇÕES E 
DOCUMENTOS LTDA  

Serviços de Gestão - 
Processo de Manipulação, 
Guarda, Preservação e 
Acesso aos documentos 
armazenados no acervo dos 
órgãos  

718,90 36.599,69 1.740,00 69.499,50 

001/2018 – ALFORGE 
SEGURANÇA 
PATRIMONIAL LTDA 

Contratação de Mão de Obra 
para Serviços de Vigilância 
armada e desarmada 

183.233,74 0,00 341.773,56 111.595,23 

002/2018 – PARAMITA 
TECNOLOGIA 
CONSULTORIA 
FINANCEIRA LTDA 

Licença de uso através 01 
ponto de acesso ao 
QUANTUM AXIS ONLINE 
(prestação de informações 
econômico – financeiro de 
empresas) 

10.292,95 0,00 24.703,08 0,00 

004/2018 – RPL 
ENGENHARIA E 
SERVIÇOS LTDA  

Prestação de Serviços 
Terceirizados – Apoio 
Técnico Administrativo Nível 
médio III  

57.868,98 0,00 122.513,70 0,00 

005/2018 – APPA 
SERVIÇOS 
TEMPORÁRIOS E 
ELETIVOS LTDA 

Prestação de Serviços 
Terceirizados – Apoio 
Técnico Administrativo Nível 
Superior I  

64.612,42 0,00 137.635,92 0,00 

007/2018 – BENNER 
TECNOLOGIA E 
SERVIÇOS EM SAÚDE 
LTDA  

Prestação de Serviços de 
Apoio à Gestão de 
Assistência à Saúde dos 
Servidores do Município do 
Recife , com disponibilização 
de Sistema Informatizado, 
Serviços de Consultoria, 
Regulação Médico-
odontológica, Auditoria dos 
Serviços de Saúde, 
Faturamento e Revisão 
Técnica das Contas Médico-
odontológicas e Hospitalares, 
Central de Teleatendimento e 
Reconhecimento Biométrico. 

0,00 1.472.061,12 0,00 7.666.666,67 

006/2018 – 
UNIVERSIDADE 
PATATIVA DO ASSARÉ - 
UPA  

Serviços prestados por 
Pessoa Jurídica relativo a 
Prestação de Serviços de 
Agente de Integração de 
Estágios e Operacionalização 
do Programa de Estágio de 
Estudantes da PMR, nível 
médio = 17 estagiários 

0,00 8.962,38 0,00 80.480,04 

008/2018 – SUPER 
ESTÁGIOS  

Serviços prestados por 
Pessoa Jurídica relativo a 
Prestação de Serviços de 
Agente de Integração de 
Estágios e Operacionalização 
do Programa de Estágio de 
Estudantes da PMR, nível 
superior = 30 estagiários 

33.986,84 0,00 159.976,80 0,00 

013/2018 – SANTA FÉ 
ENGENHARIA E 
SERVIÇOS LTDA  

Prestação de Serviços de 
Manutenção Preventiva e 
Corretiva ou de Modernização 
das Instalações Prediais, com 

94.175,70 0,00 206.250,00 0,00 
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fornecimento de Materiais, 
Peças e Mão de Obra 

001/2019 – AMF – 
SOLUÇÕES EM 
IMPRESSORAS 

Locação de Máquinas e 
Equipamentos – Impressora 

0,00 2.700,00 0,00 5.400,00 

002/2019 – TRIVALE 
ADMINISTRAÇÃO LTDA  

Serviço de Gerenciamento do 
abastecimento de 
combustíveis da frota de 
veículos  

12.329,91 0,00 23.923,35 0,00 

006/2019 – MAQ-LAREM 
Máquinas Móveis e 
Equipamentos Ltda  

Prestação de Serviços de 
Outsourcing de Impressão 
(serviços de reprografia) 

8.489,46 0,00 24.142,08 0,00 

9912379874 – Empresa 
Brasileira de Correios e 
Telégrafos  

Prestação de Serviços de 
envio de correspondências 

18.503,28 0,00 127.600,00 0,00 

008/2019 – BRASLUSO 
TURISMO LTDA  

Serviços de Agenciamento de 
Transporte Aéreo Nacional e 
Internacional 

7.620,40 0,00 50.000,00 0,00 

011/2019 – SUPORTE DE 
ADMINISTRAÇÃO 
GERENCIAL LTDA.  

Digitalização e Controle 
Eletrônico de Documentos 

508.113,60 0,00 891.000,00 0,00 

003/2020 - ALPI 
NEGOCIAL LTDA EPP 

Contratação de serviços de 
Locação de dois Veículos – 
tipo Sedan, sem motorista e 
sem combustível, com 
manutenção preventiva e 
corretiva, para realização dos 
deslocamentos das 
autoridades e servidores da 
AMPASS 

6.556,48 6.556,48 15.874,44 15.874,44 

005/2020 – DIGITALSEG 
SEGURANÇA 
ELETRÔNICA EIRELI 

Prestação de serviços de 
manutenção preventiva e 
corretiva em equipamentos 
que compõem os Sistemas 
de Controle de Acesso, 
Circuito Fechado de 
Televisão (CFTV) do Edifício 
Sede da AMPASS 

2.934,00 0,00 5.868,00 0,00 

006/2020 – INSTITUTO DE 
CERTIFICAÇÃO 
QUALIDADE BRASIL – 
ICQ BRASIL 

Prestação do Serviço de 
auditoria anual de supervisão 
da Certificação Institucional 
de RPPS, nível III, de acordo 
com os parâmetros 
estabelecidos no Pró-Gestão 
RPPS 

5.310,00 0,00 5.310,00 0,00 

007/2020 – 
PERNAMBUCO 
CONSERVADORA 
EIRELLI 

Prestação de serviços 
terceirizados, com dedicação 
exclusiva de mão de obra, de 
09 (nove) assistentes 
técnicos administrativos 
visando à realização de 
atividades administrativas 
acessórias, instrumentais ou 
complementares aos 
assuntos que constituem a 
área de atribuição legal da 
AMPASS – Apoio Técnico 
Administrativo Nível médio III 

139.340,96 0,00 427.523,40 0,00 

008/2020 – ACTUARIAL - 
ASSESSORIA E 
CONSULTORIA 
ATUARIAL LTDA 

Serviços de Avaliação 
Atuarial para realização de 
Estudos e de Serviços 
Técnicos Atuariais relativos 
ao Regime Próprio de 
Previdência Social do 
Município do Recife 

 
50.000,00 

 
120.000,00 
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009/2020 – HS LIRA 
LOCADORA DE 
VEÍCULOS LTDA-ME 

Serviços de locação de 
veículos sem motorista e sem 
combustível, com 
manutenção preventiva e 
corretiva, para realização dos 
deslocamentos das 
autoridades e servidores 
responsáveis da AMPASS. 

6.351,55 0,00 15.243,72 0,00 

1216648 – Aliança do 
Brasil Seguros S/A.  

Apólice de Seguro Predial da 
AMPASS 

0,00 0,00 0,00 1.948,64 

001/2021 – EMPREL - 
EMPRESA MUNICIPAL 
DE INFORMÁTICA 

Prestação de Serviços 
relativo a Solução de Projetos 
Comuns de Processamento e 
Cessão de direito de Uso, 
Licença de Uso com 
Manutenção e Suporte de 
Sistemas Aplicativos, 
Disponibilização de 
Infraestrutura e Consultoria , 
Hospedagem dos Sistemas 
em CPD 24x7 com gerador, 
câmaras de Segurança e 
Atendimento Telefônico 24x7. 
- Disponibilização de 
infraestrutura de Internet e 
Serviços agregados, 
Consultoria em Tecnologia de 
Sistemas e Suporte para 
aquisição de Produtos e 
Serviços de Informática, 
Consultoria em Tecnologia de 
Projetos de Redes Elétricas e 
de Dados para 
computadores. 

879.178,95 0,00 2.110.029,12 0,00 

002/2021 – NORDEX 
EXPRESS EIRELI 

Fornecimento parcelado de 
água mineral, sem gás. Em 
garrafões plásticos 
retornáveis de 20 litros 

1.453,60 0,00 9.875,00 0,00 

003/2021 – JFG 
AUDITORES E 
CONSULTORES S/S  

Prestação do serviço de 
assessoria contábil referente 
ao exercício social do ano de 
2021 

4.250,00 0,00 17.000,00 0,00 

004/2021 – MÁRCIO 
LUCENA SOCIEDADE 
INDIVIDUAL DE 
ADVOCACIA 

Contratação de serviços 
técnicos especializados de 
levantamento, análise e 
identificação de dados em 
processos físicos de 
concessão de aposentadoria 
e pensão do Regime de 
Próprio de Previdência Social 
do Município do Recife - 
RPPS, com regularização de 
certidões de tempo de 
contribuições e demais 
documentos análogos, 
apuração de valores a serem 
compensados, 
monitoramento mensal de 
ativos e montagem de banco 
de dados com 
disponibilização remota, 
através de uso de software 
específico para 
processamento das 
informações pela AMPASS, 
visando a verificação, 
qualificação, início, 
prosseguimento e conclusão 
do processo de compensação 
financeira previdenciária junto 

0,00 0,00 12.840.000,00 0,00 
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ao Regime Geral de 
Previdência Social – RGPS e 
RPPS de 100% (cem por 
cento) dos benefícios 
concedidos pelo RPPS. 

001/2021 – CONVÊNIO 
UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE 
PERNAMBUCO – UFPE 

Execução do Projeto de 
Análise Estatística e 
Informação de Processos da 
Carteira de Investimentos da 
RECIPREV – FASE 2 

100.000,00 0,00 400.000,00 0,00 

TOTAL CONTRATOS 2.210.888,07 1.671.174,37 18.114.644,21 8.285.099,64 
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Links de anexos 

● Organograma da Ampass - http://reciprev.recife.pe.gov.br/estrutura 

● Carteira de Investimentos - http://reciprev.recife.pe.gov.br/carteira-de-investimentos 

● Avaliação Atuarial - http://reciprev.recife.pe.gov.br/calculos-atuariais 

● CADPREV/DIPR - http://reciprev.recife.pe.gov.br/cadprevdipr 

● Código de Ética da Autarquia - http://reciprev.recife.pe.gov.br/comissao-e-codigo-

de-etica 

● Cartilha de Compliance - http://reciprev.recife.pe.gov.br/cartilha-de-compliance-e-

boas-praticas 

● Cartilha dos Aposentados - http://reciprev.recife.pe.gov.br/cartilha-dos-aposentados 

● Planejamento estratégico 2020-2024 e Revisões - 

http://reciprev.recife.pe.gov.br/planejamento-estrategico 

● Demonstrações Contábeis - http://reciprev.recife.pe.gov.br/demonstracoes-

contabeis 

● Legislações da Ampass - http://reciprev.recife.pe.gov.br/legislacao 

● Certificado de Regularidade Previdenciária - CRP - 

http://reciprev.recife.pe.gov.br/certificado-de-regularidade-previdenciaria-crp 

● Estudo de Aderência - http://reciprev.recife.pe.gov.br/estudo-de-aderencia 

● Plano de Trabalho Atuarial - http://reciprev.recife.pe.gov.br/plano-de-trabalho-

atuarial 

● Mapeamento de Processos - http://reciprev.recife.pe.gov.br/mapeamento-de-

processos 

● Política de Segurança da Informação - http://reciprev.recife.pe.gov.br/politica-de-

seguranca-da-informacao 

● Treinamentos - http://reciprev.recife.pe.gov.br/treinamentos 
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