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Apresentagao

O Relatdrio de Governanca Corporativa — RGC,
apresenta os principais resultados alcangados
pela Autarquia Municipal de Previdéncia e
Assisténcia a Saude dos Servidores - AMPASS,
referente ao exercicio do primeiro semestre de
2021, o qual divulga, entre outras informacdes,
dados que possibilitam o conhecimento da
instituicdo, assim como suas diretrizes, objetivos
e metas, em complemento as pecas contabeis

evidenciadas nas Demonstragdes Financeiras.

Este Relatério expbée um quadro completo das
posturas e do desempenho da administracédo e a
forma de alocacdo dos recursos que se
encontram a ela confiados. Ademais, esse
documento ¢é essencial para fomentar a
transparéncia e o controle social, elementos

vitais para o regime democratico de direito.
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1. NOSSA HISTORIA

O Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio do Recife foi
instituido com o objetivo de assegurar aos servidores publicos titulares de cargo
efetivo os beneficios de aposentadoria e pensdo por morte. O seu
desenvolvimento institucional nos ultimos 18 anos obedece a seguinte

cronologia:

A Lei Federal n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, que dispde sobre regras
gerais para a organizagcdo e o funcionamento dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, estabeleceu no artigo 1°, inciso V, a proibicdo do
pagamento de beneficios, mediante convénios ou consércios entre Estados,

entre Estados e Municipios e entre Municipios.

O municipio do Recife era vinculado diretamente ao Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Estado de Pernambuco (IPSEP), por forga da Lei Estadual n°
7.551, de 27 de dezembro de 1977.

Com a publicacdo da Emenda Constitucional n°® 20, em 15 de dezembro de
1998, que, entre varias alteragbes produzidas no artigo 40 da Constituicéo
Federal, revigorou a orientacdo da Lei Federal 9.717, de 27 de novembro de
1998, a Prefeitura do Recife definiu as regras de transicdo para desvinculagao
da previdéncia municipal do IPSEP as quais foram estabelecidas pela Lei
Municipal n° 16.480, de 27 de abril de 1999, dispondo, inclusive, que as
contribuicdes dos servidores iriam para uma conta especifica do tesouro
municipal, cujo montante auxiliaria de aporte inicial ao Fundo ou Instituto de
Previdéncia dos servidores do municipio do Recife a ser instituido. Vale salientar
que essa reforma no sistema previdenciario brasileiro proibiu que a gestdo de
beneficios de natureza previdenciaria e de assisténcia a saude dos servidores
continuasse a ser financiada pela mesma contribuicdo e por um unico fundo
financeiro. A Lei Municipal de transicdo (Lei n° 16.480/99), autorizou a

administracao a contratar plano de saude para assisténcia aos servidores ativos,
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inativos e pensionistas, podendo também ser firmado convénio com entidades
publicas ou sem fins lucrativos. Com a reestruturacdo administrativa ocorrida no
Governo do Estado de Pernambuco, os servidores do municipio do Recife,
mediante convénio, se vincularam ao novo Sistema de Assisténcia a Saude aos
Servidores do Estado de Pernambuco (SASSEPE).

A Autarquia Previdenciaria do Municipio do Recife foi criada pela Lei Municipal
n° 16.729, de 27 de dezembro de 2001, na condigdo de entidade gestora do
sistema previdenciario, tendo como patrocinadora a Prefeitura, e, como
participantes, os servidores efetivos vinculados a administracdo direta, suas
Autarquias e Fundacdes, assim como a Camara Municipal. Nessa ocasido, o
numero de servidores vinculados ao sistema previdenciario totalizava em
14.052.

O sistema previdenciario municipal foi reestruturado com a publicagdo da Lei
Municipal n°® 16.730, de 27 de dezembro de 2001.0Os servidores publicos e o
municipio do Recife contribuiam com aliquotas de 10% e 5%, respectivamente,
para o fundo previdenciario. Com o advento da Emenda Constitucional n°
41/2003, a Lei Municipal n° 16.968, de 03 de abril de 2004, adequou as
aliquotas minimas da Prefeitura da Cidade do Recife (PCR) e dos servidores
para 11%, além da inclusdo dos aposentados e dos pensionistas no rol de

contribuintes previdenciarios.

A Lei Municipal n® 17.082, de 14 de janeiro de 2005, instituiu o Sistema de
Saude destinado aos servidores da administragcao direta e indireta. A Autarquia
Previdenciaria do Municipio do Recife — RECIPREV passou, em razao do que
disp6e a Lei Municipal n°® 17.108, de 27 de julho de 2005, a ser denominada de
Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores do
Municipio do Recife , definindo, também, os seguintes 6érgédos colegiados:
Conselho Municipal de Previdéncia, Conselho Deliberativo de Saude, Conselho
Fiscal e a Diretoria Executiva. Em 2005, a Lei Municipal n° 16.730/2001 foi
revogada pela Lei Municipal n°® 17.142, de 02 de dezembro de 2005, e o sistema

previdenciario foi novamente reestruturado com a criagdo do Fundo
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Previdenciario RECIPREV para custear as despesas previdenciarias dos
servidores admitidos a partir de 17/12/98 e do Fundo Financeiro RECIFIN

destinado aos servidores admitidos até 16/12/98.

O Fundo Financeiro, de Reparticdo Simples, por estar em extingdo, nao recebe
novas inscrigdes de participantes. O Fundo Previdenciario RECIPREV foi criado
com a finalidade de acumulagcdo de recursos para pagamento dos
compromissos definidos no plano de beneficios do RPPS da Prefeitura da
cidade do Recife (PCR), sendo o seu plano de custeio calculado atuarialmente.
Como a segregagdo de massas é baseada na avaliagdo atuarial da época,
ocorreu também a majoragéao de aliquotas, a da PCR passou a ser de 15,94%
sobre a remuneragao de contribuicdo dos servidores e de 12,82%, incidente
sobre o salario de contribuicdo dos servidores. Esse mesmo percentual
(12,82%) incide sobre as parcelas de aposentadorias que ultrapassam o teto dos
beneficios do RGPS, no caso de aposentados e pensionistas e sobre as
parcelas de aposentadorias que excedam o dobro do teto estabelecido por esse
regime, no caso dos aposentados e pensionistas que tenham isencao de

imposto de renda.

Em 2005, quando da segregacdo de massas, a quantidade de inscritos no
sistema previdenciario municipal totalizou em 19.141, sendo 9.380 servidores
ativos no Fundo Financeiro RECIFIN e 4.193 servidores ativos no Fundo
Previdenciario RECIPREV, além de 5.763 aposentados e pensionistas, todos
vinculados ao RECIFIN. A Lei Municipal n°® 18.197, de 23 de dezembro de 2015,
promoveu modificagbes na Lei n° 17.142/2005, para estabelecer novos
requisitos para a obtencao de pensdo previdenciaria, entre outras alteragdes. A
aliquota de contribuicdo previdenciaria devida pela PCR ao Fundo Financeiro
RECIFIN foi alterada de 15,94% para 25,64% pela Lei n°® 18.232/2016.

A Lei Municipal n° 18.275, de 02 de dezembro de 2016, definiu que o fato
gerador da contribuicdo previdenciaria ocorre no momento da percepcgao efetiva

da remuneracgao, proventos ou beneficios previdenciarios e, também, alterou os
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prazos para recolhimento e crédito em conta corrente das contribuicdes

previdenciarias.

A Lei Municipal n® 18.331, de 05 de julho de 2017, com base em estudo atuarial
e aprovacao da Secretaria de Previdéncia, transferiu do Fundo Financeiro
RECIFIN para o Fundo Previdenciario RECIPREV, todos os aposentados
nascidos até 31 de dezembro de 1944 e que tiveram seus beneficios concedidos

até o dia 31 de dezembro de 2016, totalizando 2.308 aposentadorias migradas.

A Lei Municipal n° 18.331/17 também estabeleceu a contribuicdo previdenciaria
do municipio para a totalidade dos proventos de aposentadoria e pensao dos
servidores inativos. A aliquota de contribuicao patronal para as aposentadorias e
pensdes do Fundo Previdenciario RECIPREV é de 15,94%, enquanto a do
Fundo Financeiro RECIFIN é de 25,64%.

O Decreto Municipal n° 30.755, de 06 de setembro de 2017, dispde sobre a
composicao, as competéncias e demais peculiaridades de funcionamento e
atuacdo do Conselho Municipal de Previdéncia, do Conselho Deliberativo de
Saude, do Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos do Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS dos servidores publicos do municipio do Recife,
todos integrantes da estrutura da Autarquia Municipal de Previdéncia e
Assisténcia a Saude dos Servidores — AMPASS. A Lei Municipal n® 18.569, de
12 de abril de 2019, criou o quadro préprio de pessoal da AMPASS e instituiu o

respectivo plano de cargos, carreiras e vencimentos — PCCV.

Em abril de 2019, a Autarquia Municipal implementou os requisitos do Programa
de Certificagao Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Proprios
de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, PRO-GESTAO RPPS-SPREV, e obteve a certificacdo institucional
no Nivel Ill. A Secretaria da Previdéncia divulgou no dia 7 de julho de 2020, o
Indicador de Situagao Previdenciaria dos Regimes Préprios de Previdéncia
Social (ISP-RPPS) de 2019. A AMPASS figura entre os doze RPPS com nota

maxima no indicador que avalia mais de 2 mil regimes proprios.
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O sistema previdenciario do Municipio do Recife foi o Unico entre as capitais do
pais e o unico de toda a regido do Nordeste a receber esta classificagdo. Em
abril de 2021, o numero de servidores inscritos no sistema previdenciario
municipal totalizou 28.844, sendo 3.679 servidores ativos vinculados ao Fundo
Financeiro - RECIFIN e 15.717 servidores ativos no Fundo Previdenciario -
RECIPREYV, além de 6.903 aposentados e pensionistas no Fundo Financeiro -
RECIFIN e 2.545 aposentados e pensionistas no Fundo Previdenciario -
RECIPREV.

Nos ultimos 21 anos, a Previdéncia Social do Brasil foi reformada sob a
justificativa de déficit financeiro dos entes federativos para enfrentarem o
pagamento das aposentadorias, pensdes e demais beneficios previdenciarios
instituidos. As Emendas Constitucionais de n° 20, de 15 de dezembro de 1998;
n° 41, de 19 de dezembro de 2003; n° 47, de 05 de julho de 2005; n° 70, de 29
de margo de 2012 e n°® 103, de 12 de novembro de 2019, modificaram as regras
basicas para obtencdo de beneficios previdenciarios, nos Regimes Geral e
Préprios de Previdéncia Social, levando os entes federativos a promover

adequacdes legislativas as novas regras para a sua concessao.

A emenda a Lei Organica da Recife n° 34/2021 — Revisa nos termos da Emenda
Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019, as normas previdenciarias
do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Municipais (RPPS), prevendo
as hipoteses de aposentadoria e estabelecendo a idade minima para

aposentadoria voluntaria, e da outras providéncias.

A Lei Complementar Municipal n° 03 de 07 de julho de 2021 — Disciplinou os
requisitos para concessao de aposentadoria voluntaria, como também
estabeleceu novas regras de transicdo e garantiu ao servidor que tenha
cumprido os requisitos para aposentadoria voluntaria com base no disposto na
alinea "a" do inciso Ill do § 1° do art. 40 da Constituicao Federal, na redacao
vigente até a data de entrada em vigor da Emenda Constitucional n° 103, de 12
de novembro de 2019, no art. 2°, no § 1° do art. 3° ou no art. 6° da Emenda

Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, ou no art. 3° da Emenda
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Constitucional n° 47, de 5 de julho de 2005, e optou em permanecer em
atividade um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicao
previdenciaria, até completar a idade para aposentadoria compulséria. Com a
Lei Municipal n°® 18.809, de 07 de julho de 2021, foram promovidas algumas
alteragdes na Lei Municipal n° 17.142, de 02 de dezembro de 2005, que
reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio do Recife,
entre outras, na aliquota de contribuigdo para os segurados que passou a ser de
14%, no rol de beneficios do regime préprio que foi limitado as aposentadorias e

pensdes e no calculo da pensao por morte.

A Lei Municipal n® 18.810, de 07 julho de 2021, institui o Regime de Previdéncia
Complementar no ambito do Municipio do Recife e fixa o limite maximo para
aposentadorias e pensdes dos servidores publicos dos Poderes Executivo e
Legislativo do Municipio do Recife de acordo com os beneficios do Regime

Geral de Previdéncia Social.
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2. IMAGEM INSTITUCIONAL

2.1 Identidade
MISSAO:

Garantir Previdéncia e Assisténcia a Saude aos servidores do Municipio do

Recife com agdes sustentaveis e integradas.
VISAO:

Ser reconhecida nacionalmente pela exceléncia e transparéncia na Gestao do
Sistema Previdenciario e de Assisténcia a Saude dos Servidores do Municipio

do Recife.
VALORES:

« Etica;

» Lealdade;

* Credibilidade;
* Transparéncia;
* Solidariedade;

* Profissionalismo;

2.2 Planejamento Estratégico

O ultimo Planejamento Estratégico Situacional da AMPASS foi concluido no final
do ano de 2019, para o periodo de 2020 a 2024. O objetivo principal € criar
condicbes gerenciais adequadas para assegurar a sustentabilidade dos
sistemas de Previdéncia e de Assisténcia a Saude dos Servidores do Municipio
do Recife, de conformidade com as macroestratégias escolhidas pelo grupo de
servidores e colaboradores que as definiram com criatividade, metodologia e

compromisso institucional.

Em maio de 2021, foi iniciada a revisdo do Planejamento Estratégico Situacional
(PES) 2020-2024.
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2.3 Noticias

A AMPASS tem seu portal proprio e esta sempre atualizado. As noticias séo
facilmente encontradas no menu COMUNICACAO.

No primeiro semestre de 2021 foram publicadas as seguintes matérias:

rova de \'Id-:
SUSPENSA %
Até 30 de :" -
setembro <

AUXILIO-FUNERAL £
RESTOS DEIXADOS

EDUCAGAO; BOAS PRATICAS | 30/06/2021 - 17:18
AMPASS PROMOVE PALESTRA SOBRE SEGURANCA DO TRABALHO NO HOME OFFICE

Foram debatidos assuntos para prevenir o risco e minimizar os danos gue poss ..

PROVADE VIDA | 17/06/2021 - 11:35
RECIPREV RENOVA SUSPENSAO DE PROVA DE VIDA ATE 30 DE SETEMBRO

PREVIDENCIA | 07/06/2021 - 18:24
PREFEITURA DO RECIFE ANUNCIA CONJUNTO DE MEDIDAS PARA AMPLIAR
INVESTIMENTOS EM RS 1,5 BI

Mudangas reforcam o equilibrio das contas plblicas € contemplam ad ...

PREVIDENCIA; INVESTIMENTOS; PREMIO ABIPEM | 04/06/2021 - 08:32
GESTORES DA RECIPREV VAO COMPOR COMISSAQ AVALIADORA DE PREMIOS DA ABIPEM

A premiaggo visa divulgar as instituicdes que sdo referéncias dent ...

RENDIMENTOS; IMPOSTO DE RENDA | 24/05/2021 - 12:13
ULTIMOS DIAS PARA REALIZAR DECLARA(;E\O AMUAL DO IMPOSTO DE RENDA
Termina na proxima segunda-feira, dia 31 de maio, o prazo para preencher a de ...

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO | 18/05/2021 - 15:33
AMPASS INICIA A REVISAQ DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

"z reviszo do PES -2020-2024, serdo medidas reavaliadas e atuzlizadas 25 met ..,

RESTOS DEIXADOS; AUXILIO FUNERAL; PREVIDENCIA; PROCESSO ELETRONICO | 13/04/2021 -
09:43

RECIPREV DISPONIBILIZA PROCESSO ELETRONICO DE AUXILIO-FUNERAL E RESTOS
DEIXADOS

O processo € iniciado com o preenchimento do formulario dispon ...

APOSENTADOS; PENSIONISTAS; SAUDE RECIFE; PLANO DE CONTINGENCIA; CORONAVIRUS;
ATENDIMENTO SUSPENSO | 05/03/2021 - 15:12

ATENDIMENTO AQ PUBLICO SUSPENSO

Cumprindo mais uma das a¢ées do Plano de Contingéncia montado ...
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3. ORGAOS COLEGIADOS

Através do Decreto n° 30.755, de 06 de setembro de 2017, foi disposto sobre a

composicdo, as competéncias e demais peculiaridades de funcionamento e

atuagao do Conselho Municipal de Previdéncia, do Conselho Deliberativo de

Saude, do Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos do Regime Préprio de

Previdéncia Social - RPPS dos servidores publicos do Municipio do Recife,

todos integrantes da estrutura da AMPASS.

As atas e cronograma das reunides mensais de cada 6rgao, sao divulgadas no
site da Autarquia, no menu “ORGAOS COLEGIADOS”.

3.1 Conselho Municipal de Previdéncia — CMP

Deliberacdes das reunides do primeiro semestre - 2021.1

27 de Janeiro:

Apresentacdo da Carteira de Investimentos da Reciprey;

Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui!

17 de Fevereiro:

Proposta de cronograma das reunides mensais do CMP para 2021;
Instrucdo do Tribunal de Contas de Pernambuco para enviar declaragao
com informagdes pessoais e a ata de reunido no exercicio da prestagao
de contas;

Apresentacao da avaliagao atuarial ano-base 2021 da RECIPREYV;

Ata publicada no site da Autarquia: Cligue aqui!

3 de Marcgo:

Aprovacgao da ata elaborada na reunidao anterior;

Informacgdes sobre a Carteira de Investimentos de janeiro de 2021;
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e Explicacdo sobre a Compensacao Previdenciaria prevista no Art. 201, §9°
da CF;
e Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui!

- 7 de Abril:

e Apanhado sobre a situagao do sistema previdenciario municipal;

e Balanco dos dados de acessos ao Portal da AMPASS,;

e Exposicao de estratégias da Secretaria Executiva de Transformacao
Digital,

e Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui!

- 26 de Maio:

e Balango da evolugdo mensal do patrimbnio liquido da carteira de
investimentos;

e Esclarecimento sobre a regulamentagao da EC 103/19;

e Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui!

- 7 de Junho:

e Retrospectiva da promulgagao da EC n° 103/2019;

e \Verificagdo acerca da renovagado do CRP - Certificado de Regularidade
Previdenciaria;

e Apresentacdo atuarial do Fundo Previdenciario RECIPREV e a

necessidade de providéncias para o déficit apresentado;

e Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui!

3.2 Conselho Fiscal - CF

Deliberacdes das reunides do primeiro semestre - 2021.1

- 20 de Janeiro:
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e Apresentacdo da carteira de investimentos do Fundo RECIPREV com
posicao em 31/12/2020;

e Apresentagao da nova estrutura organizacional da Autarquia;

e Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui!

- 10 de Fevereiro:

e Debate sobre as possiveis mudancas na Legislacdo Previdenciaria
Municipal;

e Levantamento de agbes que assegurem a certificacdo Pré-Gestao nivel |
da Autarquia.

e Solicitacdo, por parte do presidente do Conselho, do ultimo estudo
atuarial da Autarquia;

e Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui!

- 3 de Margo:

e Breve apresentacdo da Autarquia para os novos representantes do
Conselho Fiscal;

e Apresentacdo sobre o estudo atuarial 2021 dos fundos RECIFIN e
RECIPREYV;

e Exposicado dos beneficios relacionados a afastamentos por incapacidade
temporaria e salario-maternidade que estdo sendo pagos pela Autarquia;

e Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui!

- 7 de Abril:

e Eleicéo para presidéncia do Conselho Fiscal da AMPASS;
e Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui!

- 5de Maio:
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Avaliacdo dos relatorios de prestacdo de contas anual dos fundos
RECIFIN e RECIPREYV;
Ata publicada no site da Autarquia: Cligue aqui!

10 de Junho:

Retomada da analise de prestacdo de contas anual dos fundos RECIFIN
e RECIPREV e o retorno dado pela AMPASS;

Apresentagao da situagao atual da Carteira de Investimentos do fundo
RECIPREYV;

Consideracoes sobre a reforma da previdéncia municipal;

Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui!

3.3 Comité de Investimentos

Deliberacdes das reunides do primeiro semestre - 2021.1

26 de janeiro:

Apresentagao dos relatérios da Carteira de Investimentos com posi¢ao
em 31.12.2020 e 22.01.2021;

Debate sobre IPCA e a taxa SELIC;

Aprovacgao por unanimidade das operacgdes de resgate e aplicagado de
valores dos fundos de investimento;

Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui!

18 de Fevereiro:

Apresentagao dos relatorios da carteira de investimentos RECIPREV com
posicao em 29.01.2021 e 12.02.2021;

Apresentagao da planilha com dados técnicos e analises e propostas de
investimentos e desinvestimentos enquadrados na resolugao do CMN n°
3.922/2010;
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Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui!

17 de Marc¢o:

Apresentagao dos relatorios da carteira de investimentos RECIPREV com
posicao em 28.02.2021, 12.02.2021 e 15.03.2021;

Apresentagdo da planilha com dados técnicos, analises e propostas de
investimentos e desinvestimentos enquadrados na resolugao do CMN n°
3.922/2010

Ata publicada no site da Autarquia: Cligue aqui!

20 de Abiril:

Apresentacao dos relatérios da carteira de investimentos RECIPREV com
posicdo em 31.03.2021, 16.04.2021;

Apresentacdo da planilha com dados técnicos, analises e propostas de
investimentos e desinvestimentos enquadrados na resolugdo do CMN n°
3.922/2010;

Aprovagao por unanimidade das operagdes de resgate e aplicagao de
valores dos fundos de investimento;

Ata publicada no site da Autarquia: Cligue aqui!

18 de Maio:

Apresentagao dos relatérios da carteira de investimentos RECIPREV com
posicdo em 30.04.2021 e 14.05.2021;

Apresentacado dos dados da Carteira de Investimentos - RECIPREV;
Apresentagao da planilha com dados técnicos, analises e propostas de
investimentos e desinvestimentos enquadrados na resolugdo do CMN n°
3.922/2010;

Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui!
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- 21 de Junho:

e Apresentacao dos relatérios da carteira de investimentos RECIPREV, com
posicdo em 31.05.2021 e 16.06.2021;

e Apresentacdo da planilha com dados técnicos, analises e propostas de
investimentos e desinvestimentos enquadrados na resolugdo do CMN n°
3.922/2010;

e Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui!

3.4 Conselho Deliberativo de Saude — CDS

Deliberacdes das reunides do primeiro semestre - 2021.1

- 27 de Janeiro:

e Abordagem referente as regras para o credenciamento de servigos do
plano de saude dos beneficiarios da AMPASS;

e Exposicao das tabelas com valores, honorarios e descricdes dos
procedimentos, elaboradas pela Geréncia do Saude Recife;

e Debate acerca dos valores dos pacotes de servicos ;

e Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui!

- 23 de Fevereiro:

e Apresentacdo acerca do Saude Recife: Carteira de beneficiarios, a rede
dos prestadores, perfil financeiro dos beneficiarios;
e Solicitacdo de acesso as cartilhas dos prestadores;

e Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui!

- 10 de Margo:

e Explanagdo sobre os aspectos institucionais, o funcionamento e as
responsabilidades do Conselho e dos conselheiros;
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e Retomada da missao, visao e valores da Autarquia;
e Destaque ao Dia Mundial da Conscientizagdo do Autismo e a dificuldade
da prestacao de atendimento da Autarquia;

e Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui!

- 14 de Abril:

e Avaliagdo atuarial dos resultados de 2020 do Sistema de Assisténcia a
Saude dos Servidores Municipais;
e Proposta de nova regra para plano de custo em 2021;

e Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui!

- 12 de Maio:

e Apresentagao do organograma da Geréncia do Saude Recife;
e Debate acerca de agdes para a reducao de custo do Saude Recife;

e Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui!

- 9de Junho:

e Apresentacdo das operagdes de funcionamento da rede por parte da
COVID-19;

e Adocao do prazo da ANS - Agéncia Nacional de Saude;

e Ata publicada no site da Autarquia: Clique aqui!
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4. PREVIDENCIA

4.1 Beneficios concedidos no 1° semestre de 2021

BENEFICIARIOS: Servidores publicos da Prefeitura, Autarquias e Fundagdes e da
Camara Municipal e dependentes.
6.719,49
3 1.090,52
6 3.826,85
27 6.590,57
1 1.252,11
Total Aposentados 94 6.260,01
80 3.659,69
174 Data da Informagéao 27/07/2021

200

o
2020.1 20211

4.2 Dados dos Beneficiarios

O Sistema Previdenciario do Municipio do Recife é composto, até 30 de junho

de 2021, por 9.405 beneficiarios, sendo dividido da seguinte forma:
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4.3 Resumo do Sistema Previdenciario

4.3.1 Fundo Financeiro Recifin (Reparticao Simples):

Nao forma reservas financeiras para as despesas futuras, deste modo, as
obrigagdes serdo financiadas pelo Regime Financeiro de Reparticdo Simples.
Este Grupo nao é renovavel e se extinguira gradativamente, com o passar dos
anos, pela mortalidade natural dos seus participantes. Neste grupo estdo todos
os servidores ativos e inativos admitidos até o dia 16 de dezembro de 1998

(exceto os aposentados até dezembro de 2016 e que nasceram até 1944).

A Lei Ordinaria n° 1.833, de 05 de julho de 2017, introduziu uma alteragao no
critério de segregagao de massas, como descrito anteriormente, e transferiu do
Fundo Financeiro RECIFIN ao Fundo Previdenciario RECIPREV todos os
aposentados nascidos até 31 de dezembro de 1944 e que tiveram seus

beneficios concedidos até 31 de dezembro de 2016.

FUNDO FINANCEIRO RECIFIN

REGIME DE REPARTICAO SIMPLES
SERVIDORES QUE INGRESSARAM NA PREFEITURA DO RECIFE ATE

16/12/1998
ESPECIFICAGAO QUANTIDADE

SERVIDORES ATIVOS 3.611
APOSENTADOS 4918
PENSIONISTAS 1.973

TOTAL 10.502
CONTRIBUICAO PATRONAL (ATIVOS)  25,64% RS 4.572.118,47
CONTRIBUICAO SERVIDORES (ATIVOS)  12,82% R$ 2.283.576,18
CONTRIBUIGAO PATRONAL (INATIVOS) 25,64% RS 8.125.913,84
CONTRIBUIGAO SERVIDORES INATIVOS* R$ 915.930,40
QTD 1.704
COMPENSACAO PREVIDENCIARIA R$ 362.136,26

FOLHA DE PAGAMENTO

R$ 32.444.273,64
TOTAL DAS DESPESAS R$ 32.444.273,64

* Proventos acima de R$ 6.433,57 (teto do INSS)
34,38% do total de 10.502 beneficiarios sdo servidores ativos, enquanto 65,62%
sdo aposentados e pensionistas.
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4.3.2 Fundo Previdenciario Reciprev (Capitalizado):

Neste grupo havera, através das contribuicbes, a formacéo de patrimonio
previdenciario, que custeara os beneficios dos participantes admitidos a partir do
dia 17 de dezembro de 1998 (além dos aposentados até dezembro de 2016 e
que nasceram até 1944). Sendo o Fundo Previdenciario Reciprev responsavel
por este pagamento e desonerando, ao longo do tempo, o municipio de

despesas previdenciarias.

O custo do Fundo Previdenciario € de R$ 5,253 bilhdes, considerando o valor
atual dos direitos deste Fundo de R$ 5,452 bilhdes, temos um superavit atuarial
de R$ 199,812 milhdes, que representa 3,40% das futuras remuneragdes dos

servidores ativos.

FUNDO PREVIDENCIARIO RECIPREV

(REGIME DE CAPITALIZACAO)

SERVIDORES QUE INGRESSARAM NA PREFEITURA DO RECIFE A PARTIR DE 17/12/1998 E OS
TRANSFERIDOS DO RECIFIN PELA LEI 18.331/17 (2.308 BENEFICIOS CONCEDIDOS ATE 31/12/2016 E
APOSENTADOS NASCIDOS ATE 31/12/1944)

ESPECIFICACAO QUANTIDADE

SERVIDORES ATIVOS 15.753
APOSENTADOS 2.163
PENSIONISTAS 351

TOTAL 18.267
CONTRIBUIGAO PATRONAL (ATIVOS)  15,94% RS 8.891.595,82
CONTRIBUICAO SERVIDORESATIVOS — 12,82% R$ 8.108.900,10
CONTRIBUICAO PATRONAL (INATIVOS)  15,94% RS 1.634.187,87
CONTRIBUIGAO SERVIDORES INATIVOS* QT 383 RS 323.438,82
COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA R$ 190.789,52
ACORDO CADPREV N° 00776/2020 RS 1.015.847,85

TOTAL DAS RECEITAS R$ 20.164.759,98

FOLHA DE PAGAMENTO
R$ 10.828.437,07
* Proventos acima de R$ 6.433,57 (teto do INSS)
86,24% do total de 18.267 beneficiarios sdo servidores ativos, enquanto 13,76% sao
aposentados e pensionistas.
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4.4 Geréncia de Previdéncia
Atribuicoes:

Supervisionar o processamento das folhas de pagamento;
Supervisionar, controlar e avaliar as atividades de gestao previdenciaria;
Praticar os atos relativos a aprovagcdao da concessdo e revisdo de

beneficios previdenciarios conjuntamente com o Diretor-Presidente;

Aprovar os calculos atuariais;
Acompanhar e controlar a execugdao dos planos de beneficios
previdenciarios e do respectivo plano de custeio atuarial;

e Gerenciar os procedimentos de compensacdo previdenciaria e de
consignacdes em beneficios;

e Homologar as Certiddoes de Tempo de Contribuicdo — CTC, emitidas pela
Camara Municipal do Recife e pela Prefeitura do Recife;

e Estabelecer diretrizes gerais para o desenvolvimento de planos, programas
e metas das atividades a serem desenvolvidas;

e Propor controles objetivando a prevencdo e repressdao a fraudes e
simulagdes para a obtengao de beneficios previdenciarios;

e Executar outras atribuigdes pertinentes ao cargo.

4.5 Resumo da Folha de Pagamento

O total acumulado das folhas de pagamento de beneficios no primeiro semestre
de 2021 foi de R$ 259.210.672,53, distribuidos da seguinte forma:

32.247.148,50

10.821.214,51

43.068.363,01

32.393.604,58

10.864.621,81

43.258.226,39

32.175.207,34

10.981.872,15

43.157.079,49

32.283.472,07

10.755.889,26

43.039.361,33

32.599.705,55

10.815.226,05

43.414.931,60

32.444.273,64

10.828.437,07

43.272.710,71

194.143.411,68 65.067.260,85 259.210.672,53
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4.6 Contribuigcoes Previdenciarias

As aliquotas s&o determinadas por Lei e até 30 de junho de 2021 s&o:

12,82% - Para os segurados ativos, inativos e pensionistas. (no caso de inativos
e pensionistas a contribuicdo sera aplicada no valor que exceder o teto
previdenciario estipulado anualmente pelo RGPS).

15,94% - Para o municipio incluindo os Poderes Executivo e Legislativo —
RECIPREV.

25,64% - Para o municipio incluindo os Poderes Executivo e Legislativo —
RECIFIN.

4.7 Beneficios Previdenciarios até junho de 2021

e Aposentadoria — Sera concedida ao servidor conforme preencha os
requisitos da legislagcado Federal e Municipal.

e Pensdao Por Morte — Em caso de falecimento do servidor ativo ou
aposentado, sera devido ao(s) dependentes(s) previdenciarios do segurado.

e Auxilio-Doengca — Sera devido ao servidor que ficar incapacitado para a
atividade de seu cargo por mais de quinze dias.

e Auxilio-Reclusao — Sera devido aos dependentes do segurado recolhido a
prisdo, desde que o servidor ndo esteja recebendo auxilio-doenga,
aposentadoria ou abono permanéncia em servigo, respeitado o teto legal
estipulado anualmente pelo RGPS.

e Salario-Maternidade — Serdo concedidos 180 dias de licenga- maternidade,
cujos primeiros 60 dias custeados pelo tesouro municipal e os outros 120
dias, custeados pelo RPPS, sendo o valor mensal correspondente a
remuneragao de contribuicdo da servidora, mantidas todas as deducdes e
encargos mensais previstos em lei.

e Salario-Familia — Filho menor de até 15 anos de idade ou invalido de
qualquer idade, sera devido ao servidor, respeitado o teto legal estipulado
anualmente pelo RGPS.
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4.8 Automacgao dos processos de auxilio funeral e restos deixados

Em abril deste ano, a AMPASS instituiu os processos eletrdnicos de concessao
de auxilio-funeral e restos deixados. O objetivo € sistematizar e agilizar os
procedimentos administrativos, evitando prejuizos ao interessado ou ao servigo
publico. Assim, o0s processos passam a ser realizados por meio de
preenchimento do formulario eletrénico, anexando a documentacao exigida. Os
formularios foram disponibilizados no site da Autarquia

(www.reciprev.recife.pe.gov.br), dentro do menu “Previdéncia”.

A Geréncia de Previdéncia é responsavel pelo recebimento do processo. Para
garantir melhor gerenciamento e celeridade, todo o procedimento, incluindo os
célculos, tramita de forma digital pelo sistema integrado de processos da
instituicao.

AUXILIO FUNERAL - E uma ajuda financeira, no valor fixo de R$ 800,
concedido aos familiares do servidor falecido, diante de apresentacdo do
atestado de 6bito. O auxilio é pago ao beneficiario indicado pelo servidor e, na
falta de beneficiario indicado, ao cbnjuge e, na falta deste, aos dependentes

inscritos na previdéncia social, conforme a Lei n°® 17.385/2007.

RESTOS DEIXADOS - referem-se aos valores devidos e nao recebidos pelo
titular, segurado ou beneficiario, em vida, e que devem ser pagos aos
dependentes habilitados perante o Regime Préprio de Previdéncia Social -
RPPS do Municipio do Recife ou aos sucessores previstos no Codigo Civil,
como, por exemplo: dias trabalhados e n&o recebidos, 13° salario proporcional,
entre outros valores devidamente levantados no acerto financeiro dos

vencimentos ou proventos.

4.9 Evento de Acolhimento ao Aposentando

Desde 2013 é realizado, mensalmente, na sede da AMPASS o evento de
acolhimento aos servidores efetivos do Municipio do Recife em processo final de
aposentadoria. O ato tem como obijetivo tirar duvidas e esclarecer os direitos

previdenciarios dos segurados. Nesses encontros, o diretor-presidente Manoel
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Carneiro, juntamente com o vice diretor-presidente e os gerentes, recepcionam
os servidores pré-aposentados e é feita uma exposicado institucional. Para
garantir a continuidade desse importante evento foi publicada a Portaria n° 696,
de 29/12/2016.

Devido a pandemia da COVID-19, desde margo de 2020, os encontros nao

estio sendo realizados.

4.10 Programa de Preparacgao para Aposentadoria

O Programa de Preparagao para Aposentadoria (PPA) foi criado em 2015 e tem
como principal objetivo preparar os colaboradores da Prefeitura da Cidade do
Recife em idade de aposentag¢ao para mudancgas das atividades ditas produtivas
para a plenitude da aposentadoria, visando proceder a transi¢do segura,
orientada e sustentavel, de forma que as mudangas ocasionais sejam menos

impactantes possiveis em suas vidas.

O PPA é promovido pela Prefeitura do Recife, através do Programa Servidor de
Valor, da Secretaria de Administracdo e Gestdo de Pessoas, e realiza trés
turmas por ano. Os encontros sao gratuitos e contam com oficinas e palestras
sobre questbes financeiras e administrativas, além de criar um espaco de

acolhimento para os novos aposentados.

Devido a pandemia da COVID-19, o programa esta suspenso.

4.11 Prova de Vida

O Decreto n° 32.091, de janeiro de 2019, instituiu a comprovagao anual de vida
através do Bradesco, para aposentados e pensionistas do RPPS do Municipio
do Recife. A prova anual de vida esta temporariamente suspensa desde o dia 20
de margo de 2020, pelo Decreto n° 33.551, e vem sendo prorrogada devido a
pandemia da COVID-19, o Decreto n°® 34.659, de 16 de junho de 2021 prorrogou
a suspensao até 30 de setembro de 2021.
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4.12 Compensacao Previdenciaria

A Compensacao Previdenciaria € um acerto de contas entre o Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS, mais conhecido como INSS, e os Regimes Proprios
de Previdéncia Social — RPPS, quando os servidores filiados a estes regimes se
aposentam e possuem parte de seu tempo total de contribuicdo vertido para o

outro regime.

O Sistema de Compensacao Previdenciaria — COMPREYV foi desenvolvido para
possibilitar a compensacao entre o INSS e os RPPSs. A versao do Novo
Comprev 2020, traz como principal mudanga a possibilidade de Compensacgao

Previdenciaria entre os Regimes Proprios.

O Novo Comprev foi desenvolvido pela Dataprev entre 2017 e 2020 para

atender trés premissas:

1. Possibilitar a analise automatica de requerimentos;

2. Possibilitar a compensacgao previdenciaria entre entes federativos;

3. Entregar um médulo de gestao de pagamentos efetivo. Além das trés
premissas, também objetivou-se desenvolver um sistema com uma

tecnologia mais atual que possibilite entregas de evolu¢gdes mais rapidas.

Abaixo estéo os valores recebidos no primeiro semestre de 2021:

R$ 287.834,71 R$ 190.789,52
R$ 361.099,33 R$ 190.789,52
R$ 328.501,72 R$ 190.789,52
R$ 360.959,33 R$ 190.789,52
R$ 651.055,43 R$ 190.789,52
R$ 1.989.450,52 R$ 953.947,60
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4.13 Geréncia de Processos e Cadastro

Esta geréncia foi alocada no quadro da Autarquia, através do Decreto N° 34.407
de 05 de margo de 2021.

Sua atribuicbes sdo:

e Supervisionar as agdes referentes a inscricdo, cadastro de segurados
ativos, aposentados, dependentes, pensionistas;

e Supervisionar o processamento das concessdes de beneficios
previdenciarios;

e Coordenar o recadastramento sistematico dos segurados aposentados
e pensionistas;

e Estabelecer diretrizes gerais para o desenvolvimento de planos,
programas e metas das atividades a serem desenvolvidas;

e Propor controles objetivando a prevencédo e repressdo a fraudes e
simulagdes para a obtengao de beneficios previdenciarios;
e Executar outras atribui¢cdes pertinentes ao cargo.

4.13.1 Acoes executadas pela geréncia

A Geréncia desenvolveu acdes que resultaram em maior celeridade nos fluxos
dos processos.

Para o 1° semestre de 2021, foram registrados os seguintes processos:
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5. INVESTIMENTOS

7

A Geréncia de Investimento é responsavel por supervisionar a execugao dos
contratos de gestores financeiros externos, implementando as politicas de
aplicagado de recursos no curto, médio e longo prazos; em conformidade com a
Politica de Investimentos e as deliberagbes do Comité de Investimentos ou
Conselho Municipal de Previdéncia, conforme o documento de algadas. Ainda,
avaliar o desempenho dos gestores financeiros externos e acompanhar os
resultados dos investimentos por eles realizados e encaminhar para os 6rgaos
devidos. A Geréncia de Investimentos, também, elabora e controla o plano de
aplicagbes de investimentos da Autarquia, submetendo-o a Diretoria e érgaos

responsaveis para deliberagdes.

Todos os dados referentes a Gestao dos Investimentos da AMPASS, estdo

disponiveis no site da Autarquia. (link)
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e Alguns dados da Carteira de Investimentos de junho de 2021:
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Para mais informacdes acesse a carteira de investimentos (clique aqui)
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5.1 Aplicagoes e Resgate

RESGATE
APLICAGAD
TARIEA
e | mma P | 0ATA LIQUIDACAO DA OPERAGAD ;::A::n VALOR aer | oFicio FUNDO
0s/01/201 04/01/2021 oafoy/2021 avucacko | Rs  saassas| 1 1 [FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO PRAZO PODER PUSLICO
18/01/201 1a/01/2021 1a/0y/2001 RESGATE | RS sea77538| 2 2 [socoea Funpo oe invesTimENTO IMOBILARID
/01201 1a/01/2021 14/0/2021 avucacio | ns  seazmsas| 2 2 |BE PREVIDENCARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO £M COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
15/01/2021 15/01/2021 15/01/2021 TaREA | RS swa| 3 3 [resouro ipca com uROS SEMESTRAIS (ANTIGA NTN-8 2045)-CODIGO: 10355215 (7604)
15/01/201 15/01/2021 18/0y/201 RESGATE | RS 2350000 3 3 [ee recesiveis IMOBILIARIOS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARID. Fil
15/01/201 15/01/2021 15/01/2021 avucacio | rs  22em026] 3 3 |ee revioEncikio RENDA Fixa FLUXD FUNDO DE INVESTIMENTO £M COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
26/01/2011 26/01/201 26/01/2021 RESGATE | RS 855000000 4 4 |ee previoEnciIo RENDA Fixa FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO £M COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
26/01/201 26/01/201 26/01/2021 avucacio | rs essoo0o0| s 5 |Funoo oe INveESTIMENTO £M COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA A CURTO PRAZO PODER PUBLICO
28/01/201 28/01/201 28/01/2021 RESGATE | RS 850460526 6 6 |FunDo DE INVESTIMENTO £M COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA A CURTO PRAZO PODER PUBLICO
20/01/201 20/01/2021 20/01/2021 aucacio |rs zomaz| 7 7 |FUNDO DE INVESTIMENTO £M COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA F XA CURTO PRAZO PODER PUBLICO
01/02/2021 01/02/2021 01/02/2021 RESGATE RS 83963930 | 8 8 |88 PREVIDENGARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
02/02/2021 02/02/2021 02/02/2021 RESGATE RS 8757500 | o 9 |FUNDO DE INVESTIMENTO £M COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA XA CURTO PRAZO PODER PUBLICO
05/02/2021 05/02/2021 05/02/2021 RESGATE RS 480075 | 10 10 |FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITGRIOS MULTISSETORIAL INVEST DUNAS LP (COTAS SENIORES)
05/02/2021 05/02/2021 05/02/2021 APLCACAD | RS 480075 | 10 10 |88 PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
08/02/2021 08/02/2021 08/02/2021 RESGATE RS 2440878 | 11 11 |88 PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
09/02/2021 09/02/2021 09/02/2021 RESGATE RS 357.593,93 12 12 BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
10/02/2021 10/02/2011 10/02/2011 apucacio | rs sogso| 13 13 |88 PREVIDENGARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDD DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
11/02/2021 11/02/2021 11/02/2021 APUCACAO | R$ 19078852 | 14 14 |BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
12/02/2021 12/02/2021 12/02/2021 APUCACAD | RS s3394381,26 | 15 15 |88 PREVIDENGIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
12/02/2021 12/02/2021 12/02/201 RESGATE RS 1650000| 15 15 |88 RECEBIVEIS IMOBILIARICS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO. Fi
17/02/2011 17/02/201 17/02/2011 RESGATE RS 139226942 | 16 16 |88 PREVIDENGIARIO RENDA FIXA TITULOS PUBLICOS IPCA Il FUNDO DE INVESTIMENTO
17/02/2011 17/02/201 17/02/2011 RESGATE RS 78447863 | 16 16 |88 PREVIDENGARIO RENDA FIXA TITULOS PUBLICOS IPCA VI FUNDO DE INVESTIMENTO
17/02/2021 17/02/2021 17/02/2021 RESGATE RS 14140703 | 16 16 |88 PREVIDENCIARIO RENDA FIXA TITULOS PUBLICOS Vil FUNDO DE INVESTIMENTO
17/02/2021 17/02/2021 17/02/2021 apucacio | RS 231815508 | 16 16 |88 PREVIDENIARIC RENDA FIXA FLUXO FUNDD DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
18/02/2021 18/02/2021 18/02/2011 RESGATE RS 75.000.000,00 17 17 BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO!
o - o apucacho | rs 1560000000 | 18 | 18 [e8 PREVIDENCIARIO RENDA FixA ALOCACAD ATIVA FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDO DE INVESTIMENTO
e sosonsaons sopoagaons APUCACR0 | RS 2200000000 19 | 13 [anePaRIss AcTION FicF AqOES
ssjonjaons R . APUCAGRO | RS 37.40000000| 19 | 13 |BNPPARIBAS SMALL CAPS FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES
157027201 18/02/2021 25/02/2021 RESGATE RS 4294637408 | 20 20 |WESTERN ASSET MACRO GPPORTUNITIES FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO INVESTIMENTO NO EXTERIOR
sorveseucs
18/0a/2021 18/02/2021 230212011 RESGATE Rs 21375471132 21 21 [xP DIVIDENDOS FUNDO DE INVESTIMENTO DE ACDES
©sjoasams ssjuasaons \ozsaons RESSATE |10 gusanar| 2 | 22 |FUNDODEINVESTIMENTO Calca BRASIL 2024 1 TITULOS PUBLICOS RENDA Fixa
ssjoosam ssjuagaons spozfaons RESSATE |10 sousors| 2 | 22 [FUNDODEINVESTIMENTO Calca BRASI 2024 W TITULOS PUBLICOS RENDA FixA
ssjoosam ssjuagaons spozfaons RESSATE |10 yerza| 2 | 22 |FUNDODEINVESTIMENTO CALA BRASK 2030 1 TITULOS PUBLICOS RENDA Fia
ssjonsams ssjogaoms sfozsaon RESGATE |0 epaast| 2 | 22 |FUNDODEINVESTIMENTO Cala BRASI 2030 1 TITULOS PUBLICOS RENDA Fxe
19/02/2021 19/02/2021 18/02/2021 APLICACAD RS 185227175 23 23 BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
15/02/2021 18/02/2021 18foajont apucaco | RS s7seses| 24 |FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTE RENDA FIXA CURTO PRAZO PODER PUBLICO
23/02/2021 24/02/2021 24f02/201 apucacAo | R$ 18.000.00000 | 25 25 [AZ QUEST SMALL MID CAPS FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO DE AGDES
23/02/201 24/02/2021 24/02/2021 apucacio | Rs 33msazim| 26 26 [BNP PARIBAS SMALL CAPS FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES
4/02/2021 26/02/2021 26/02/2021 RESGATE rs 827000000 27 27 |BRADESCO INSTITUCIONAL FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA IMA-8
25/02/2021 26/02/2021 26/02/2021 APLCACAD | RS 444637204 | 28 28 |ACCESS USA COMPANIES FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES — INVESTIMENTO NG EXTERIOR
25/02/2021 25/02/2021 25/02/2021 RESGATE RS sesamoa| 29 23 |FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTE RENDA FIXA CURTO PRAZO PODER PUBLICO
26/02/2021 26/02/2021 26/02/2021 apucacAo | RS asassas| 30 30 |FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTE RENDA FIXA CURTO PRAZO PODER PUBLICO
26/02/2021 26/02/2021 26/02/2021 aPLCACAD | RS 64938744 | 31 31 |88 PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
01/03/2021 01/03/2021 01/03/2021 ApUcacAo | RS sess12| 32 32 |FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO PRAZO PODER PUBLICO
03/03/2021 03/03/2021 03/03/2021 RESGATE RS 177607762| 33 33 |88 PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
05/03/2021 05/03/2021 05/03/2021 ApLcacAo | ws smas| 34 34 |FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTE RENDA FIXA CURTO PRAZO PODER PUBLICO
09/03/2021 09/03/2021 09/03/2021 apucacio | ms wsozsssz| 3 35 |88 PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
10/03/2021 10/03/2021 10/03/2021 RESGATE Rs  20sm99| 36 36 |88 PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
12/03/2021 12/03/2021 12/03/2021 RESGATE Rs  1som000| 37 37 |88 RECEBIVEIS IMOBILIARIOS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO. Fil
12/03/2021 12/03/2021 12/03/2021 RESGATE RS 19.00000| 37 37 |88 RECEBIVEIS IMOBILIARICS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO. Fi
12/03/2011 12/03/201 12/03/2011 TARIFA RS ss018 | 37 37 |TESOURO IPCA COM JUROS SEMESTRAIS [ANTIGA NTN-B 2045)-CODIGO: 10359219 {7604)
12/03/2021 12/03/2021 12/03/2021 RESGATE RS 3115062 | 37 37 |88 PREVIDENIARIC RENDA FIXA FLUXO FUNDD DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
15/03/2021 15/03/2021 15/03/2021 apucacRO | RS 1187723301 38 38 |88 PREVIDENIARIC RENDA FIXA FLUXO FUNDD DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
16/03/2021 16/03/2021 16/03/2021 RESGATE RS 892204444 | 39 39 |88 PREVIDENCIARIC RENDA FIXA FLUXO FUNDD DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
15/03/2021 16/03/2021 16/03/2021 apucacio | rs 600000000 40 |BNP PARIBAS SMALL CAPS FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES
16/03/2021 16/03/2011 16/03/2011 apucacio | rs 80000000 | a1 41 |FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO PRAZO PODER PUBLICO
18/03/2021 18/03/2021 18/03/2021 RESGATE RS 3.000.000,00 42 |BB PREVIDENGIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
18/03/2021 18/03/2021 18/03/2021 APUCACAD | RS 3.000.000,00 43 |MONGERAL AEGON INFLACAO REFERENCIADO IMA-B FI RF LP
29/03/2021 29/03/2021 29/03/2021 RESGATE RS 182490 | aa 44 |FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO PRAZO PODER PUBLICO
29/03/2011 29/03/2011 29/03/2021 APUCACAD | RS 96699881 | 45 45 |88 PREVIDENGIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
30/03/2021 30/03/2011 30/03/2021 RESGATE RS 181623459 45 |88 PREVIDENGARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
30/03/2021 30/03/2021 30/03/2021 RESGATE RS B8637.22682 | 47 47 |FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO PRAZO PODER PUBLICO
31/03/2021 31/03/2021 31/03/2021 APLCACAD | RS 118651 | 48 48 |FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO PRAZO PODER PUBLICO
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08/04/2021 09/04/2021 13/04/2021 RESGATE RS 27.000.000,00 | 49 49 [SANTANDER FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO SELECAO TOP ACOES.
08/04/2021 13/04/2021 13/04/2021 APLICACAQ RS 27.000.000,00 | 49 48 [SANTANDER FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO IMA-8 5 TITULOS PUBLICOS RF
08/04/2021 08/04/2021 08/04/2021 RESGATE RS 30000000 | 50 50 |FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO PRAZO PODER PUBLICO
08/04/2021 08/04/2021 08/04/2021 RESGATE RS 4661057 | 51 51 |88 PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
09/04/2021 09/04/2021 09/04/2021 apucacAo | Rs  sagsssz| sz 52 |88 PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
15/04/2021 15/04/2021 15/04/2021 TARIFA RS 5292 53 53 [TESOURO IPCA COM JURDS SEMESTRALS (ANTIGA NTN-8 2045)-CODIGO: 10358218 (7604)

15/04/2021 15/04/2021 15/04/2021 RESGATE RS 25.00000| s3 53 |88 RECEBIVEIS IMOBILIARIOS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILARIO. Fil

15/04/2021 15/04/2021 15/04/2021 RESGATE RS 60377381 53 53 |SOCOPA FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO

15/04/2021 15/04/2021 15/04/2021 APUCACAD | RS 1938045505 | 53 53 |88 PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
16/04/2021 16/04/2021 16/04/2021 RESGATE RS 838999999 54 54 |88 PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
20/04/2021 20/04/2021 20/04/2021 APLICACAO RS 838922317 55 55 |FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO PRAZO PODER PUBLICO
NAQ EXISTE NAQ EXISTE NAQ EXISTE NAQ EXISTE - -

20/04/2021 22/04/2021 28/04/2021 RESGATE as 24.00000000| 57 57 |ACCESS USA COMPANIES FUNDO DE INVESTIMENTO EM ACOES - INVESTIMENTO NO EXTERIOR

22/08/2021 22/04/2021 22/04/2021 RESGATE RS 10.200.000,00 | 58 58 |88 PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
22/08/2021 22/04/2021 22/04/2021 APLICACAO RS  5.000.000,00| 59 59 |MONGERAL AEGON FI RENDA FIXA CREDITO PRIVADO LP

22/08/2021 23/04/2021 23/04/2021 APLICACAO RS 520000000 | 60 60 |AZ QUEST SMALL MID CAPS FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO DE ACOES

MAG GLOBAL SUSTAINABLE FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDQS DE INVES TIMENTO MULTIMERCADO

28/0a/2021 29/04/2021 29/04/2021 APLICACAO RS 24.000.000,00 | 6 INVESTIMENTO NG EXTERIOR.

26/00/2021 26/04/2021 26/04/2021 RESGATE RS 1096888 | 62 62 |88 PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
29/0a/2021 29/04/2021 29/04/2021 APUCACAO | RS 98543837 63 63 |88 PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
29/04/2021 29/04/2021 29/04/2021 RESGATE RS 85.858.98 | 64 64 |FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO PRAZO PODER PUBLICO
30/04/2021 30/04/2021 30/04/2021 RESGATE RS 176248578 | 65 65 |88 PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
30/04/2021 30/04/2021 30/04/2021 APLICACAO a8 2s213| 66 |FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO PRAZO PODER PUBLICO
03/05/2021 03/05/2021 03/05/2021 APLICACRO as 1| ¥ 67 |BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
05/05/2021 05/05/2021 05/05/2021 apucacio | RS 94333 68 68 |FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO PRAZO PODER PUBLICO
10/05/2021 10/05/2021 10/05/2021 apucaco | RS 19078952 [ 69 69 |88 PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
12/05/2021 12/05/2021 12/05/2021 RESGATE RS 30267708 70 70 |88 PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
12/05/2021 12/05/2021 12/05/2021 RESGATE RS 1138046 | 71 71 |FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO PRAZO PODER PUBLICO
13/05/2021 13/05/2021 13/05/2021 RESGATE RS 128 | 7 72 |88 PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
14/05/2021 14/05/2021 14/05/2021 RESGATE RS 27.50000| 73 73 |88 RECEBIVEIS IMOBILIARIOS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO. Fil

1a/05/2021 14/05/2021 14/05/2021 TARIFA RS ss471| 73 73 |TESOURO IPCA COM JURQS SEMESTRAIS (ANTIGA NTN-B 2045)-CODIGO: 10359219 (7604)

14/05/2021 14/05/2021 14/05/2021 apucacio | rs 1660205766 [ 73 73 |88 PREVIDENCIARIO RENDA Fita FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
17/0s/2021 17/05/2021 17/0s/2021 RESGATE RS 104223791 T4 74 |TESOURO IPCA COM JURQS SEMESTRAIS (ANTIGA NTN-B 2045)-CODIGO: 10359219 (7604)

17/0s/2021 17/05/2021 17/0s/2021 RESGATE R$ 224081150 74 74 |TESOUROQ IPCA COM JURQS SEMESTRAIS (ANTIGA NTN-B 2045)-CODIGO: 10359220 (7608)

17/0s/2021 17/05/2021 17/0s/2021 RESGATE RS 104223791 T4 74 |TESOURO IPCA COM JURQS SEMESTRAIS (ANTIGA NTN-B 2045)-CODIGO: 6650570 (7647)

17/0s/2021 17/05/2021 17/0s/2021 RESGATE RS 104223791 T4 74 |TESOURO IPCA COM JURQS SEMESTRAIS (ANTIGA NTN-B 2045)-CODIGO: 6650571 (7632)

17/0s/2021 17/05/2021 17/0s/2021 RESGATE RS  657.960,76 | 74 74 |BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA TITULOS PUBLICOS IPCA FUNDO DE INVESTIMENTO

17/05/2021 17/05/2021 17/05/2021 P P I 74 |88 PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
20/05/2021 20/05/2021 20/05/2021 RESGATE as s2ssens| 75 [BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
21/05/2021 21/05/2021 21/05/2021 APLAGRD | oo sazsas| 7 |88 PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
25/05/2021 25/05/2021 25/05/2021 RESGATE e 77 |88 PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
25/05/2021 25/05/2021 25/05/2021 e P 78 |FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FiXta CURTO PRAZO PODER PUBLICO
28/05/2021 28/05/2021 28/05/2021 apLcacRD [ Rs  s97sspEr| e 79 [BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
28/05/2021 28/05/2021 28/05/2021 RESGATE R$ 851034363 s0 80 |FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO PRAZO PODER PUBLICO
31/05/2021 31/05/2021 31/05/2021 apcacio [ rs 2203 81 81 |FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS. DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO PRAZO PODER PUBLICO
01/06/2021 01/06/2021 01/06/2021 RESGATE R 179188105 | 82 82 (BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
02/06/2021 02/06/2021 02/06/2021 APLCACRD [ RS 249588812 83 83 BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
09/06/2021 08/06/2021 03/06/2021 ApLCACRD [ R$ 1078952 | 84 81 BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
10/06/2021 10/06/2021 10/06/2021 RESGATE Rs 3078724 85 85 (BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
15/06/2021 15/06/2021 15/06/2021 RESGATE Rs 2750000 86 8 (BB RECEBIVEIS IMOBILIARIOS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARID. Fil

15/06/2021 15/06/2021 15/06/2021 APLICACAO RS 18.980.072.06 | 86 86  [BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
16/06/2021 16/06/2021 16/06/2021 RESGATE Rs 840000000 | 87 87 (BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
16/06/2021 16/06/2021 16/06/2021 ApUCAGRD | RS 840000000 | 88 88 [FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FiXts CURTO PRAZO PODER PUBLICO
17/06/2021 17/06/2021 17/06/2021 RESGATE RS 34661057 | 89 89 (BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
21/06/2021 21/06/2021 21/06/2021 RESGATE Rs 2510000000 | g0 90 (BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
21/06/2021 22/06/2021 22/06/2021 apucacio | r$ 2500000000 | 81 51 |e8 ACOES QUANTITATIVO

21/06/2021 21/06/2021 21/06/2021 apucacio [ r$ 10000000 | sz 52 |FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO PRAZO PODER PUBLICO
22/06/2021 22/06/2021 22/06/2021 RESGATE RS 852663685 | o3 83 |FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO PRAZO PODER PUBLICO
23/06/2021 23/06/2021 23/06/2021 apucacio | r$ 2213 | s 84 |FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA CURTO PRAZO PODER PUBLICO
29/06/2021 29/06/2021 29/06/2021 APUCACRD [ RS 101584785 | 95 95 (BB PREVIDENCIARIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
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6. JURIDICO

No primeiro semestre do ano de 2021, a Unidade Juridica da Autarquia emitiu 15

(quinze) pareceres juridicos, opinativos nos tépicos abaixo:

e Analise acerca de licitagao, dispensas e inexigibilidades de licitagao;
e Analise juridica para autorizacdo de procedimentos de alto custo para

beneficiarios do Saude Recife;

A prestacao do servico de assisténcia a Saude é feita por empresas privadas.
Desta forma, tendo em vista o Edital de Credenciamento n° 001/2018, foram

elaborados 07 (sete) Termos de Credenciamento.

Para atender as necessidades desta Autarquia, foi procedida 01 (uma)
contratagao para prestacao dos servigos relativos a solugcao de Projetos Comuns
de Processamento e Cessdo de direito de Uso, Licenca de Uso com
Manutencdo e Suporte de Sistemas Aplicativos, Disponibilizacdo de
Infraestrutura e Consultoria, Hospedagem dos Sistemas em CPD 24x7 com
gerador, camaras de Segurangca e Atendimento Telefébnico 24x7 -
Disponibilizagdo de infraestrutura de Internet e Servigos agregados, Consultoria
em Tecnologia de Sistemas e Suporte para aquisicdo de Produtos e Servigos de
Informatica, Consultoria em Tecnologia de Projetos de Redes Elétricas e de

Dados para computadores.
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7. CONTROLE INTERNO

7.1 Auditorias e Conformidade

No semestre de 2021.1, a Unidade de Controle Interno - UCI realizou auditoria

nos pontos de controle de 16 processos mapeados e os resultados estédo

disponibilizados nos relatérios mensais do controle interno:

Acompanhamento da Carteira de Investimentos

Investimentos

Avaliacao Atuarial Previdéncia
Compensacao Previdenciaria Previdéncia
Concessao de Aposentadoria Previdéncia
Concessao de Penséao Previdenciaria Previdéncia

Conformidade das Ferramentas de Governanga

Controle Interno

Contabilizagdo da Receita

Adm e Fin

Elaboracgao da Carteira de Investimentos

Investimentos

Elaboracao da Politica de Investimentos

Investimentos

Elaboragdo do Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos — DAIR

Investimentos

Elaboragao do Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias — DIPR Previdéncia
Gestao da Taxa de Administragédo Adm e Fin
Pagamento de Aposentadoria Previdéncia
Pagamento de Pensé&o Previdenciaria Previdéncia
Renovagao do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP Previdéncia
SAGRES de Pessoal Previdéncia

mAdm & Fin

m Controle Interno

nvestimentos

4 Previdéncia
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7.2 Processos Unidade de Controle Interno
7.2.1 - Auditoria Interna

A UCI realizou auditoria com o objetivo de verificar inconsisténcias entre os
registros correspondentes no sistema de gestdo do Saude Recife e no sistema

orcamentario e financeiro do municipio do Recife.

Foram emitidas recomendagdes no sentido de aperfeicoar os mecanismos de
governancga e controles para os processos de gestao e execugao das despesas

do Saude Recife conforme relatério de auditoria n® 01/2020.

As providéncias iniciais foram realizadas no primeiro semestre de 2021.1, com
ajustes no sistema do Saude Recife referentes a uma amostra de CNPJ’s

avaliados na auditoria.
7.2.2 - Conformidade das Ferramentas de Governanga

A UCI monitorou a conformidade das ferramentas de governanga e programas
de gestao da Autarquia por meio dos relatorios mensais de controle interno com

a emissao de recomendacdes, quando necessario.

e Avaliagdo mensal relativa aos itens exigidos no Pro-Gestao - Nivel
[l

e Coordenagcdo da revisdo anual do Planejamento Estratégico
Situacional 2020-2024

7.2.3 - Pronunciamentos do Controle Interno
No semestre de 2021.1, a UCI emitiu o seguinte pronunciamento:

e Orientacdo Técnica n° 01/2021 - Procedimentos e rotinas para
atualizagdo periodica do Portal de Compras e do Portal da

Transparéncia do Municipio do Recife.
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7.2.4 - Emissao do Relatério de Controle Interno e Acompanhamento das
Recomendacgoées

O Pro-Gestao RPPS determina que a fungao de controle interno contara com no
minimo um controlador, responsavel pelo monitoramento e avaliagdo da
adequagao dos processos as normas e procedimentos estabelecidos pela

gestao.

A UCI emitiu relatérios mensais de controle interno com o monitoramento dos
pontos de controle dos processos da AMPASS e seus respectivos fundos,
RECIFIN e RECIPREV, bem como o monitoramento da conformidade das
ferramentas de governangca e programas de gestdo, emitindo, ao final,

recomendacgdes, se necessario.

7.2.5 - Automatizacao de Processos Mapeados

A AMPASS possui cerca de 170 processos catalogados e, através de contrato
com a empresa Suporte Gerencial, a UCI coordena o mapeamento e automagao
de cada um deles, com destaque, no primeiro semestre de 2021.1, para os
processos de Compensacgao Previdenciaria, Concessao de Aposentadoria e

Calculo de Aposentadoria.
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8. OUVIDORIA

Com o objetivo de dar voz a diferentes formas de participagao e obedecendo os
principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia, a ouvidoria da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a
Saude dos Servidores — AMPASS - recebe, registra, instrui, analisa e da o
devido tratamento a todos os tipos de manifestacdes dos cidadaos e servidores
publicos quanto aos servigos prestados, como por exemplo, 0 recebimento de
elogios, reclamacgoes, informagdes, denuncias e sugestdes. A identificagdo nao

€ obrigatdria, mas em caso de identificagdo, a Ouvidoria preserva o sigilo.

e Demandas por natureza:

Descrigcao Quantidade

Informacgoes 22,48%
Reclamacao 72 55,81%
Solicitacao 28 21,71%
Total 129 100%

Estatistica por Natureza

Solicitacdo, 28

Informacéo, 29

N

Reclamacio, 72
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e Demandas por assunto:

Descrigao Quantidade Percentual

Saude Recife 62 48,06%
Processo 15 11,63%
Concurso 15 11,63%
Informes de Rendimentos 14 10,85%
Servidor 7 5,43%
Pagamento 4 3,10%
Restos Deixados 3 2,33%
Aposentadoria 3 2,33%
Declaragcao 3 2,33%
Auxilio Funeral 2 1,55%

Irregularidade Administrativa 1 0,78%

Total 129 100%

Estatistica por Assunto

Restos Deixados, 3 Pagamento, 4
Aposentadoria, 3 Servidor, 7
Declaragdo, 3 Informes de Rendimentos, 14
Auxilio Funeral, 2
Irregularidade Administrativa, 1

Concurso, 15

Saude Recife, 62 <
Processo, 15
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9. DADOS DE ACESSO AO SITE DA AMPASS

e Visao Geral

J . 1 de jan. de 2021 - 30 de jun. de 2021
Todos os usuarios + Adicionar segmento
100.00% Usuérios
Visio geral
Usudrios = X Selscions uma métrica Porhora | Dia Semana Més
® Usudrios
3.000
2.000
1.000
feversiro de 2021 margo de 2021 sbril de 2021 maio ge 2021 junho de 2021

B New Visitor M Returning Visitor
Nurr]erc de sessbes por

Usudrios Novos usudrios Sessdes usudrio
31.317 30.093 52.553 1,68
PSR W I .

Visualizagdes de pagina Paginas / sessdo Duragdo média da sessdo Taxa de rejeigio
145.895 2,78 00:03:15 31,13%
meﬁM—v—r Lhdiad ia WP AAP sy

e Informagdes demograficas

Pais Usudrios Porcentagem do Usudrios
1 Brazi 31056 I 9004
2 mg United States a1 | 0,26%
3 Portuga 62 | 0,20%
4. (notset) 55 | 0,18%
5 = Mozambigue 14 | 0,04%
6. D0 Mtaly 12 | 0,04%
7. [+ Canada 10 | 0,03%
8 0 Argentina 8 | 003%
9. O Switzerland 7 | 002%
1000 Ireland 7 | o02%

visualizar relatdrio completo
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e Conteldos mais acessados

Visualizagdes de  Porcentagem do

Titulo da pagina pagina Visualizagbes de pagina
1. Inicio | Reciprev 31.051 i 21.28%
2. Portaria, Formuldrios e Declaragfes - SAUDE RECIFE | Reciprev 21169 | 1451%
3. Manual da Rede Credenciada | Reciprev 11.868 | 813%
4. PREVIDENCIA | Reciprey 8045 | 551%
5. SAUDE RECIFE | Reciprev 7981 | 547%
6. Informe de Rendimentos | Reciprev 3724 | 2,55%
7. Portal do Beneficidrio | Reciprev 2847 | 195%
8. Prova de Vida | Reciprev 2665 | 183%
9. QUEM SOMOS | Reciprev 2331 | 160%
10. Medidas de prevencio para o novo coronavirus - COVID 19 | Reciprev 23N | 1,58%

visualizar relatorio completa
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10. TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

10.1 Unidade de Sistemas e Informagoes - USI

A USI ¢ ligada a Diretoria da Vice-Presidéncia e desempenha as seguintes

funcoes:

- Levantamento das necessidades de hardwares e softwares

- Elaboragéo de proposta de Politica de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacao.

- Manutencao de equipamentos de TI

- Manutencgao da rede de dados

- Suporte aos usuarios de sistemas e equipamentos
- Definigao de rotinas sobre prova de vida on-line

- Definigao de rotinas e processos de negdcios para a elaboragéo do
extrato de contribuicbes previdenciarias.

- Elaboracgao e execucao de Relatérios de inconsisténcia de cadastro dos
aposentados e pensionistas com vistas a realizar ajustes para
implantagéo do E-social.

- Saude Recife — Execucdo de rotinas diarias, semanais € mensais.
- Saude Recife — testes de rotinas inerentes a cobranga das contribui¢des

- Saude Recife — Cruzamento de informacdes de cadastro entre o sistema
antigo e o novo a fim de manter as bases compativeis.

- Saude Recife — Gestao das adesodes e exclusoes.
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11. GESTAO DE PESSOAS

A Gestdo de Pessoas da Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a
Saude dos Servidores — AMPASS ¢ voltada para desenvolver, treinar, capacitar,
motivar e aperfeigoar seus colaboradores, tendo como objetivo principal alinhar

seus pilares a missao, visao e valores da AMPASS.

QUANTITATIVO DE FUNCIONARIOS NA AMPASS DE JANEIRO A JUNHO DE 2021

Nivel Nivel
Médio Superior

TEC. DA
INFORMAGAO

GER.
INVESTIMENTOS

CONTROLE
INTERNO

DIRETORIA

e Comparativo dos semestres:

Tipo Ano 2020.1 Ano 2021.1

Servidores cedidos

Servidores em comissao

Funcionarios Terceirizados

Total
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11.1 Estagiarios

De acordo com a grande demanda de atribuigdes, a maioria dos setores da
AMPASS possui estagiarios, cujo principal objetivo é inserir estes estudantes no
mercado de trabalho, proporcionando a eles uma oportunidade para desenvolver
seus talentos, habilidades e aperfeicoar na pratica o que aprendem na teoria,

além do apoio fundamental aos servigos desenvolvidos na AMPASS.

Tipo

Nivel Superior

Nivel Médio
Total

11.2 Estrutura Organizacional

O Decreto n° 34.317 de 19.01.21, alterou o quadro funcional da Autarquia,

alocando e suprimindo cargos comissionados e fungdes gratificadas.

Novo organograma:

ORGADS COLEGIADOS
ICOMSELHO MUNICIFAL DE PREVIDENCLA, |
{ CONSELHD DELBERATIVO DE SALDE; | PRESIDENCIA
| COMITE DE INVESTIMENTOS; H
| COMISEAD PERMANENTE O LICTIAGAD |
GABMETE
UNIDADE AURIDICA |
i uMpDADEDE i
i GISTEMASE  ioooooo | VIGEPRESIDENCM [-------0
| INFORMAGOES | H l
H : UMDADEDE SETOR DE APOIO |
{  CONTRODLE  (---! AOCONTROLE |
INTERNO ! INTERNG
GERENCIA GERAL m&ﬁ:ﬂﬂ:m GERENGIA DE :;;f::;z‘z GERENCIA DO
DE INVESTIMENTOS POLANCEIR, PREVIDENCIA CADAETRD SAUDE RECIFE
ADMS TG LNIDADE DE UNIDADE DE REDE
il FROCESSOS E CRECENCUADA E
eEThO CADASTRO ATENGAQ A SALDE
o oE
OWISAD DE
5 omSko DE CASAG DE omsho De 5 sh FREVENCAD DE
ESTENTOS s e CONTABILIDADE ot " BE PACAMENTD i reiidad Ty vy EATLRAVENTD
FINANGAS GESTAO PREVIDENCIARIA PUBLIC PROMOCAD & ULACAD
R CONTAS MEDIGAS
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11.3 Ag¢oes de Capacitacao

e Cronograma disponivel em: https://reciprev.recife.pe.gov.br/treinamentos

CURSOS CONTEUDISTA PUBLICO ALVO PERIODO INSCRICAO
SAGRES MODULO DE Escola de o hflnm’fesmla-t_te.pe.g
PESSOAL - LEGISLACAO Contas Pablicas Geréncia de 11a19de o brflacal/staticpage/
E FUNCIONAMENTO - TCE-PE Previdéncia maiof2021 view.php?
page=calendario
Geréncia de
it Previdéncia/Geréncia hitps:/. -est
PARA ORGADS ENAP - EVE . B Maio /2021 olavirtual. gov.br
PUBLICOS - RPPS Adn'.nnlstra.twa e Jeursal219
Financeira
DEMONSTRATIVO L
DE INFORMAGOES Geréncia de hitps:/fwww.esc
REASeLe ot £ DARCE. ENAP-EvG ~ Frevidénda/Geréncia o001 olavirtual.gov.br
: = =t Administrativa e
LAMENTO DE DEBITOS ) } feursof231
PREVIDENCIARIOS DOS RPPS) Financeira
CONTABILIDADE COM P
F Geréncia e
FOCO NA GESTAQ DO EMAP - EVG Administrativa e ho/2021 hlftFl_Sr-; I .EZC
PATRIMONIO : ; Junha plavirtual. gov.or
PUBLICO Financeira fourso/342
GESTAO DE COLIC Geréncia
CONTRATOS NO 6 Administrativa e Junho/2021
PORTAL DE COMPRAS (a confirmar) Financeira
José Marcos Enwviar e-mail:
PRO GESTAD - RPPS Geral Junho/2021 zemarcos@
(Hotmart) )
recife.pe.gov.br
Comité de i |
; . . riviar e-mail:
AMALISE DE José Marcos Investimentos/
INVESTIMENTO P Junho/2021 ZEMAarcoss
(Hotrmart) Gerencu_a Geral de recife.pe.gov.br
Investimentos
Escola de G http/fescoladegove
) stola E_ overno 04 329 de rno.recife pe gov.br
EXCEL BASICO da Prefeitura da Geral ) Jexcel-basico-ead-
Cidade do Recife junho/2021 junho2021-aberto
hittp:/fescoladegovenn
PLANEJAMENTO Escola de Governo 042284 o.recife.pe.gov.br/pla
ESTRATEGICO da Prefeitura da Geral Heasdde nejamento-
) . junho/2021 estrategico-gad-
Cidade do Recife
junho2021-aberto
INTELIGENCIA EMOCIONAL hitp:iiescoladegovernio.reife
NO SETOR PUBLICO: Escola de Governo 01330 de -pe.gov.briinteligencia-
CONSTRUINDO UM PLAND . emocional-ne-setor-publice-
BE AlITA |:!a Prefeitura !j':" Geral junho/2021  construindo-um-plano-de-
DESENVOLVIMENTO Cidade do Recife auto-desemvakimenta-
EMOCIOMAL [PAE] emocional-pae-0
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e Certificacdo dos servidores:

‘ CURSO INSTITUIGAO SERVIDOR | TERCEIRIZADO | ESTAGIARIO

E-social para Orgaos ENAP/EGV
Publicos - RPPS -

Workshop E-social NIT Treinamentos
-EAD

Mediacao de Conflitos Escola de Governo
da PCR

Departamento Pessoal BAYTEC — EAD

11.4 Concurso

No dia 15 de fevereiro de 2020, foi publicado no Diario Oficial de Recife o edital
do concurso publico para cargos no quadro da AMPASS, organizado pela

Fundacédo Carlos Chagas — FCC.

Devido a pandemia da COVID-19, o certame foi suspenso conforme a Portaria
n® 127, de 21 de margo de 2020, da Secretaria de Administragdo e Gestao de
Pessoas da PCR.

No dia 16 de marco de 2021, foi publicada a Portaria n° 220, que determina a
reabertura dos trabalhos da Comissao Organizadora do Concurso Publico, com

objetivo de promover os ajustes necessarios ao encerramento do certame.
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11.5 Infraestrutura

Em funcdo da pandemia e da adocao recente das rotinas de teletrabalho, a
infraestrutura sera reavaliada diante do "novo normal", vez que é necessario ter
um tempo de maturacdo e de avaliagcdo dessa nova rotina que implica em
redimensionamento dos espacos fisicos de cada area da AMPASS.

A AMPASS ja vem tomando as medidas necessarias para evitar a proliferagao

do virus, conforme imagens:
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12. GESTAO ORGAMENTARIA, FINANCEIRA E CONTABIL

A gestao orcamentaria, financeira e contabil adota um conjunto de medidas para
melhor gerir os recursos da AMPASS. Uma adequada gestao or¢gamentaria,
financeira e contabil permite que se analise a real situagao fiscal da entidade,
propiciando maior assertividade nos registros, viabilizando uma melhor tomada
de decisao e dando amplitude a transparéncia necessaria para a administragcao

publica.

12.1 Atividades Relevantes em execucgao:

AGCOES EM EXECUGAO

Resposta (levantamento) a auditoria tributaria da PCR 50%
sobre hipotéticos débitos de ISS’s em aberto
Eliminagao de divergéncias entre baixas de pagamentos 15%
no sistema Pitang e o Sofin
12.2 Gastos da AMPASS no 1° semestre de 2021:
Pago até % Saldo até
e Ina oo gorHe SreEmsto 30/06/21 (Total X Pago) dezembro
" 100 42.000.000 21.003.232 50% 20.996.768
SAUDE RECIFE
250 20.736.206 10.442 818 50% 10.293 588
Subtotal 62.736.206 31.445.850 50% 31.290.3586
250 750.000 316.210 42% 433.790
PESSOAL E ENCARGOS
249 3.120.000 1.361.162 44% 1.758.838
Subtotal 3.870.000 1.677.371 43% 2.192.629|
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 250 4 420 000 1.123.881 25% 3.321.059|
(incluindo despesas ¢/ DEA's) 249 5.094 912 2.283.882 7% 3.970.353]
Subtotal 10.514.912 3.407.762 32% 7.291.412]
INVESTIMENTOS 249 20.000 11.681 58% 8.319
Subtotal 20.000 11.681 58% 8.319
TOTAL GERAL 77.141.119 36.542.665 47 % 40.782.7186
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12.3 Gastos administrativos pagos no 1° semestre de 2021:

Locagio de equipamentos de informéatica 12.166) 04% Motoristas 79869 24%
Manutengdo Predial 91.156 2,7% L(qﬁode Apoio Técnioo Administrativo (nivel | elll} 235875 70%
LocagiodeVeiculos 2312 0,7% MéodeObra |Limpeza eCopa 110886 33%
Assessoria Contabil 8500 03% Vigilantes 223190 66%
Contrato Empgrel 824330| 243% Material deConsumo 7520| 02%
Manutengio de ar condicionades 2900 03% Oulras INSS Patronal -M &dicos Pessoas Fisicas 84627| 25%
Vigilandia eletronica predial 2934 0,1% Despesas  |Vales transporte (Cartdo Vem} 253 01%
Sequro predial 1949 0.1% DEA 794,191 234%
Tarifa bancaria 17311 05% Total Geral 3302.234| 1000%
Estudos/ servigos atuariais 58.425 1,7%
Setvigos (Estagiérios 2610) 13%
Celpe 64012 19%
Compesa 10.060 03%
Cursos/ Palestras 5160 02%
Consume de combustivel 14.128)  04%
Guarda dedocumentacio 36501 11%
Correios 21385 06%
Digitalizagdo de documentos! mapeamento de precesses 374382) 110%
Analiseestatfstica de investimentos (UFPE} 224280 6,6%
Softwarede informagtes do mercado financeiro 11.400 03%
Servigo deinternet 638 0.0%
12.4 Gastos RECIPREV no 1° semestre de 2021:
Pago ate % Saldo até
Demandas Fonte Orgamento
& 30/06/21 (Total X Pago) dezembro
APOSENTADORIAS E PENSOES 249 193.098.000 67.933.425 35% 125.164.575
Subtotal 193.098.000, 67.933.425 35% 125.164.575
TAXA ADMINISTRATIVA " 249 5400000 2071350 38% 3328050
Subtotal 5.400.000 2.071.950 38% 3.328.050,
TOTAL GERAL 198.498.000 70.005.375 35% 128.492.625
12.5 Gastos RECIFIN no 1° semestre de 2021:
Pago até % Saldo até
Demandas Fonte Orgamento
¢ 30/06/21 (Total X Pago) dezembro
} 249 219.041.587 104.003.346 47% 115.038.241
IAPOSENTADORIAS E PENSOES
100 194.793.000 87.803.225 45% 106.989.775
Subtotal 413.834.587 191.806.570 46% 222.028.016,
TAXA ADMINISTRATIVA ( 249 5.000.000 1.917 363 38% 3.082 637,
Subtotal 5.000.000 1.917.363 38% 3.082.637
TOTAL GERAL 418.834.587 193.723.933 46% 225.110.654
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12.6 Empenhamentos elaborados, liquidados e pagos até junho de 2021:

ORGAOS APOSENTADORIAS, ADMINISTRATIVOS SAUDE

PENSAO E RECIFE
FOLHA

RECIFIN

RECIPREV 314 6 -
AMPASS 97 217 694
TOTAL 741 229 694
MEDIA 124 46 116
MENSAL

12.7 Demonstrativos Contabeis

12.7.1 AMPASS:
(Fonte: SOFIN)

INGRESSOS E DISPENDIOS AMPASS-2021.1 |

MESES RECEITAS
JAN RS 1.976.979,51
FEV RS 3.480.079,64

MAR RS 3.307.603,04
ABR RS 2.180.591,65
MAI RS 2.943.358,36
JUN RS 2.934.571,38

TOTAL RS 16.823.183,58

Balancete das receitas - Fontes : 0249 e 0250.

Balancetes das despesas -Fontes: 0100/0249/0250/0649/0650.

Razao extraorgamentario - Fonte: 0100 , Conta Contabil : 451120200 (REPASSE
RECEBIDO).

No primeiro semestre de 2021,0s ingressos excederam os dispéndios em R$
1.473.521,68.
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12.7.2 RECIPREV
(Fonte: SOFIN)

INGRESSOS E DISPENDIOS-RECIPREV-2021.1

Balancetes da Receita. Fonte: 249

Balancetes da Despesa. Fonte: 249

No primeiro semestre de 2021,0s ingressos excederam os dispéndios em R$
73.877.286,88.

A planilha expde receitas e despesas orgcamentarias, evidenciadas no Balango
Orcamentario,Balangco Financeiro,Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais e
Demonstracdo dos Fluxos de Caixa.

12.7.3 RECIFIN
(Fonte: SOFIN)

| INGRESSOS E DISPENDIOS-RECIFIN-2021.1 |

MESES
JAN
FEV
MAR
ABR
MAI
JUN

TOTAL

Balancetes da Receita Fonte: 249

Balancetes da despesa Fonte : 0100 / 0249 / 0331.

Razao extraorgamentario fonte 100,conta contabil : 451120400 (RECURSOS
ARRECADADOS RECEBIDOS),no valor de R$ 17.215.621,90.

Razao extraorgamentario fonte 100,conta contabil 451320101 (RECURSOS
PARA COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA),no valor de R$
63.950.880,41.

No primeiro semestre de 2021,0s ingressos excederam os dispéndios no valor
de R$ 617.935,86.
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13. LICITAGOES E CONTRATOS

Tem por objetivo analisar, de maneira ndo exaustiva, o instituto das licitagdes,
bem como o seu procedimento e contratos administrativos no ordenamento
juridico brasileiro. A licitagdo é um instrumento administrativo pelo qual a
AMPASS e as demais entidades da Administracdo Publica escolhem a proposta
mais vantajosa nos casos de obras, servigos, compras, alienagdes, concessoes,
permissdes e locagdes. Abaixo, segue as tabelas referente as Adesdes a atas
de Registro de Preco, Processos de Dispensa e Inexigibilidade de Licitagao e

Processo Licitatorio.

13.1 Adesao a Ata de Registro de Precos — Janeiro a Junho/2021

ARP n° N° Orgio Gestor Empresa Objeto
Processo Vencedora
015/2020 004/2020 Secretaria de Sul Brasil Café
Planejamento, Gestdo | Atacadista
e Transformacao Digital
017/2020 002/2020 Secretaria de TRIUNFO Resmas de
Planejamento, Gestdo | COMERCIO DE | papel
e Transformacgéao Digital | ALIMENTOS, sustentavel
PAPEIS E A4,
MATERIAL DE
LIMPEZA -
EIRELI

13.2 Dispensa e Inexigibilidade de Licitagao — Janeiro a Junho/2021

N° Processo Modalidade Area Empresa Objeto
Demandante Vencedora
001/2021 Dispensa Geréncia de | ONCOCLINICAS Realizagéo de procedimento
Saude RECIFE S.A médico de radioterapia
002/2021 Dispensa Geréncia de | REAL HOSPITAL Realizagédo de procedimento de

Saude PORTUGUES DE PETSCAN
BENEFICIENCIA
EM PE

003/2021 Dispensa Geréncia de | REAL HOSPITAL Realizagédo de procedimento de
Saude PORTUGUES DE PETSCAN

BENEFICIENCIA
EM PE

004/2021 Inexigibilidade | Geréncia de | SIMPRO Disponibilizacao do Sistema
Saude PUBLICACOES E Videofarma Banco de dados
completo com exportacido dos
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TELEPROCESSAM | cédigos Simpro / Tuss para o

ENTO LTDA. sistema de gestao do Saude
Recife
005/2021 Inexigibilidade | Geréncia de | Andrei Publicacbes | Assinatura do Guia
Saude Médicas Farmacéutico Brasindice +
Farmacéuticas Brasindice Eletrénico no qual
Técnicas LTDA consta o preco de medicamentos
vendidos no Brasil
006/2021 Dispensa Geréncia de | CINTHIAC. DE Realizagdo de atendimento

Saude AREA LEAO - ME multidisciplinar prestado ao
beneficiario Murilo Romeo
Tavares de Lima

007/2021 Dispensa Geréncia de | CINTHIAC. DE Realizacdo de atendimento
Saude AREA LEAO - ME multidisciplinar prestado ao
beneficiario Murilo Romeo
Tavares de Lima

008/2021 Dispensa Tl EMPREL Empresa | Prestacédo de Servigos relativo a
Municipal de Solugéo de Projetos Comuns de
Informatica. Processamento e Cesséo de

direito de Uso, Licencga de Uso
com Manutengao e Suporte de
Sistemas Aplicativos,
Disponibilizagéo de
Infraestrutura e Consultoria

009/2021 Dispensa GAF DJ Renovagao da assinatura do
COMUNICACAO E | jornal Folha de Pernambuco
PUBLICIDADE
LTDA

13.3 Contratos Vigentes

B oo VALOR PREVISTO ANUAL RS
N® CONTRATO /| CONTRATADO OBJETO
249 250 249 250
uﬁfgﬂﬁ = TOPPUS SERVIGOS TERCEIRIZADOR Prestacdo de Senvigos Terceirizados — Motoristas TO.869.12 0,00 156.164,04 0.00|
Prestacio de Servigos retativo a Solugao de Projetos Comuns de Processamento e CessBo
de direito de Uso, Lloenq.a de Usa com Manutengio & Supore de Sitemas Apicatives,
_ i D & C Kt dos Sistemas em CPD zw
Iu"anmmTEm':PREL EMPRESA MUNICIPAL DE com gerador, cAmaras de e Teletd: 24x1. - £24.330,00 0,00 £24.330,00| 0,00
infraestrutura de Internet & Servigos. Slstanas ]
Suporte pars squisicao de Produtos e Servigos cla Inforrnm»ca Cmsullma em Tecnologia
de Projetos de Redes Eltricas e de Dados para computadores.
006/2016 — ADSERV EMPREENDIMENTOS E SERVIGOS |Prestacio de Servigos Terceirizados - Servigos de Limpeza e Conservago Predial -
EIRELLI [fusliares de Servcos Gerais 0,00 110.888,18 0,00 213.135,12
002/2017 - CONSORCIO DLB - DOC BRASIL LINUS,
formados pela a3 empresas X-S0OLUTION DOC BUREAL  |Senvigos de Gestéo - Processo de Manipulagio, Guarda, Preservacio e Acesso 08
LTDA - EPP e BRASIL GESTAD DE DADOS, documentos armazenados No acervo dos drglos 62,63 %.50,05 1.740,00 05.400,50
INFORMACOES E DOCUMENTOS LTDA
003/2017 - LOCARALPI ALUGUEL DE VEICULOS LTDA |Locagan de Velcule — 01 Velculo SEDAN s/Matorista s/combustivel .00 294200 0,00 15.132.00)
glu.l:ﬂm = ALFORGE SEGURANGA PATRIMONIAL Contratagao de M3o de Obra para Senigos de Vigildncia armada e desarmada 111.585.23) 111.585,23 341.773,56] 111.585.23|
:méﬂa—":mﬂa TECNOLOGIA CONSULTORIA  [Licenca de uso aravés T‘ponho de i?‘essc a0 QUANTUM AXIS OMLINE (prestagio de 11.400.00 0,00 22 800,00 0.00
004/2018 - RPL ENGENHARIA E SERVICOS LTDA Prestagdo de Servigos — Apoio Técnico Nivel médio Il 1B5.026.48) 0,00 490.054,80| 0.00|
:ﬁ"l’mg.’: f;;: SERVICOS TEMPORARIOS E Prestagdo de Servigos — Apoio Técnico Nivel Superior | 50.848 83 0,00 135.947, 78| 0.00|
Prestegaoae Servigos de Apolo & Gesto de Assisténcla & Sadde dos Servidores do
do Rectfe . com de Sigtema Servigos de
;Tg."g ’f_;gf” NER TECNOLOGIA E COSEM |- Regulagao Méd Auditona dos Servipos de Satde, 0.00 0,00 oo 766668867
Faturamento & R)ewsao Técnica das Contas Médico-odontoldgicas e Hospitalares, Central
de Ti
_ . |Senigos puesmos por Pessoa Juridica relativo a Prestagao de Servigos de Agente de
062018 - UNIVERSIDADE PATATIVA DO ASSARE Estagios & O o Programa de Estégio de Estudantss da 0.00 5.85251 0,00 B0.480,04
FMR, nivel médio = 17 estagidnios
Servigos prestados por Pessoa Juridica relativo 3 Prestago de Servigos de Agente de
008/2018 - SUPER ESTAGIOS de Estigios e Oy do Programa de Estéagio de Estudantes da 36.757.87) 0,00 150.976,80| 0,00
FMR, nivel supenior = 30 estagiédnos

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — AMPASS
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife — PE
Contato: (81) 3355-1650 / 3355-1647

Site: www.reciprev.recife.pe.gov.br 54



Governanca Corporativa 2021.1

B VALOR PREVISTO ANUAL RS
N® CONTRATO /| CONTRATADO OBJETO
249 250 249 250
SANTA FE E SERVICOS LTDA |Prestacio de Servigos de Manutengio Preventiva e Cometiva ou de Modemizagdo das
Frediais, com de Mat P & Mao de O 01.155.95 0,00 206.250,00) 0,00
001/2019 - AMF - SOLUGOES EM IMPRESSORAS Locagéo de Maquinas & Equipamentos — Impressora 0,00 2.700,00 0,00 5.400,00|
002/2019 - TRIVALE ADMINISTRAGAO LTDA Senvigo de do ab de els da frota de velculos 14.128.01 0.00 23.923,35) 0.00
Eqnwmmp;:mmm L,"""mw Mhquinan Wivels o Prestagan de Senvigos de O gl (servigos de reprografia) 10.127.22 0,00 24.142,08] 0,00
= Emprosn s Comuics s Prestagdo de Senvigos de envio de comespondéncias 21.385.30 0,00 127.600,00| 0.00|
Telégrafos
008/2019 - BRASLUSO TURISMO LTDA Servigos de Agenciamento de Transporte Adreo Mackonal e Internacionsal 0,00 0,00 50.000,00| 0.00|
002019 - CRISTAL EVENTOS LTDA Prestagio de Servigos de Buffet 0,00 0,00 10.724,20| 0,00
A
o120 TE DE CAQ GERENCIAL|, & Contrale de D ITIETT.64 0,00 £91.000,00 0.00
/ENIO com a F do Projeto de Analise e de Pr da Cartelra de
DE PERNAMBLCO — UFPE Investimentos da RECIPREV 224.280,00 o) 224.280,00 0.00
Raallzx;an do Concurso Publico para dos Cangos de de
001/2020 - FUNDAGAD CARLOS CHAGAS & é Sanua Té e & Técnico em 0,00 0,00 TE4.000,00) 0,00
F eA Contabiidade ......
(Contratagso ue ser\qqxn de Locagio de dois Velculos — tipo Sedan. sem motorista e sem
(00372020 - ALPI NEGOCIAL LTDA EFP & coaretiva, para realizacio dos deslocamentos B.052 06 4965 81 16.105,92 16.105.02
[das aulundaues & servidores da AMPASS
(0042020 — JFG AUDITORES E CONSULTORES 5/5 Prestacio do servigo de assessona contabil referente ao exercicio social do ano de 2020 B.500,00 0,00 8.500,00| 0.00|
Prestacio de servigos de & coretiva em
(10572020 - DIGITALSEG SEGURANGA ELETRONICA | onim os Sistermas de Controle de Acesso, Circuito Fechado de Televis3o (cr'nr] do 2.934,00 0,00 5.868,00 0.00
Edificic Sede da AMPASS
[D0G/2020 — INSTITUTO DE CERTIFICAGAO QUALIDADE |Prestacio do Servico de auditoria anual de supervis&o da Cerfificago Institucional de 0.00 0,00 5.310,00 0.00
[BRASIL - ICQ BRASIL IRPPS, nivel lll, de acordo com os pardmetros estabelecidos no Pro-Gestéo RPPS - ’ o -
Prestacho de servigos terceirizados, com dedicagso e:ocluswa de mao de obra, de 09 (nove)
o FADORA técnicos wisando &
- EIRELLI ‘308 assuntos que constitem & drea de 20.584 46 0,00 356.260,50) 0,00
[atribuicao legal da kMPASS Apoio Técnico Administrative Nivel médio 1l
VALOR PAGO NO 1.
SEMESTRE/Z021 VALOR PREVISTO ANUAL R
N® CONTRATO / CONTRATADO OBJETO
249 250 249 250
ACTUARIAL - WRIAE Servigos de Avaliagso Atuarial para reslizagio de Estudos e de Servigos Técnicos Atuarials
CONSULTORIA ATUARIAL LTDA relativos ao Regime Préprio de Previséncla Social do Municipio do Recife 30.000,00 342508 30.000,00 80.000,00
_ " Servigos de locagdo de velculos sem mnsta & sam Dombustlve! com menuhemxo
:‘OEDRMD H8 LIRA LOCADORA DE VEICUILOB LTDA- preventiva e comativa, para i 6.351.55 0,00 15.243,72] 0,00
responsévels da AMPASS.
1216648 — Allanca do Brasil Segures SiA. {Apdlice de Seguro Predial da AMPASS 1.949.00 0,00 1.848,00 0.00
Prestagio de Servigos relativo a Solugdo de Projetos Comuns de Processamento e CessBo
ue direito de Uso, Lmeﬂ@ de Uso com Mul.lhem;an & Suporte de Sistemas Aplicativos,
aeC dos Sistemas em CPD 24x7
:2;% FMPREL - EMPRERA MUNICIPAL DE com gerador, cAmaras de Seguranca @ Alenmmemo Telefdnico 24x7. - 175.835.76 0,00 1.230.850,32| 0.00|
Disponibiizacdo de infraestrutura de Internet & Seniges agregados, Consultornia em
Tecnologia de Sistemas e Suporte para aquisigio de Produtos e Servigos de Informatica,
Consultoria em Tecnologia de Projetos de Redes Elétricas e de Dados para computadores.
TOTAL CONTRATOS 2.290.350,07 303.505,86 6.125.301,05 | B.26B.514.48
8 NP REL - EMPRESA MUNICIPAL DE Ressarcimento de Farmando 80.762.16 0.00 174,984,868 0.00
resmas de papel, ina. certificado CPA20, juridico PEs. Curso,
Outras Despesas Correntes digital, individual, ar tarifa bancaria, calpe, compesa, 114.266,37
vivo
Despesas Investimento 11.681.34
TOTAL OUTROS 208.700.87|
TOTAL GERAL 2.497.050,94
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Links de anexos:

e Organograma da AMPASS - http://reciprev.recife.pe.gov.br/estrutura

e Carteira de Investimentos 2020 -
http://reciprev.recife.pe.gov.br/carteira-de-investimentos

e Avaliacao Atuarial 2020 - http://reciprev.recife.pe.gov.br/calculos-atuariais

e CADPREV/DIPR - http://reciprev.recife.pe.gov.br/cadprevdipr

e Codigo de Etica da Autarquia -
http://reciprev.recife.pe.gov.br/comissao-e-codigo-de-etica

e Cartilha de Compliance -
http://reciprev.recife.pe.gov.br/cartilha-de-compliance-e-boas-praticas

e Cartilha dos Aposentados - http://reciprev.recife.pe.gov.br/cartilha-dos-aposentados

e Planejamento estratégico 2020-2024 -
http://reciprev.recife.pe.gov.br/planejamento-estrategico

e Demonstracdes Contabeis -
http://reciprev.recife.pe.gov.br/demonstracoes-contabeis

e Legislagdes da AMPASS - http://reciprev.recife.pe.gov.br/legislacao

e Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP -
http://reciprev.recife.pe.gov.br/certificado-de-regularidade-previdenciaria-crp

e Estudo de Aderéncia - http://reciprev.recife.pe.gov.br/estudo-de-aderencia

e Plano de Trabalho Atuarial -
http://reciprev.recife.pe.gov.br/plano-de-trabalho-atuarial

e Mapeamento de Processos -
http://reciprev.recife.pe.gov.br/mapeamento-de-processos

e Politica de Seguranga da Informacgao -
http://reciprev.recife.pe.gov.br/politica-de-seguranca-da-informacao

e Treinamentos - http://reciprev.recife.pe.gov.br/treinamentos

Autarquia Municipal de Previdéncia e Assisténcia a Saude dos Servidores — AMPASS
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